Master Universitario en [Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion

1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOS BASICOS

Nivel

Master

Denominacion del titulo

Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion

Especialidades

Titulo conjunto®

Nacionall

Descripcion del Convenio

(méaximo 1000 caracteres)

Establece el marco de colaboracién para organizar e impartir el titulo conjunto.

Se recogen aspectos basicos de organizacion conjunta y los relativos a

contenidos, matricula, gestién académica, régimen econémico, criterios de

calidad y vigencia, etc.

Rama de conocimiento®

Artes y Humanidades

ISCED 1

'Sociologia, antropologia y geografia social y cultural

ISCED 2

IArquitectura y urbanismad

ISCED (International Standard Classification of Education)

Administracién y gestion de
empresas

Alfabetizacion simple y
funcional; aritmética
elemental

Arquitectura y urbanismo
Artesania

Bellas artes
Biblioteconomia,
documentacion y archivos
Biologia y Bioquimica
Ciencias de la computacion
Ciencias de la educacién
Ciencias del medioambiente
Ciencias politicas
Construccion e ingenieria
civil

Contabilidad y gestién de
impuestos

Control y tecnologia

Electricidad y energia
Electrénica y automatica
Enfermeria y atencién a
enfermos

Ensefanza militar
Entornos naturales y
vida salvaje

Estadistica

Estudios dentales
Farmacia

Filosofia y ética
Finanzas, banca y
seguros

Formacién de docentes
Formacién de docentes
de ensefianzas de temas
especiales

Formacién de docentes
de ensefianza infantil
Formacién de docentes

Hosteleria

Industria de la
alimentacion

Industria textil,
confeccion, del calzado y
piel

Industrias de otros
materiales (madera,
papel, plastico, vidrio)
Informatica en el nivel de
usuario

Lenguas extranjeras
Lenguas y dialectos
espafioles

Marketing y publicidad
Matematicas

Mecénica y metalurgia
Medicina

Mineria y extraccion
Musica y artes del

Proteccion de la
propiedad y las personas
Psicologia

Quimica

Religién

Salud y seguridad en el
trabajo

Secretariado y trabajo
administrativo

Sectores desconocidos o
no especificados
Servicios de
saneamiento a la
comunidad

Servicios de transporte
Servicios domésticos
Silvicultura

Sociologia, antropologia
y geografia social y
cultural

! Indicaruna de las siguientes tres opciones: No, Nacional o Internacional.
% En caso de titulo conjunto se debe adjuntar convenio en PDF.
% Indicar una de las siguientes cinco opciones: Artes y Humanidades, Ciencias, Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales y Juridicas o

Ingenieria y Arquitectura.
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Descripcion del Titulo

medioambiental de ensefianza primaria | espectaculo

Cuidado de nifios y servicios |Formacion de docentes | Otros estudios referidos

para jovenes de formacion profesional | al puesto de trabajo

Deportes Fisica Peluqueria y servicios de

Derecho Geologia y meteorologia | belleza

Desarrollo personal Historia y arqueologia Periodismo

Disefio Historia, filosofia y temas | Pesca

Economia relacionados Procesos Quimicos
Horticultura Produccién agricola y

explotacién ganadera
Programas de formacién

Tecnologia de
diagnostico y tratamiento
médico

Terapia y rehabilitacién
Trabajo social y
orientacion

Técnicas audiovisuales y
medios de comunicacion
Vehiculos de motor,
barcos y aeronaves
Ventas al por mayor y al

basica por menor
Veterinaria
Viajes, turismo y ocio
Servicios médicos
Habilita para una profesion . ) oo
4 No Profesién regulada ||...]
regulada
Profesiones Reguladas
Arquitecto Ingeniero agronomo Ingeniero técnico agricola | Logopeda
Arquitecto técnico Ingeniero de caminos, Ingeniero técnico de Maestro en educacion
Dentista canales y puertos minas infantil
Dietista-nutricionista Ingeniero de minas Ingeniero técnico de Maestro en educacion
Enfermero Ingeniero de montes obras publicas primaria
Farmacéutico Ingeniero de Ingeniero técnico de Médico
Fisioterapeuta telecomunicacién telecomunicacién Optico-optometrista
Ingeniero aeronautico Ingeniero industrial Ingeniero técnico en Pododlogo
Ingeniero naval y topografia Profesor de educacion
oceanico Ingeniero técnico forestal | secundaria obligatoria y
Ingeniero técnico Ingeniero técnico bachillerato y formacién
aeronautico industrial profesional

Ingeniero técnico naval

Terapeuta ocupacional
Veterinario

Universidades participantes

Universidad de Oviedo

Universidad de Cantabria

Universidad Solicitante Universidad de Oviedo

Agencia Evaluadora Agencia Nacional de Evaluacién de la Calidad y Acreditacién (ANECA)

* Indicar una de las siguientes dos opciones: Si o No.
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1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TIiTULO

Créditos Totales 60
Numero de Créditos en Practicas Externas ..
Numero de Créditos Optativos 18
NGmero de Créditos Obligatorios 30
NGmero de Créditos Trabajo Fin de Master 12

Numero de Créditos de Complementos Formativos

Especialidades

Especialidad

Créditos Optativos

1.3. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

Universidad participante

Universidad de Oviedo

Centro/s en los que se imparte

(Centro Internacional de Postgrado|

Tipo de ensefianza® | [Presencial|

Plazas de Nuevo Ingreso Ofertadas

Primer afio de implantacion 10
Segundo afio de implantacion 10
Tiempo Completo Tiempo Parcial
Régimen de dedicacion ECTS matricula | ECTS matricula | ECTS matricula| ECTS matricula
minima maxima minima maxima
Primer Curso 60 = 18 36
Resto de Cursos 37 - 12 36

Normas de Permanencia

https://cei.uniovi.es/postgrado/masteres/normativa

Lenguas en que se imparte

Espariol |

1.3. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE?®

® Indicar una de las siguientes tres opciones: presencial, semipresencial o a distancia.
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Descripcion del Titulo

Universidad participante

Universidad de Cantabria

Centro/s en los que se imparte

[Facultad de Filosofia y Letras

Tipo de ensefianza’

Presencial

Plazas de Nuevo Ingreso Ofertadas

Primer afio de implantacion

10

Segundo afo de implantacion 10

Régimen de dedicacion

Tiempo Completo Tiempo Parcial

ECTS matricula

ECTS matricula

ECTS matricula

ECTS matricula

minima maxima minima maxima
Primer Curso 60 .. 36 36
Resto de Cursos 37 .. 24 36

Normas de Permanencia

(enlace Web)

http://mwww.unican.es/NR/rdonlyres/E72F3A15-EE6C-42A6-95DE-
94739F212239/0/Regimen_permanencia_CS.pdf

Lenguas en que se imparte

Espariol |

® Copiar el punto 1.3. tantas veces como sea necesario para introducir la informacién de las universidades participantes.
Indicar una de las siguientes tres opciones: presencial, semipresencial o a distancia.
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2. JUSTIFICACION

Interés académico, cientifico o profesional del titulo

PRINCIPIOS GENERALES: COMPROMISO SOCIAL, SOSTENIBILIDAD, DINAMISMO Y PERSPECTIVA
MULTILATERAL

El Master en Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacién se plantea desde la conviccion de que la
Universidad debe asumir con su entorno una relacién de compromiso reciproco, aportando su saber
acumulado y sus experiencias con el fin de participar en la resolucion de los problemas de la sociedad
actual. En esta perspectiva, el Master estd especificamente orientado hacia la profundizacién en el
conocimiento del territorio en que nuestra sociedad se desenvuelve, aprovechando sus recursos,

asignandole funciones, valores o usos y modelando, en definitiva, su fisonomia en mdltiples paisajes.

La propuesta de estos estudios avanzados se realiza también considerando que la sociedad demanda a la
Universidad una participacion activa, cientifica y aplicada, en los procesos de desarrollo y en el
perfeccionamiento de la relacion con su territorio y, por tanto, con la naturaleza. Por ello, se prioriza la
insercion social del Master a través de la colaboracion e interaccion con las instituciones locales, empresas
y agentes que ejercen su actividad de planificacién y gestion en el ambito territorial, lo que, ademas,

garantiza una mejor capacitacion técnica de los titulados.

El Master estara guiado por el principio de la sostenibilidad, aspirando a convertirse en un canal de
formacion e investigacion para el mantenimiento y la mejora del patrimonio territorial y paisajistico mediante
la ordenacién. En esta linea, se contribuird con una amplia gama de estrategias, métodos y herramientas a
la profundizacién en el analisis, a la elaboracion de diagnosticos, a la planificacion y a la gestion del
territorio. Todo ello sin olvidar que el territorio esta en constante transformacion y hoy lo percibimos como el
resultado de acciones presentes y pasadas, de tal manera que su estudio en el Master adquirira un punto
de vista en el que se le concibe dinamico, impulsado por motores econémicos sociales y naturales que le

confieren su caracter cambiante.

Se pretende subrayar de manera especial ese caracter del territorio como ente dinamico (en su
funcionalidad) y cambiante (en su forma), en el que las herencias y las perspectivas juegan un papel
articulador sustancial. Precisamente por ello se reserva un modulo central (el Modulo 3) cuya finalidad es la
de interpretar las dinamicas territoriales, concibiendo su conocimiento como un paso previo a cualquier

proceso de intervencion.

En el andlisis territorial se recurrira al uso de puntos de vista de caracter complementario. Por un lado,
tomando en consideracién el territorio como la organizacion espacial que resulta de los procesos
econdémicos y sociales, como un producto de las funciones y usos que tiene asignados, y, por otro, desde la
perspectiva de los vinculos e interacciones que se establecen entre la sociedad y la naturaleza. Adopta, por
tanto, el Master una perspectiva multilateral, intentando reflejar y trasmitir el territorio como un “complejo” de

elementos espaciales y temporales en el que han de fijarse las propuestas de ordenacion y de gestion.

EXPERIENCIAS ANTERIORES EN LA IMPARTICION DE OTROS TiTULOS DE CARACTERISTICAS
SIMILARES




Justificaciéon
Los Departamentos y Universidades que impulsan este Master parten de una dilatada experiencia
investigadora y docente en materia de recursos y ordenacion territorial que se ha visto reflejada tanto en los

antiguos estudios de Tercer Ciclo y en los actuales de postgrado, como en el disefio de un grado que en

una parte nos permite orientar a sus egresados hacia las expectativas de éste Master.
Universidad de Oviedo

En los estudios de la Licenciatura en Geografia de la Universidad de Oviedo, cuyos planes estan proximos a
extinguirse, una de las materias Troncales, con 12 créditos, es Ordenacion del Territorio, materia que se
implement6 notablemente con asignaturas de caracter obligatorio y optativo. Recientemente se ha aprobado
y puesto en marcha el Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio en el que la vertiente mas aplicada
de la Geografia, la Ordenacion del Territorio, esta representada por un bloque obligatorio de 30 créditos

mas otros treinta de uno de los médulos de intensificacion.

Ademas, profesores del Departamento de Geografia han venido impartiendo docencia de la materia en
otras titulaciones: Diplomatura en Turismo e Ingeniero Técnico en Topografia, a las que hay que afadir

ahora el Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural.

El Departamento de Geografia de la Universidad de Oviedo ha impartido también programas de Doctorado
sobre Analisis y Ordenacién del territorio en el &rea Cantdbrica y sobre Analisis, Representacion y
Ordenacién del Territorio y su profesorado ha participado, junto con otros especialistas, en la imparticion de
tres Master organizados por la Universidad de Oviedo a través del Centro de Cooperacion y Ordenacion
Territorial (CeCodet): Méaster en Excelencia Territorial y Desarrollo Local 2005-2007, Master en Gestion
Urbanistica y Ordenacion Territorial 2007-2008 y Master en Desarrollo Local, Excelencia Territorial y

Bienestar Social 2008-2010, por citar los mas recientes.

Por otra parte la propuesta del Méaster no ignora sino que, por el contrario, desea contribuir modestamente a
reforzar la acreditacién y el plan estratégico del sello Campus de Excelencia Internacional (CEIl) logrado en
2009 por la Universidad de Oviedo con el Proyecto Ad Futurum. Del XVII al XXI Proyectando nuestra
Tradiciéon hacia el Futuro y, especialmente, la mencién de Campus Excelente en Investigacion y
Transferencia para el cluster de Energia, Medioambiente y Cambio Climatico, entre cuyos objetivos figuran
los del fomento de “... un cambio del tejido productivo de la region hacia un modelo econémico de desarrollo
sostenible” asi como “... la creacion de campus didacticos, sostenibles y permeables con el entorno

urbanistico y social”; objetivos que radican también en la esencia del Master.
Universidad de Cantabria

El Departamento de Geografia, Urbanismo y Ordenacion del Territorio de la Universidad de Cantabria
cuenta con una amplia experiencia en la imparticion de materias relacionadas con la temética del Master
gue aqui se presenta. Tanto el plan de estudios de la Licenciatura (Licenciatura en Geografia -Plan de
1994, homologado en 1999-) como en el actual Grado (Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio,
2009-2010) e igualmente en diversos programas de Doctorado (de 1986-1988, Analisis y Ordenacion del
Territorio en el Area Cantabrica; de 1989-2011, Geografia, Estudios Regionales y Ordenacion del Territorio;
de 2005 a 2009, Proyecto, Construccion y Gestion del Territorio: Medio Ambiente, Sostenibilidad y
Restauracion, en colaboracion con los Departamentos de Geografia y Ordenacion del Territorio de la
Universidad de Castilla-La Mancha, el Instituto de Geografia de la Université Paris | Pantheon-Sorbonne y el

Departamento de Urbanistica y Ordenacion del Territorio de la Universidad Politécnica de Madrid; de 2005 a
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2010, la participacion en el programa Desarrollo y Aplicacion de Modelos en Ingenieria Civil, en

colaboracion con diversos departamentos de la Universidad de Cantabria), tienen como denominador

comun el territorio y su ordenacidn, la preocupacion por el patrimonio y el desarrollo territorial sostenible.

Desde el punto de vista de la metodologia docente, los programas de Licenciatura (Planes de 1994 y 1999)

ya desarrollaban una fuerte carga docente de caracter practico, daban valor al contacto con el trabajo

profesional (con asignaturas como Practicas Externas -1994-), y al Trabajo Fin de Carrera como culminacion

de los estudios (asignatura de cuarto curso del Plan de 1999).

PROGRAMAS DE DOCTORADO
CURSO PROGRAMA PARTICIPAN
Andlisis y Ordenacion del | « Departamento de Geografia, Urbanismo y
1986-1988 Territorio en el Area Ordenacion del Territorio (Universidad de
Cantébrica Cantabria)
Geografia, Estudios e Departamento de Geografia, Urbanismo y
1989-2011 | Regionales y Ordenacion Ordenacion del Territorio (Universidad de
del Territorio Cantabria)
e Departamento de Geografia, Urbanismo y
Ordenacion del Territorio (Universidad de
» Cantabria)
Proyecto, Construcciony
Gestion del Territorio: » Geografia y Ordenacion del Territorio
2005-2009 Medio Ambiente, (Universidad de Castilla-La Mancha)
Sostenibilidad y « Instituto de Geografia (Université Paris I.
Restauracion Pantheon-Sorbonne)
e Urbanistica y Ordenacion del Territorio
(Universidad Politécnica de Madrid)
Departamentos de la Universidad de
Cantabria:
o Geografia, Urbanismo y Ordenacion del
Territorio
e Ciencia e Ingenieria del Terreno y de
Desarrollo y Aplicacion los Materiales
2005-2010 | de Modelos en Ingenieria ]
civil e Transportes y Tecnologia de Proyectos
ivi
y Procesos
e Ingenieria Geografica y Técnicas de
Expresion Gréfica
e Administracién de Empresas
e Ciencias y Técnicas del Agua y del
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Justificacion

PROGRAMAS DE DOCTORADO

CURSO PROGRAMA PARTICIPAN
Medio Ambiente

e Matematica Aplicada y Ciencias de la

Computacion

o Fisica Aplicada

En la actualidad el Departamento imparte docencia, desde el curso 2007-2008, en el Master Patrimonio
Historico y Territorial, de la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Cantabria, que integra al
conjunto de los docentes de Historia y Geografia. Asi mismo, aunque de forma mas puntual, participa

también en otros programas que se desarrollan en la Universidad de Cantabria:
e Master en Prehistoria y Arqueologia
e Master en Formacion Profesorado Educacion Secundaria
e Master en Investigacion en Ingenieria Civil
e Master en Gestion Ambiental de Sistemas Hidricos (GASH)

Por otra parte, el Gobierno de Espafia seleccioné en 2009 a Cantabria Campus Internacional como uno
de los nueve primeros Campus de Excelencia Internacional (CEI) de las universidades espafiolas. Su
selecciodn se ha traducido en la obtencion de financiacion para la ejecucion de las acciones propuestas en el

Plan Estratégico de CCI.

Cantabria Campus Internacional es un proyecto basado en la cooperacion institucional y empresarial, que
quiere contribuir a transformar la Comunidad Autébnoma de Cantabria en una regiéon de conocimiento. Con
este fin, disefia estrategias y lidera acciones dirigidas a alcanzar la excelencia internacional de las
capacidades y los recursos académicos, cientifico-tecnologicos y de transferencia de la comunidad
autébnoma. Se pretende, por tanto, la creacién de un modelo consensuado que permita transformar
Cantabria en una Region de Conocimiento, promover la relacion universidad-sociedad y la integracion

territorial.

La singularidad de Cantabria Campus Internacional viene determinada por el peso especifico de la
Universidad de Cantabria en relacién con la Comunidad Auténoma. La calidad de los recursos docente e
investigadores de la institucién académica y la reducida dimension de la region permiten crear un marco de
colaboracion sélido y eficiente para la construccién de una estrategia de desarrollo basada en el

conocimiento.

La Universidad de Cantabria ha desplegado en los Gltimos afios un ambicioso programa de colaboracion
con las principales instituciones y empresas de la region para la explotacion de sus capacidades
académicas y cientificas. Esta trayectoria de entendimiento y trabajo conjunto ha permitido sentar las bases

de un proyecto colectivo y multidisciplinar basado en la agregacion de fortalezas y el trabajo en red.
INTERES ACADEMICO Y CIENTIFICO. VOCACION TRANSVERSAL Y POLIVALENTE

El Master en Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion se ha concebido segln los principios

establecidos para la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales (R.D. 1393/2007) como una
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formacion de caracter especializado, multidisciplinar con una orientacion hacia la profesionalizacién o hacia
la iniciacion en la investigacion. Particularmente se enfoca hacia los graduados de Geografia y Ordenacion
del Territorio pero también se cuenta con aquellos titulados en los que los estudios territoriales entran dentro
de su campo de interés, como por ejemplo los graduados en Geografia e Historia, Arquitectura, Ingenieria
Civil con especialidad en Urbanismo u Ordenacién del Territorio, topografos, ingenieros forestales y del
medio natural, bidlogos, historiadores, economistas o juristas. Es un Master cuya estructura y contenidos
han sido planteados como una oferta docente avanzada capaz de satisfacer la demanda de cualificacion y

especializacién procedente de distintos ambitos:

e Titulados que deseen ampliar y profundizar los conocimientos y competencias que sobre el territorio

ha sido adquiridos en los estudios de Grado.

e Titulados universitarios que aspiren a una capacitacion de nivel superior para el desempefio de una
actividad profesional en los campos de la intervencion territorial, tratese de egresados recientes que
busquen mejorar sus expectativas laborales o de profesionales que se encuentran ya ejerciendo
actividades relacionadas con las materias del Master y pueden ver la posibilidad adquirir una mejor
preparacion profesional.

Una caracteristica sobresaliente del Master, relacionada con la finalidad “especializada o multidisciplinar”
gue establece el Decreto, es su vocacion transversal, ya que, partiendo del punto de vista geografico,
contempla el territorio como ambito de confluencia de diferentes saberes tedricos, metodoldgicos y técnicos

dirigidos a su 6ptima ordenacién y aprovechamiento.

Como es obvio, la consideracion del territorio como lugar de encuentro no es algo novedoso pero si es una
cualidad que permite al Master reforzar su caracter de objetivo compartido de manera multidisciplinar. Como
ejemplo de ello, ya en 1983, la Carta Europea de Ordenacién del Territorio definia la ordenacion territorial

como,

“... la expresioén espacial de la politica econdmica, social, cultural y ecoldgica de toda sociedad, con multitud

de objetivos, entre ellos el desarrollo socioeconémico y equilibrado de las regiones, la mejora de la calidad

de vida, la gestién responsable de los recursos naturales, la proteccion del medio ambiente, y por Ultimo, la

utilizacion racional del territorio. Es a la vez una disciplina cientifica, una técnica administrativa y una politica

concebida como un enfoque interdisciplinario y global, cuyo objetivo es un desarrollo equilibrado de las
regiones y la organizacion fisica del espacio segin un concepto rector. El conjunto de normativas sobre

ordenacion del territorio recibe el nombre de Ordenamiento Territorial” (subrayado nuestro).

La definicion muestra claramente el caracter interdisciplinar en el que, junto a saberes especificamente
territoriales (como la geografia o el urbanismo), conviven saberes técnicos desde mdltiples puntos de vista:
ambiental, econdmico, social o juridico-administrativo. Por ello es comidn que en los estudios y planes

territoriales de cierta entidad siempre estan presentes especialistas de varios de estos campos.

Mas recientemente los principios de la citada Carta se han ido ampliando y reforzando por medio de
diferentes acuerdos de politicas consensuadas que, sobre el territorio, se han adoptado en la UE. Entre
ellos, se establecié en Postdam (1999) la Estrategia Territorial de la Unién Europea al acordarse un modelo
comun para el desarrollo futuro del territorio europeo, ajustado al objetivo basico de procurar un desarrollo

equilibrado y sostenible, especialmente mediante el refuerzo de la cohesién econémica y social.



Justificacion

La toma de conciencia de que el hombre en las Ultimas décadas y en un periodo muy corto de tiempo ha
modificado el territorio de manera muy intensa, ha renovado el interés sobre su entendimiento y
comprensiéon. De esa concienciacion y entendimiento procede la consideracion del territorio como un
patrimonio cuya salvaguarda ha de procurarse en aquellos aspectos y funciones que sean considerados de
interés cultural, social o econémico. En relacion con esta valoracién patrimonial del territorio, durante el
ultimo tercio del siglo XX se fue perfilando un concepto del paisaje que le identifica como la proyeccion
cultural de una sociedad sobre un territorio determinado. La sociedad ha ido mostrando hacia el paisaje un
creciente interés lo que ha promovido su caracter patrimonial, permitiendo asi que los estudios sobre el
paisaje sobrepasen los ambitos especializados universitarios para situarse como un elemento clave, una
pieza fundamental de muchas politicas de ordenacion territorial. Este interés y cambio de actitud hacia el
paisaje se vio refrendado en el Convenio Europeo del Paisaje, acordado y abierto a la firma por los estados
miembros del Consejo de Europa en 2000. Uno de sus aciertos ha sido el de proporcionar una definicién
para el paisaje que insiste en su caracter multidisciplinar y abierto: “... cualquier parte del territorio tal como
la percibe la poblacién, cuyo caracter sea el resultado de la accion e interaccion de factores naturales y/o
humanos”. Es una definicion que ha sido ampliamente aceptada. En dicho Convenio se promueven medidas
hacia la sensibilizacion, formacién e identificacion de los paisajes, a la vez que se incentiva la formulacion
de objetivos de calidad paisajistica y la puesta en practica de politicas de paisaje dirigidas a proporcionar

medios a la intervencion territorial dirigidos a la proteccién, gestion y ordenacién de los paisajes.

Todas estas iniciativas y planteamientos comunitarios han ido impregnando también en Espafia las
diferentes politicas territoriales, entre ellas, por ejemplo, las que integran la Estrategia Espafiola de
Desarrollo Sostenible (2007) en la que uno de los principales objetivos es el de “... promover un desarrollo
territorial y urbano sostenible y equilibrado, incentivando, en particular, el desarrollo sostenible en el medio
rural”. Al igual que ello, en 2008 se ratifico el Convenio Europeo del Paisaje por el parlamento espafiol, a la
vez que se promulgaban sucesivas leyes autonémicas que ponian medios de intervencidon en ese ambito.
Ademas, desde la firma de este Convenio, en Espafia las diferentes herramientas de ordenacion territorial y

de gestién urbanistica han estado impregnadas por esta consideracion del paisaje entre sus medidas.

Una vez mas se hace evidente que los principios, politicas y estrategias territoriales no pueden ser
abordadas unilateralmente, sino que muestran al territorio como lugar de confluencia de multiples focos de
atencion. Precisamente esta aproximacion al territorio multifacética y dinamica dota al Master de un gran
interés; por un lado académico, mostrando a los postgraduados las interacciones y sus resultados en el
territorio por medio de establecer analisis avanzados y realizar ejercicios practicos sobre territorios
concretos; por otro, cientifico, ya que el caracter dindmico y evolutivo del territorio y del paisaje proporciona

multiples puntos de apoyo en los que, en gran medida, se basan los observatorios de sostenibilidad.

Ademas, el Master se plantea con un amplio sesgo hacia la practica (seminarios, talleres, trabajos de
campo, proyectos) y estrechamente vinculado a instituciones, empresas y agentes territoriales, lo que
incrementa el conocimiento y el desarrollo de las habilidades y destrezas necesarias para la adecuada
valoracion de las estrategias de ordenacion, al tiempo que mejora la cualificacion y proporciona a los
egresados una Optima posicion para desempefiar trabajos diversos en el complejo espectro de la

ordenacion y la gestion territorial.

En definitiva, lo que se pretende a través del Master es generar profesionales versatiles, capacitados para

desempenfiar su labor en una cierta diversidad de temas, para trabajar en equipos multidisciplinares de
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manera transversal, flexible y adaptable a un contexto cada vez mas dinamico y cambiante. Profesionales
capacitados también para adaptarse a las diferentes cuestiones que en materia territorial demanda o pueda

demandar la sociedad, sus instituciones o los equipos profesionales agrupados en empresas.
INTERES PROFESIONAL

Si los titulados o graduados en las diversas disciplinas a las que interesa el territorio completan su
formacion basica con el conocimiento que proporciona el Master, estaran, sin duda, mucho mejor
capacitados para ejercitar sus capacidades en ese campo ya sea como profesional o como investigador. Al
mismo tiempo, el Master también responde a la demanda de este tipo de estudios por parte de quienes,
habiendo accedido ya a un empleo relacionado con las materias del mismo, aspiren a mejorar su

capacitacion y promocion profesional.

Refiriéndonos especificamente al objetivo de formacion para el desempefio de una actividad profesional en
el contexto sefalado, la propuesta del Master en Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion se
justifica tanto desde la perspectiva de las necesidades formativas del segmento de titulados/graduados
sefialado, como también desde el interés y la necesidad que administraciones y empresas tienen de

emplear a profesionales con este perfil.

El Master se dirige, como se ha adelantado, a titulados procedentes de ramas diversas que veran en él una
posibilidad de especializacion favorecedora de su insercion en el mercado laboral, especialmente a
geodgrafos, arquitectos, topografos, ingenieros forestales y del medio natural, ingenieros civiles, biélogos,

historiadores, economistas o juristas.

En efecto, y mas especificamente de lo hasta aqui sefialado, los postgraduados en el Master podrian
acceder al mercado laboral relacionado con la ordenacion del territorio, el patrimonio o el paisaje, ya sea la
elaboracion de los estudios e informes sectoriales necesarios para la confeccion de planes de ordenacion
tales como la evaluacion del medio fisico y de los recursos naturales, o bien hacia aquellos trabajos que
especificamente se orientan hacia la ordenacion y gestion de espacios naturales protegidos, el desarrollo
rural y local, el urbanismo, la planificacion sectorial, la planificacion del crecimiento, los planes especiales de
equipamientos, la ordenacién de los usos del suelo, y las técnicas de informacion geografica, entre otras
materias; y podrian hacerlo (como de hecho ya lo hacen quienes tienen una formacion de este tipo) en las
administraciones publicas o en empresas privadas de consultoria y elaboracién de planes, estudios,
informes o inventarios sobre esta tematica. También como profesionales autbnomos o bien en grandes
empresas 0 corporaciones publicas o privadas que, debido a su tamafio, requieren algin empleo estable

para la realizacion de sus propios estudios e informes. |

Normas reguladoras del ejercicio profesional (s6lo profesiones reguladas)

Referentes externos

Auln cuando no constituia un requisito exigido por la ANECA, los encargados de elaborar el Informe del
Libro Blanco del Titulo de Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio tuvieron en cuenta que la
trayectoria formativa de un gedgrafo, que puede finalizar en la formacion generalista que proporciona el
Grado, en muchos casos tendra continuidad en un segundo ciclo, o Méster, cuya finalidad, en términos del

R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias
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oficiales, es la adquisicion por el estudiante de una formacion “...de caracter especializado o multidisciplinar,
orientada a la especializacion académica o profesional, o bien a promover la iniciacion en tareas
investigadoras”, supuesto este Ultimo que normalmente dard paso a la formacién avanzada en las técnicas

de investigacion.

Gracias a aquella concepcién global en el tratamiento de la formacién geogréafica universitaria, el Libro
Blanco viene a constituir un importante apoyo argumental para avalar la adecuacion de la propuesta a lo
gue ha sido la experiencia reciente de las universidades espafiolas, en el periodo inmediatamente anterior a
la entrada en vigor de La Ley Organica 4/2007, ya que pone de manifiesto la insistencia en ofertas
formativas de especializacion profesional (Master y otros “Titulos Propios”) ofrecidos por los departamentos
de Geografia que inciden en la especializacion en saberes técnicos (cartografia, SIG, etc.) aplicados al
andlisis y la ordenacion territorial y en los que tienen por objeto la ordenacién y el desarrollo territorial a
distintas escalas (p. 293), sesgo que se agudiza en el caso de la oferta de otros paises europeos para los

gue se sefialan las tendencias en estudios especializados (pp. 295-296).

No cabe duda de que las orientaciones formativas en las distintas modalidades de postgrado no han sido
sino la respuesta que desde la Universidad se ha venido dando a la demanda creciente de profesionales del
territorio, con perfiles muy diversos, competentes en el andlisis de los fendbmenos y procesos territoriales,
capaces de captar y transmitir las caracteristicas naturales, sociales y culturales de los espacios y paisajes
geogréficos, en su doble condicién de patrimonio y de recurso, y preparados para contribuir a la ordenacién

del territorio en un contexto de interdisciplinariedad y bajo el principio de la sostenibilidad territorial.

Ademas de tener en cuenta la sefialada trayectoria de las universidades espafiolas y europeas, el Master en
Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacién atiende a consideraciones del Libro Blanco referidas al
disefio de los nuevos Master, como la relativa a la colaboracion interuniversitaria, a la formulacion de
programas formativos no dirigidos exclusivamente a los graduados en Geografia, sino que también resulten
de interés para titulados en otras disciplinas, y a que puedan servir como respuesta a demandas de

formacion continua de profesionales ya insertados en el mercado laboral.

Se han consultado también diversos masteres y cursos de posgrado con similares objetivos, tanto
espafioles como extranjeros.El Colegio de Gedgrafos ofrece en su pagina Web una recopilacion de cien
cursos de posgrado impartidos por las Universidades Espafiolas con un contenido relacionado con el que
aqui se propone, ya que se trata de cursos cuya tematica se refiere a la “Ordenacién del suelo y del
territorio, Sistemas de Informacion Geogréfica, Paisaje, Desarrollo Territorial, Medio ambiente vy

Sostenibilidad” (http://postgrados.geografos.org/). Entre ellos se han incluido tanto los que dan acceso a una

titulacion “oficial”, muy frecuentemente con orientacion mixta investigadora y profesional, como los distintos
“titulos propios”, normalmente mas especificamente orientados a una especializacion para facilitar la

insercion en el mercado laboral.

La esencia del Master en Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion entronca especialmente con
los que ya se desarrollan en la Universidad Complutense de Madrid, la Universidad de Barcelona, la de
Sevilla, la de Granada y la de Baleares, en la medida en que se orienta hacia el andlisis de las dinamicas
territoriales con vocacion interventora. Para ello no descuida el manejo de las herramientas basicas de tipo
conceptual, metodoldgico y técnico, en los que més especificamente inciden algunos de los otros masteres

citados (en el apartado conceptual pueden destacarse los de las universidades de Pau y Leeds y en el
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apartado metodoldgico y técnico los de las universidades de Zaragoza, Lisboa o Roma). A continuacién
ofrecemos una relacion de estudios de Master, ya adaptados al EEES, que hemos consultado, estudiado y
seleccionado y que por sus contenidos y métodos constituyen referentes nacionales y extranjeros que

avalan la propuesta que realizamos:
« Universidad de Alicante: Master Universitario en Desarrollo Local e Innovacion Territorial.

http://cvnet.cpd.ua.es/webcvnet/planestudio/planestudiond.aspx?plan=D046

e Universidad de Barcelona: Master en Planificacion Territorial y Gestion Ambiental.

http://www.ub.edu/mastergeohis/inici.html.

e Universidad Auténoma de Barcelona: Master en Estudios Territoriales y de la Poblacion.

http://www.uab.es/servlet/Satellite/estudiar/masteres-oficiales/informacion-general/estudios-
territoriales-y-de-la-poblacion-1096480309770.html|?param1=1096480162843

e Universidad de Zaragoza:

Méster Universitario en Tecnologias de la Informacién Geografica para la Ordenacion del

Territorio: Sistemas de Informacion Geografica y Teledeteccion.
Master Universitario en Ordenacion Territorial y Medioambiental.

http://geografia.unizar.es/html/8 _1.php

e Universidad Auténoma de Madrid: Master en Planificacion y Desarrollo Territorial Sostenible.

http://www.uam.es/departamentos/filoyletras/geografia/posgrado.html

e Universidad Complutense de Madrid: Master Universitario en Dindmicas Territoriales y Desarrollo.

http://www.ucm.es/info/mdinterritorial/

e Universidad de Sevilla: Master Universitario en Ordenacion y Gestion del Desarrollo Territorial y

Local.

http://alojamientos.us.es/postgradogeografia/

e Universidad de Granada: Master en El Andlisis Geografico en la Ordenacion del Territorio.

Tecnologias de la Informacion Geografica.

http://masteres.ugr.es/masteragot/

e Universidad Islas Baleares: Master Universitario de Analisis, Planificacion y Gestion en Areas

Litorales.

http://postgrau.uib.es/master/MAPL/

En su inmensa mayoria estos programas tienen la doble orientacién investigadora y profesional. Afiadimos

a la anterior relacion algunas referencias de universidades de otros paises europeos y latinoamericanos:
e Universidad de Coimbra:
Mestrado em Geografia Fisica - Ambiente e Ordenamento do Territério.

http://www.uc.pt/fluc/depgeo/posgraduacao/mestradogf/
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Mestrado Geografia Humana — Ordenamento do Territério e Desenvolvimento.

http://www.uc.pt/fluc/depgeo/posgraduacao/mestradogh/

Universidad de Lisboa (Instituto de Geografia e Ordenamento do Territério):
Mestrado em Geografia Fisica e Ordenamento do Territorio.

http://www.igot.ul.pt/portal/page? pageid=407,1069882& dad=portal& schem a=PORTAL

Mestrado em Gestdo do Territério e Urbanismo.

http://www.igot.ul.pt/portal/page? pageid=407,1069853& dad=portal& schem a=PORTAL

Mestrado em Populacdo, Sociedade e Territorio.

http://www.igot.ul.pt/portal/page? pageid=407,1069905& dad=portal& schema=PORTAL

Mestrado em Sistemas de Informacdo Geografica e Modelacdo Territorial aplicados ao

Ordenamento.

http://www.igot.ul.pt/portal/page? pageid=407,1069925& dad=portal& schema=PORTAL

Universidad Paris-Sorbonne (Paris IV): Entre otros titulos de postgrado, agrupados bajo la mencién
Géographie, Aménagement, Environnement et Logistique des Echanges (G.A.E.L.E))
(http://www.paris-sorbonne.fr/nos-formations/les-parcours/master-2965/geographie-amenagement-

3685/) significamos los que siguen:
Espace, Dynamique des milieux, Risques.

- Perfil investigador: http://www.paris-sorbonne.fr/nos-formations/la-formation-initiale/choisir-par-

niveau/master-2965/geographie-amenagement-3685/masters-recherche-3894/espace-

dynamique-des-milieux/objectifs-de-la-formation-3907/

- Perfil  profesional:  http://www.paris-sorbonne.fr/nos-formations/la-formation-initiale/choisir-par-

niveau/master-2965/geographie-amenagement-3685/masters-professionnels-3936/espace-

dynamiques-des-milieux/objectifs-de-la-formation-3949/

Aménagemen et Urbanisme, Développement et Prospective.

http://www.paris-sorbonne.fr/nos-formations/la-formation-initiale/choisir-par-niveau/master-

2965/geographie-amenagement-3685/masters-professionnels-3936/amenagement-et-

urbanisme/objectifs-de-la-formation-3938/

Universidad Pau (Université de Pau et des Pays de L'Adour). Master Développement durable,

Aménagement, Société, Territoire.

http://geographie-amenagement.univ-pau.fr/live/master-geo/dast

Universidad de Roma La Sapienza: Master in Sistemi Informativi Geografici Applicati alla

Pianificazione e alla Progettazione del Territorio Urbano e Rurale.

http://www.qgis-school.com/

Universidad de La Habana: Maestria en Geografia, Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial.
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http://www.geo.uh.cu/maestrias.htm

e Universidad de Chile: Magister en Geografia, mencion Recursos Territoriales.

http://www.uchile.cl/uchile.portal? nfpb=true& pagelLabel=conUrl&url=5331

e Universidad de Leeds:
MSc Sustainability (Environment and Development):

http://www.leeds.ac.uk/coursefinder/19434/MSc_Sustainability (Environment and Development

)

MSc Sustainability (Environmental Politics and Policy):

http://www.leeds.ac.uk/coursefinder/19432/MSc_Sustainability (Environmental Politics and Po

lic
MA Social and Cultural Geography:

http://www.leeds.ac.uk/coursefinder/18311/MA Social and Cultural Geography

El Master en Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion que proponemos tiene una gran afinidad
con los masteres desarrollados por las universidades citadas en cuanto a objetivos de formacién y
contenidos. Todos ellos se caracterizan por ofrecer una combinacion de una oferta sdlida en principios
tedricos y metodolégicos y un trabajo profundo sobre los modos de aplicacion de ellos en la
intervencion territorial. Son esos los principios que nos han inspirado a la hora de disefiar el Master que
aqui proponemos. A ello hay que afiadir una metodologia docente que, al igual que la desarrollada en los
estudios que se imparten en aquellos centros, incorpora un método altamente participativo. Junto al
desarrollo de unos primeros moédulos que intentaran proporcionar un lenguaje comun a los alumnos del
Méaster por medio de lecciones expositivas y seminarios desarrollados a partir de lecturas y andlisis comun
de ejemplos de intervencion sobre el territorio, también se prevé el desarrollo de médulos y asignaturas, con
amplio peso en el conjunto de la planificacion docente, de Talleres practicos y trabajo de campo. Asi,
aunque la propuesta de Master que hacemos comparte objetivos y competencias con los masteres que
hemos tomado como referencia y que avalan nuestra propuesta, también se singulariza por la importancia
de la participacion efectiva de los estudiantes por medio de una estructura especifica para ello en la

planificacion docente.

Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboracién del plan de

estudios

[EI Master en Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion se gesta en el contexto cronolégico de la
construccion del EEES y el establecimiento de un nuevo marco legal para las ensefianzas universitarias,

que arranca con el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre por el que se establece la ordenacion de las

ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio.

En una primera fase (afios 2007-2008) las Areas y Departamentos que ahora impulsan este Master
centraron sus esfuerzos en la puesta en marcha de los respectivos Titulos de Grado en Geografia y
Ordenacion del Territorio, que comenzaron a impartirse en el curso académico 2009-2010. El propio disefio

de esos Titulos ya contemplaba, légicamente, un escenario posterior en el que las ensefianzas de
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postgrado viniesen a ampliar y completar el ciclo abierto por los Grados y, por lo tanto, prefiguraba de
manera genérica el perfil que aquellas habrian de tener. Un perfil que se iria aquilatando y concretando, a
partir de 2010, teniendo en cuenta las primeras experiencias académicas y procedimentales obtenidas en
las ensefianzas de Grado, la adaptacion a las experiencias obtenidas en cada Universidad en sus
postgrados y a las nuevas normativas que, en el caso de la Universidad de Oviedo, son muy precisas y

estan recogidas en el Reglamento de la Universidad de Oviedo para el desarrollo académico de los

Masteres Universitarios (aprobado el 30 de abril de 2010 por el Consejo de Gobierno de la Universidad de
Oviedo).

En efecto, la convocatoria por parte de la Universidad de Oviedo en mayo de 2010 de “Propuestas de
titulaciones de Master Universitario a implantar a partir del curso 2011/12", donde se priorizaba, entre otros,
a los Masteres implantados por dos o mas universidades espafiolas, animo a los Departamentos de
Geografia de la Universidad de Oviedo y de Geografia, Urbanismo y Ordenacion del Territorio de la
Universidad de Cantabria, que ya habian mantenido contactos previos al respecto, a presentar un proyecto

conjunto en el plazo establecido por dicha convocatoria.

A partir de entonces, tras el nombramiento de un responsable por cada una de la universidades y de un
equipo de coordinacién ampliado a las direcciones de los dos Departamentos, comenzé el proceso de
elaboracién del proyecto, siempre con el conocimiento y las aportaciones de los respectivos Consejos de

Departamento (directamente en unos casos y a través de la Comisién de Docencia en otros).

Como base de partida se tomo el borrador aportado por el Departamento de Geografia, Urbanismo y
Ordenacién del Territorio de la Universidad de Cantabria, que ya incidia en dos de los aspectos
fundamentales que definen al Master: la consideracion de las “Dinamicas territoriales” como eje vertebrador
del programa y el recurso a los “Talleres” como principal vehiculo de materializacion de la ensefianza
tedrico-practica. El progresivo afinamiento y concrecion en la estructura, los contenidos, la temporalidad, la
movilidad y la orientacién profesional, entre otros, se desarrollé siempre de manera conjunta, con la maxima
participacion, transparencia y honestidad académica y personal, y con la orientacién y el consejo de las
autoridades académicas, tanto de las direcciones de los Departamentos de Geografia de las dos

Universidades como de las respectivas Facultades y Gobiernos Universitarios.

Concluida la fase de redaccién de la propuesta inicial, ésta fue sometida a la aprobacion de los
Departamentos implicados entre el 6 y el 10 de septiembre de 2010 e informada favorablemente, el 14 de
septiembre, por la Junta de Facultad de Geografia e Historia de la Universidad de Oviedo (la Unica
preceptiva en esta fase previa por presentarse el proyecto en la Universidad de Oviedo). El 15 de
septiembre se present6 la propuesta al Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Nuevas Titulaciones de

la Universidad de Oviedo que publico la resolucién aprobatoria el 13 de octubre de 2010.

La convocatoria de la Universidad de Oviedo, a la que venimos haciendo referencia, tenia, el objetivo final
de autorizar la elaboracion de las correspondientes Memorias de Verificacion, tratindose de un proceso
selectivo al que se presentaron sesenta y ocho propuestas de las que obtuvieron autorizacion para
proseguir la tramitacion cuarenta y siete, entre ellas la del Master Universitario en Recursos Territoriales y
Estrategias de Ordenacion. El andlisis y selecciéon de las propuestas corri6 a cargo de una comision

constituida al efecto, presidida por el Rector de la Universidad de Oviedo. La composicion de la comision y
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demas extremos relacionados con la convocatoria, los requisitos y criterios, asi como con la resolucion

sobre autorizacion de las propuestas seleccionadas puede verse en:

http://www.uniovi.net/zope/organos_gobierno/unipersonales/vicerrectorados/voant/soant/POP/propuestas/

A partir de entonces el citado equipo promotor interuniversitario se ha venido reuniendo con periodicidad
mensual para afrontar conjuntamente el desarrollo de la propuesta definitiva del Master, desglosada en el
conjunto de los apartados de la Memoria de Verificacion, y la formalizacién del preceptivo Convenio de
Colaboracion Académica entre las tres universidades. También se ha ocupado de recabar los informes y

compromisos de colaboracion de las instituciones y organismos que se citan mas adelante.

Igualmente han continuado proporcionando sus aportaciones los diferentes organismos implicados. Entre
ellos, la Facultad de Filosofia y Letras de la UC comienza en octubre de 2010 el estudio del borrador para
asumir el Master entre los de la Facultad, admitiéndolo a tramite el 18 de octubre de 2011, proponiendo
diferentes correcciones al documento en el formato requerido para su verificacién por parte de la ANECA
hasta su aprobacion en Junta de Facultad con fecha de 17 de febrero de 2012. Estos pasos se han ido
dando, ademas, con el asesoramiento y la supervision del Vicerrectorado de Ordenacion Académica y
Nuevas Titulaciones de la Universidad de Oviedo y el Vicerrectorado de Ordenacién Académica de la

Universidad de Cantabria.

Los dltimos actos de todo este proceso han consistido en la aprobacién del proyecto que se presenta a
verificacion de la ANECA por parte de todos los 6rganos de gobierno implicados en cada una de las

Universidades, desde los Departamentos a los Consejos de Gobierno.

En todo este camino recorrido, las aportaciones y mejoras a los documentos que se iban elaborando han
sido notables. De gran importancia fue la adaptacion del proyecto inicial a los requerimientos del proceso
selectivo de propuestas de titulacion de Master de la Universidad de Oviedo ya aludidos. Se incorporaron
entonces criterios decisivos para la planificacion de las ensefianzas, tales como una tasa de presencialidad
baja o la oferta suficiente de créditos optativos que facilitaran al alumnado la eleccion de itinerarios

alternativos.

Estas aportaciones se fueron matizando por medio de los intercambios de opinién entre el profesorado de
ambos Departamentos coordinados, a su vez, por el equipo promotor, cuyas reuniones fueron parcialmente
financiadas por el Vicerrectorado de Ordenacion Académica y Nuevas Titulaciones en el caso de la

Universidad de Oviedo.

Las cuestiones derivadas de la organizacion del Master, su modo de coordinacion, asi como la definicion de
los criterios de calidad plasmados en el Convenio de Cooperacion Académica firmado por ambas
Universidades fueron elaborados conjuntamente entre el equipo promotor y las distintas secciones de

Ordenacion Académica competentes en ello de las universidades de Oviedo y de Cantabria)

Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la elaboracion del plan de

estudios

Para los aspectos de contenido académico y programatico se han tenido muy en cuenta las sugerencias
que, respecto a las ensefianzas de postgrado, se recogen en el Libro Blanco del Titulo de Grado en

Geografia y Ordenacion del Territorio (que también se extiende sobre temas de interés para el postgrado).
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También se ha recabado la opinion de la Asociacion de Geografos Espafioles (AGE) y del Colegio de
Geografos de Espafia, obteniendo en ambos casos informes favorables. Estas relevantes instituciones han
destacado, entre otras cualidades del Master, su solida fundamentacion cientifica y académica, asi como su
interés para la formacion y futura proyeccion laboral de profesionales dedicados a la elaboracion de
informes y proyectos de planificacion. Asi mismo, manifiestan la confianza en que este Master suponga una
experiencia que contribuird a ofrecer una formacion de calidad a los técnicos que trabajan en el desarrollo
territorial, tanto en sus vertientes de planificacion como de gestion.

Igualmente han sido tenidos en cuenta, entre otros, los resultados de los estudios sobre insercion laboral
realizados por la Universidad de Cantabria en 2004 (Resultados de la encuesta a licenciados en Geografia
de la Universidad de Cantabria) y por la de Oviedo en 2006 (Estudio sobre la insercién laboral de los
licenciados en Geografia y sobre necesidades formativas para esa insercién). De estos estudios interesa
destacar ahora que, preguntados por la formacion (complementaria a la de Licenciatura) recibida para
adquirir una cualificacién que favoreciese su acceso a un puesto de trabajo, en un porcentaje muy elevado
de respuestas se hace referencia a una formacién de contenidos muy relacionados con los que formaran
parte del master que se propone. De esta manera, gracias a estas opiniones se han consolidado criterios
gue arman la estructura de la planificaciéon docente. Entre ellos, favorecer la doble via de capacitaciéon
profesional y de preparacion para la investigacion en el Master, por medio de realizar una distribucion

equilibrada de créditos tedricos, practicos y aplicados.

Ademas, se ha contactado con instituciones y empresas relacionadas, en mayor o menor medida, con la
actividad profesional a la que se orienta el Master, obteniendo siempre informes favorables respecto al
proyecto que se les presento, asi como compromisos de colaboracién en la imparticién de la docencia, en la
oferta de practicas externas y, en algunos casos, en la cotutela de Trabajos Fin de Master. Ademas del
respaldo de los organismos oficiales relacionados con la ordenacion territorial autondmica y de
ayuntamientos situados en los espacios geograficos sobre los que se realizara la actividad experimental de
los Talleres del Master, se cuenta con la colaboracién de diversos Centros para el Desarrollo Rural
(CEDER) y empresas especializadas en la planificacion y gestion del territorio. Esperamos que estas
declaraciones de intencion rubricadas por las empresas y organismos mencionados constituyan una
colaboracion eficaz que permita la mejor insercion de los estudiantes en el mundo de la aplicacion de los

conocimientos sobre el territorio y de los instrumentos de ordenacion y de gestion del mismo|

2-14
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3. COMPETENCIAS

Competencias basicas

Caodigo

Competencia

CB6

Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser
originales en el desarrollo y/o aplicacion de ideas, a menudo en un contexto de

investigacion

CB7

Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de
resolucion de problemas en entornos nuevos 0 poco conocidos dentro de contextos

maés amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8

Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacion que, siendo incompleta o
limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a

la aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9

Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones
ultimas que las sustentan a publicos especializados y no especializados de un modo

claro y sin ambiguedades

CB10

Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar

estudiando de un modo que habra de ser en gran medida autodirigido o autbnomo

Competencias generales

Cédigo Competencia

cGl Formular juicios apoyandose en teorias y métodos cientificos y técnicos del ambito
territorial, integrando datos e introduciendo principios de responsabilidad social o ética.
Trabajar con autonomia en equipos y contextos interdisciplinares incorporando

CG2 recursos propios del enfoque territorial y desarrollando estrategias de participacién en
dichos contextos.
Saber transmitir de un modo claro y sin ambigiiedades los fundamentos y resultados

CG3 procedentes del trabajo de investigacion y su aplicacion en el ambito profesional de la

ordenacion territorial.

Competencias especificas

Codigo

Competencia

CEl

Conocer los conceptos y los marcos teérico-metodoldgicos desde los cuales se analiza

3-1




Competencias

el territorio, tanto en el pasado como en el presente, en el ambito de la Geografia, la
Ordenacién del Territorio y el Desarrollo Econémico y Social.

CE2 Conocer las principales fuentes de informacion para el andlisis e interpretacion del
territorio y sus dindmicas.

CE3 Conocer los principales métodos de tratamiento de la informacién para el analisis e
interpretacion del territorio y sus dinamicas.

CE4 Utilizar técnicas de tratamiento de informacién geogréafica para el analisis territorial e
interpretacion del territorio y sus dinamicas.

CES Saber explicar el territorio como un producto social e histérico, resultado de la
intervencién humana.

CEb Conocer la diversidad de estrategias territoriales y las concepciones teéricas y
metodoldgicas subyacentes a las politicas y practicas de intervencion habituales.

CE7 Producir sistemas de gestion y representacién de informacion geogréfica para el
andlisis e interpretacion del territorio y sus dinamicas

CES Producir sistemas de gestion y representacién de informacion geogréfica para la
elaboracién de propuestas de intervencion territorial.

CE9 Aplicar los conocimientos tedricos, metodoldgicos, practicos y técnicos de caracter
territorial a un trabajo de iniciacion a la investigacion.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. Sistemas de informacion previos

Sistemas de informacién generales.

Universidad de Oviedo

El principal sistema de informacion previa a la matriculacién de los estudiantes sera la pagina web de la
Universidad de Oviedo (www.uniovi.es). A través del apartado de oferta formativa se podra acceder a la
informacién especifica de cada master. Asi, se mostrara la informacion contenida en los distintos apartados
de esta memoria (junto con el informe de verificacion y sus recomendaciones) tratando de aportar la
informacién de un modo que resulte entendible por el estudiante (e.g., explicando donde sea necesario
aquellos conceptos que puedan resultar confusos o poco claros para los futuros estudiantes de master). Asi,
dada su relevancia en el caso concreto de los masteres, se tratara de explicar con claridad los criterios de
admisién especificos de cada master. También se incluirdn, una vez aprobadas, las modificaciones que se
vayan introduciendo en el plan de estudios. Por otro lado, se facilitara la informacion referida a un nucleo de
indicadores (como minimo los incluidos en esta memoria) asi como toda la informacién que pueda resultar
uatil para los estudiantes derivada de la aplicacion del Sistema de Garantia de Calidad, con la identificacion

de las problematicas encontradas y las decisiones adoptadas para su solucion.

Otra de las vias de informacion sera la elaboracion de tripticos o folletos donde se recogeran, al menos, los
perfiles de ingreso y egreso, los requisitos de admision y la duracién y estructura béasica del plan de
estudios. Esta informacion se distribuira, entre otros, en los diferentes centros de la Universidad de Oviedo

asi como en las principales ferias de promocion educativa superior tanto nacionales como extranjeras.

Universidad de Cantabria

La Universidad de Cantabria desarrolla diversas iniciativas para hacer llegar la informacion sobre la
institucion y su oferta formativa a todos los agentes interesados, dentro y fuera de la propia institucion:
estudiantes, profesorado, personal de administracion y servicio, futuros alumnos y en general a toda la
sociedad.

En relacion con la informacién a los futuros alumnos sobre los criterios de acceso y admision, procedimiento
de matricula, etc., el Servicio de Gestion Académica de la Universidad de Cantabria edita cada afio una
Guia de Estudios Oficiales de Postgrado, que se distribuye tanto internamente como fuera de la institucion,
enviandose a Universidades espafiolas, Oficinas de Informacion Juvenil, Oficinas de Informacién
Universitaria de Ayuntamientos, Consejeria de Educacién de Cantabria y Consejerias de Educacion de toda
Espaiia.

La informacion de los cursos de Posgrado también es accesible en la Web institucional desde la seccién de

Informacién Académica:

http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion _academica/postgrado/.
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De forma particular, la Facultad de Filosofia y Letras (http://www.unican.es/centros/fyl) edita también
informacién completa sobre las titulaciones que imparte: http://www.unican.es/Centros/fyl/masters_oficiales/

y http://www.unican.es/Centros/fyl/postgrado/.

Ademas de las mencionadas iniciativas de la Universidad, la Facultad de Filosofia y Letras, como se ha
dicho, dispondra, en la seccién que le corresponde dentro de la pagina web de la Universidad de Cantabiria,
de informacion detallada sobre el contenido del Master en Recursos Territoriales y Estrategias de
Ordenacién, como viene realizandose para cada uno de los titulos que ya imparte.

La Facultad organiza, dos veces por curso (una en mayo y otra en septiembre), bajo la iniciativa de la
Comision Académica de Posgrado y en colaboracion con la Delegacion de alumnos, una sesion informativa

en la que se explica la orientacion, el contenido y las salidas profesionales de dichos titulos.

La Facultad edita todos los afios un triptico informativo que hace llegar a todos los estudiantes de
Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad de Cantabria y también a los de las Universidades
limitrofes (Universidad del Pais Vasco, Universidad de Burgos, Universidad de Leon, Universidad de
Valladolid).

La Red de Oficinas de la Universidad de Cantabria (Programa RIUC), con 22 oficinas en otros tantos
ayuntamientos de la regién -estan atendidas por alumnos becarios de la Universidad-, es otro medio por el

cual la oferta de estudios de posgrado de la Facultad de Filosofia y Letras es dada a conocer.
Sistemas de informacién especificos.

La Comisién de Coordinacion del Master, o personas en quien delegue, llevara a cabo tutorias de pre-
inscripcién con cada candidato, que garantice su idoneidad para cursar el Master y le oriente sobre
cuestiones practicas del mismo en funcién de su formacién previa y sus expectativas investigadoras o

profesionales.

Asimismo, a modo de atractivo suplementario y como forma de mostrar el compromiso adquirido con la
insercion laboral de los egresados y con la aplicacion de los conocimientos adquiridos, se informa de este y
de los demas estudios de posgrado que las Facultades imparten en las Jornadas de Puertas Abiertas para
alumnos de segundo curso de Bachillerato y de Ciclos Formativos de Grado Superior organizadas por las

universidades respectivas. |
Perfil de ingreso,

Licenciados o graduados del sistema universitario espafiol en Geografia y Geografia e Historia, asi como
quienes, dentro de los campos anteriormente sefialados, acrediten un master (o una titulacién equivalente
de un pais ajeno al EEES), o un titulo de grado oficial (o el equivalente de un pais ajeno al EEES), siempre

que para obtenerlo hayan cursado oficialmente un minimo de 240 créditos ECTS. |
Perfil de egreso.

[EI Master proporciona una preparacion para la investigacion y el andlisis del territorio y sus componentes,
capacitando al alumno en la aplicacion de metodologias especificas, asi como una formacion para el
ejercicio profesional en los distintos ambitos de la aplicacion de los estudios territoriales, la ordenacion del

territorio y el urbanismo. |



Master Universitario en [Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.2. Requisitos de acceso y criterios de admision

Criterios de acceso.

De acuerdo con el articulo 16 del R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién
de las ensefianzas oficiales y el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se modifica el Real Decreto
1393/2007, de 29 de octubre, para acceder a las ensefianzas oficiales de Master sera necesario estar en
posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una instituciéon de educacion superior
perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el mismo

para el acceso a ensefianzas de Master.

Asimismo, podran acceder los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de
Educacion Superior sin necesidad de la homologacién de sus titulos, previa comprobacion por la
Universidad de que aquellos acreditan un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos
universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas
de postgrado. El acceso por esta via no implicara, en ningln caso, la homologacion del titulo previo de que
esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de

Master.
Criterios de admision.

La admision al Master en Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion dependera del resultado del
proceso de evaluacion de las solicitudes presentadas por quienes cumplan los requisitos de acceso, el perfil
de ingreso sefialado en el apartado 4.1 o los complementos formativos sefialados en el apartado 4.6. Esa
evaluacion se basara en criterios de valoracién de méritos. Los méritos a tener en cuenta y el peso relativo

de cada uno de ellos seran:

1. Hasta un maximo de 6 puntos: Expediente académico, en lo posible segun el baremo establecido en el
apartado 4,5 del Anexo | del Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el

procedimiento para la expedicion por las universidades del Suplemento Europeo del Titulo.

2. Hasta un maximo de 2 puntos: Otros méritos académicos como estancias en el extranjero, obtencion de

ayudas o becas, conocimiento de idiomas, publicaciones, etc.

3. Hasta un maximo de 2 puntos: Experiencia profesional en cualquiera de los ambitos laborales a los que
se orientan las ensefianzas tedricas y practicas del Master, etc.

La admision definitiva de los alumnos sera decidida por la Comisién Académica de Postgrado de cada
Universidad, a propuesta de la Comision de Coordinacion Académica del Master, conforme a los requisitos
generales de admision expuestos y a los criterios de valoracion de los méritos establecidos, que se haran
publicos en tiempo y forma|
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.3. Apoyo a los estudiantes

Sistemas de apoyo y orientacién generales.

De nuevo el principal sistema de apoyo y orientacion para el estudiante seran las paginas web de la
Universidad de Oviedo y de la Universidad de Cantabria. El estudiante podra acceder al despliegue
operativo del plan de estudios en cada curso: guias docentes, horarios, calendario de exadmenes, horarios
de tutorias, etc. En especial, la guia docente de cada asignatura contendrd informacion sobre las
competencias a trabajar, contenidos, actividades formativas, sistemas de evaluacion, bibliografia, etc.

Por otro lado, al igual que sucede en el caso de los estudiantes de Grado, la Universidad de Oviedo dispone
de varios colegios mayores asi como de bolsas de pisos en alquiler completo o compartido para estudiantes
(CIVE). Esta informacion esté disponible también en la pagina web de la Universidad de Oviedo. Asimismo,
asistido por la ONG Psicologos sin Fronteras, el programa “Compartiendo y Conviviendo” ofrece a los
estudiantes la posibilidad de convivir con personas mayores, en una modalidad que combina el alojamiento

con la compaiiia.

En la Universidad de Cantabria, una vez que los estudiantes se han matriculado, van a recibir apoyo y

orientacion por diversas vias:
1. Guia Académica, que se entrega al inicio del curso.

2. Informacion que sobre diversos aspectos de su interés o incumbencia reciban por parte del
Coordinador General o del Coordinador del Méster a través del Aula Virtual, plataforma selectiva

disponible dentro de la pagina web de la Universidad de Cantabria (http://aulavirtual.unican.es/) que

hace posible igualmente la comunicacion en el sentido contrario a través del sistema de correo y del

Buzon de sugerencias que tienen a su disposicion los alumnos.

3. Sesioén de acogida en la que el Coordinador General de Posgrado de la Facultad de Filosofia y Letras
les pone en antecedentes acerca del tipo de formacion que van a recibir, del tipo de trabajo que han de
realizar para superar las asignaturas y de las practicas mas recomendables a seguir para finalizar a

tiempo los estudios en funcion de lo que muestra la experiencia acumulada.
4. Sesion especifica de presentacion del Master a cargo del la Coordinador del titulo.

5. El tutor asignado, quien no solamente se encargara de dirigir el trabajo a realizar en el médulo 6, sino

gue a peticién del la alumno le ayudard a resolver los problemas o las dudas que éste le traslade.

6. Comunicacién con su representante en la Comision Académica de Posgrado y de las peticiones y
ruegos que a través suyo haga llegar al citado 6rgano.

7. En el caso de los alumnos que hagan practicas externas, también podran recibir este tipo de asistencia,
en lo relativo a la actividad a desarrollar en el modulo 6, del tutor externo, es decir, de la persona

encargada de supervisar la actividad presencial que desarrolle en la entidad colaboradora en ese caso.
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Por otro lado, la Universidad, por medio de servicios generales como la Biblioteca de la Universidad de
Cantabria o el Servicio de Orientacion proporciona a todos los alumnos cursos gratuitos sobre localizaciéon
de informacién en las bibliotecas, técnicas y orientacion para el estudio, control de ansiedad, comunicacién

oral e inteligencia emocional, junto con el servicio también gratuito de apoyo psicolégico profesional.
Sistemas de apoyo y orientaciéon especificos.

/Ademés de contar con los procedimientos de acogida y orientacién a estudiantes de nuevo ingreso
establecidos por cada Universidad se contempla un plan de Accion Tutorial que tiene como objetivo
garantizar el apoyo directo y la orientacion personalizada a los estudiantes y su seguimiento continuo

durante todo el periodo formativo por medio de las figuras del Tutor Académico y del Tutor de Practicas.

e Tutor Académico. La Comisién de Coordinacién del Master asignara un Tutor Académico a cada
estudiante aceptado. Podran ser tutores académicos todos los profesores de los departamentos

participantes en el Master. EI nombramiento de estos tutores se hara anualmente. Funciones:

- Proporcionard al estudiante el asesoramiento necesario para realizar el Master en las mejores

condiciones de eficacia.
- Velara por el 6ptimo desarrollo del trabajo y aprendizaje del alumno.

- Aportara a la Comision de Coordinacion del Master los informes necesarios sobre la marcha del

estudiante.

- Colaborara con la Comision de Calidad del Master cumpliendo con los procedimientos de garantia de

calidad que estén establecidos.

- Proporcionara al estudiante el asesoramiento necesario para solicitar las ayudas a la movilidad para

desplazarse a otros centros colaboradores o socio del Master.

- Haré el seguimiento del estudiante en el periodo de estancia en otro centro colaborador o socio del

Master.

e Tutor de Préacticas Externas. La Comisién de Coordinacién del Master nombrara dos Tutores de
Practicas, uno por cada universidad participante. Los tutores seran elegidos de entre los profesores

participantes en el Master. Funciones:

- Proporcionara al estudiante el asesoramiento necesario para realizar las practicas en las mejores

condiciones de €ficacia.

- Servird de enlace entre el Master y las Instituciones Colaboradoras que acogen estudiantes en

practicas.
- Concertara los medios para el correcto desarrollo de las practicas.
- Informara y asesorard a los estudiantes sobre la oferta de practicas externas.

- Seleccionard, en el caso de que la demanda supere a la oferta, los estudiantes en practicas que se

asignan a cada Institucion. Los criterios seran:
1. Preparacion para realizar el practicum.

2. Expediente académico.
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3. Entrevista personal.
- Supervisara los contenidos y desarrollo de las practicas.
- Elaborara la Guia Docente de las mismas.
- Evaluaré la actividad practica desarrollada por el estudiante.
- Firmara las actas del Practium.

e Informacién sobre practicas: Se realizara por la Comisién de Coordinacién del Master y en concreto por
los coordinadores del Médulo de practicas externas.

La informacién online estara publicada en la web de cada uno de los Centros responsables del Master,

mientras que la informacién oral correra a cargo del coordinador o coordinadores de practicas.

Los coordinadores del Médulo de practicas y la Comision de Coordinacion del Master se encargaran de
promover los convenios de practicas. Dichos convenios, una vez firmados por la institucién o empresa y por
la universidad (en la figura del Vicerrector de estudiantes), se depositan en la institucion o empresa, el
vicerrectorado correspondiente, y se empezaran a depositar a partir del presente curso también en los

decanatos de cada uno de los Centros organizadores del Master|



Master Universitario en [Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Reconocimiento de créditos cursados en ensefianzas superiores oficiales no universitarias

Min Max

o l

Reconocimiento de créditos cursados en titulos propios’

Min Max
o] 9
Reconocimiento de créditos cursados por acreditacion de experiencia laboral y profesional
Min Max
o] 9

4.4, Sistemas de transferencia y Reconocimiento de Créditos

El reconocimiento de créditos cursados en Titulos Propios, hasta un maximo de 9 ECTS, se aplicara
siguiendo los criterios recogidos en el Sistema de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de ambas

universidades.

Los estudiantes que dispongan de experiencia laboral y profesional relacionada con este Grado podran

solicitar el reconocimiento de créditos hasta, un maximo de 9 ECTS.

El maximo de créditos que podran ser reconocidos por el conjunto de créditos cursados en titulos propios y

por acreditacion de experiencia laboral y profesional sera de 13,5 ECTS.

El Sistema de Transferencia y Reconocimiento de Créditos de la Universidad de Cantabria se encuentra

disponible en la pagina Web:

http://www.unican.es/WebUC/Unidades/Gestion_Academica/Informacion_academica/postgrado/Legislaci%C

3%B3n+y+Normativa+Estudios+Oficiales+de+Posgrado.htm

Y en la Universidad de Oviedo en la pagina Web:

http://www.uniovi.es/estudiantes/secretaria/normativa/normadestacadaestudiantes

Adicionalmente, en la Universidad de Oviedo, para el reconocimiento de la experiencia laboral y profesional

se seguird el siguiente procedimiento:

1.- En el caso de solicitar el reconocimiento de los créditos correspondientes a las Practicas Externas, el
solicitante aportara las evidencias que demuestren que ha desarrollado una labor profesional relacionada
con la titulacién en una institucién externa a la Universidad de Oviedo, asi como del nimero de créditos

cursados y su equivalencia en horas.

! En caso de reconocimiento de créditos cursados en titulos propios se debe adjuntar la memoria del mencionado titulo.
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2.- En el caso de solicitar el reconocimiento de créditos vinculados a asignaturas diferentes a las Practicas

Externas el procedimiento a seguir sera el siguiente:

a) El solicitante debera indicar expresamente las asignaturas que considera que no necesita cursar
en base a sus conocimientos y competencias. Para ello presentara un informe en el que figure una
descripcién detallada de las actividades profesionales realizadas y una justificacién de su relaciéon
con las asignaturas cuyo reconocimiento solicita. Asimismo debera adjuntar a dicho informe todas
las evidencias que acrediten la experiencia laboral referida (contratos, certificados profesionales,

curriculum vitae, proyectos, etc.).

b) El Centro remitird este informe a los coordinadores de estas asignaturas para que emitan una

valoraciéon del mismo.

c¢) La Comisién Técnica de Reconocimiento de Créditos del Centro evaluara la informacion aportada
por el estudiante y las valoraciones de los responsables de las asignaturas emitiendo una resolucién
indicando qué asignaturas procede reconocer y cuales no (en este caso la resolucion debera ser

justificada).

d) La Comision Técnica de Reconocimiento de Créditos del Centro, asesorada por los profesores
responsables de la asignatura, podra solicitar la realizacion de una entrevista con el estudiante,
valorar el desarrollo de alguna prueba y/o solicitar la informacion adicional que estime oportuna con
el objetivo de verificar la adecuacion de las competencias acreditadas por el estudiante y las de las

asignaturas cuyo reconocimiento solicitan.
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.6. Complementos Formativos

[Podran ser admitidos en el Master en Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion los poseedores de
un titulo en otras disciplinas diferentes a las mencionadas en el perfil de ingreso (arquitectos o ingenieros
civiles en general, licenciados en Historia, en Derecho, en Economia o en Ciencias Medioambientales...).
Para adquirir el adecuado perfil requerido en el Master, se les podra exigir que realicen una formacion
complementaria (nivel 0 o Ciclo de Adaptacion) y, dentro de ésta, hasta un maximo de 18 créditos (variable
segun las necesidades formativas) compuestos de una seleccion de asignaturas que podran proceder del
Grado en Geografia y Ordenacién del Territorio.

El ndmero de créditos a realizar, asi como las asignaturas a cursar, seran establecidas para cada caso por
la Comisién Académica de Posgrado de las Facultades organizadoras del Master, previo examen del
curriculo del alumno/a y a propuesta del Coordinador del Master quien vigilara la correcta aplicacion de los

criterios generales establecidos por la Comision de Coordinacion del Master, tras la tutoria pre-matriculal
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. Descripcién del plan de estudios

Estructura general del plan de estudios
Las ensefianzas del Master se estructuran a partir de los siguientes criterios:
1° Una carga total, para el alumnado, de 60 créditos ECTS, a impartir y superar en un afio académico.

2° Una distribucién entre créditos tedricos, practicos y aplicados que garantice el cumplimiento de los
objetivos del Méaster en cuanto a la diferenciacion de dos itinerarios: uno destinado a reforzar la

capacitacion profesional y otro de preparacion para la investigacion.

3° Una oferta suficiente de créditos optativos que facilite al alumnado la eleccién de itinerarios alternativos
de especializacién y que le permita dosificar, y en su caso reducir al minimo, la propia movilidad, asi

como compatibilizar la asistencia al Master con otras tareas.

4° Una tasa de presencialidad baja que, ademas de contribuir a la citada compatibilidad de los alumnos con

otras tareas, limite la movilidad del profesorado y contribuya a la minimizacion de los costes del Master.

5° Un reparto de los Talleres optativos entre las dos sedes del Master que permita a cada Universidad,

dentro del esquema comun, ofrecer una aportacion especifica y exclusiva

Distribucion del plan de estudios en médulos,
seglin su caracter y créditos
Médulo Caracter Oferta Créditos a | Presencialidad
créditos cursar (%)

1. Bases Conceptuales y Metodoldgicas Obligatorio 6 6 30,00
2. Saberes Técnicos Obligatorio 6 6 30,00
3. Dinamicas y Estrategias Territoriales Obligatorio 18 18 30,00
4. Talleres Optativo 24 12 30,00
5. Exper,ler_luas avanzadas: Métodos, Técnicas Optativo 18 6

y Practicas

5.1. Intensificacion en saberes técnicos Optativo 6 30,00

5.2. Trabajo de Campo Optativo 6 30,00

5.3. Précticas Externas Optativo 6 80,00
6. Trabajo Fin de Master Obligatorio 12 12 10,00
Total créditos 84 60

MODULO 1. BASES CONCEPTUALES Y METODOLOGICAS

Tiene la finalidad de crear un marco comun de conceptualizacion, integracién metodoldgica y nivelacion

para alumnos que pueden acceder al Master desde situaciones académicas diferentes.




Planificacion de las ensefianzas

Se imparte exclusivamente mediante videoconferencia, de manera simultanea para los alumnos de las dos
universidades. Ademas de las 27 horas de clases expositivas se reservan 12 horas practicas con el caracter
de “seminario de debate” y con el apoyo documental necesario proporcionado a través del “Aula Virtual”,

ademas de la tutoria de cada universidad.
MODULO 2. SABERES TECNICOS

Tiene la misma finalidad de integracién metodologica y de nivelacion, pero en este caso respecto a los
desiguales niveles formativos en lenguajes y técnicas geograficas cuyo manejo, a un determinado nivel,

resulta imprescindible para el desarrollo de los Talleres y el Trabajo Fin de Master.

Se imparte exclusivamente mediante videoconferencia, de manera simultanea para los alumnos de las dos
universidades. Ademas de las 6 horas de clases expositivas se reservan 33 horas practicas con el caracter
de “disefio de proyectos” y con el apoyo documental y técnico necesario proporcionado a través del “Aula

Virtual”, ademas de la tutoria de cada universidad.
MODULO 3. DINAMICAS Y ESTRATEGIAS TERRITORIALES

Constituye el eje vertebrador del Master. El criterio basico que articula el conjunto parte del objetivo de
profundizar en el conocimiento de la dinAmica o dinamicas territoriales como punto de partida para la
intervencién y aprovechamiento de sus recursos y potencialidad, o bien con la preparacién de

investigaciones especificas.

El mddulo alcanza su mayor coherencia e interés al desdoblarse en dos campos tematicos que giran
respectivamente en torno a los atributos y los recursos territoriales, por una parte, y a la planificacion
territorial por otra. Al mismo tiempo, para poder contemplar un abanico variado de espacios se puede
diferenciar en cada caso entre el natural, el rural y el urbano. Asi surgen los seis temas que componen este
modulo, que especificamente se refieren a aspectos de indudable complejidad y relevancia social y

ambiental.

Se imparte exclusivamente mediante videoconferencia, de manera simultanea para los alumnos de las dos
universidades. Ademas de las 81 horas de clases expositivas se reservan 36 horas practicas con el caracter
de “seminario de debate” y con el apoyo documental necesario proporcionado a través del “Aula Virtual”.

ademas de la tutoria de cada universidad.
MODULO 4. TALLERES

Los talleres se plantean como un médulo eminentemente practico, con una diferenciacion entre una linea de
preparacion para la investigacion y otra de ordenacion y con el despliegue de una secuencia similar en

todos los talleres.

Tendra un formato tipo seminario abierto en el que se elaborard un trabajo especifico en equipo, con
responsabilidades individuales. La finalidad del taller es que el alumno adquiera experiencia y habilidades

en el inicio de un trabajo profesional o de investigacion, y que ha de plasmar en el Trabajo Fin de Master.

La estructura general incluye la definicion de objetivos, metodologia y fuentes a utilizar, las técnicas a
emplear (analisis de gabinete, trabajo de campo, técnicas de laboratorio TIGs) y el documento final. Ademas

se consideran otros criterios:
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1. Para que no sean redundantes, sino complementarios de los temas del médulo 3, se plantearan de una
manera mas intemporal y frente al caracter separativo (natural, rural, urbano) tendran un tratamiento
transversal e integral, lo que permite también la participacion de profesores de diversas areas y

especialistas invitados, aunque con una buena coordinacion.

2. También, buscando la complementariedad y recogiendo la idea de trabajar sobre espacios concretos,
este modulo sera el lugar mas adecuado para ello, pensando en que cada Universidad ofrecera unos
talleres en exclusiva. El litoral y la montafia son ambitos territoriales muy adecuados para Asturias y
Cantabria y verdaderamente interesantes debido a su caracter sensible y a la problematica de la
compatibilidad de usos.

En definitiva, el Médulo 4 consta de 2 Talleres de 12 créditos cada uno. El taller 1 lo imparte la
Universidad de Oviedo y el Taller 2 la Universidad de Cantabria. Las 90 horas presenciales de cada taller se
imparten en las modalidades de clases expositivas de aula (6 horas), clases practicas de aula (62 horas) y

clases préacticas de campo (10 horas).
MODULO 5. EXPERIENCIAS AVANZADAS: METODOS, TECNICAS Y PRACTICAS

Este modulo abre dos posibilidades formativas diferenciadas, a modo de itinerarios, que se dirigen
respectivamente a reforzar la capacitacién profesional, mediante la realizacion de précticas externas, o a
completar la formacion investigadora a través de la intensificacion en saberes técnicos o mediante el

trabajo de campo.

Se ofrece la posibilidad de completar los conocimientos y competencias adquiridos en el modulo 4. Para ello

el alumno podré elegir uno de los siguientes bloques tematicos:

e Bloque tematico 1. Cursar 6 créditos de intensificacion en saberes técnicos con los que poder

implementar los conocimientos adquiridos en el médulo 2.

Se imparte exclusivamente mediante videoconferencia, de manera simultdnea para los alumnos de las
dos universidades. Ademas de las 9 horas de clases expositivas se reservan 30 horas practicas con el
caracter de “disefio de proyectos” y con el apoyo documental y técnico necesario proporcionado a través

del “Aula Virtual”, ademas de la tutoria de cada universidad.

e Bloque tematico 2. Desarrollo de un trabajo de campo conjunto a realizar en tres jornadas (que equivalen
a un total de 42 horas presenciales) por algunos de los espacios en los que se centran los talleres
anteriormente citados. Esta opcion resulta particularmente recomendable para los alumnos que tengan

previsto proseguir con una actividad investigadora y la realizacion de su Tesis Doctoral.

e Bloque tematico 3. Cursar 6 créditos de Practicas Externas a realizar en instituciones y/o empresas en
las que se desarrolla una importante actividad de intervencion territorial (se detallan en el cuadro que

sigue) y cuya realizacion resulta conveniente para quienes pretendan acceder al mercado laboral.

De este Modulo los alumnos cursaran una de las asignaturas, 6 créditos, que sumados a los 12 del médulo

4, complementan la optatividad establecida.
MODULO 6. TRABAJO FIN DE MASTER

En el primer trimestre el alumno, asesorado por un tutor elegira el proyecto, logicamente vinculado a los

contenidos y objetivos del Master. En febrero/marzo tendra lugar una presentacion metodolégica en la que
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se realizaran sugerencias de viabilidad y mejora. La presentacion del Trabajo Fin de Master se realizara

ante un tribunal compuesto por, al menos, tres profesores del master.
OTROS ASPECTOS

Contemplando el conjunto del Master se observa que se desarrolla siempre en una direccién de progresiva
concrecion y aplicacion, comenzando por los aspectos basicos tedricos, metodologicos e instrumentales,
para ir acotando progresivamente la tematica y el ambito territorial hasta llegar a experimentar en los
talleres con espacios concretos. El Taller Comun (Trabajo de Campo), las Practicas Externas y el Trabajo

Fin de Master afiadirian pasos en la misma linea.

También se vislumbra un perfil en el que cada maédulo refleja lo que es propio de un determinado sujeto,
ambito o escala: los modulos 1y 2 reflejan lo que es general a la Geografia y otros conocimientos conexos,
el médulo 3 lo que es la esencia de este Master (la dinamica territorial), el médulo 4 la aportacién de cada

Universidad de las que participan en €l y el Trabajo Fin de Master la aportacion del alumnado. |
Coordinaciéon docente

LLa coordinaciéon docente del Master se realizara segln ha sido definida en el Convenio de Cooperacion
Académica entre las Universidades de Oviedo y de Cantabria para el desarrollo del Master Universitario en
“Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion” en la Clausula SEGUNDA. Coordinacion

Académica:

1. EI Master Universitario en “Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacién” sera coordinado por

la Universidad de Oviedo.

2. A los efectos de elaboracion de propuestas docentes y supervision de las actividades del Titulo
conjunto, las Universidades firmantes nombrardn una Comision de Coordinacion Académica, que

estard formada por:

COMISION DE COORDINACION ACADEMICA

1 Coordinador UO

1. Coordinadores de Master (2) { 1 Coordinador UC

( Mddulos 1y 2 2 profesores (UO, UC)
Maddulo 3 2 profesores (UO, UC)
2. Responsables de Moédulo .
(10 profesores) < Maodulo 4 2 profesores (UO, UC)
Mddulo 5 2 profesores (UO, UC)
L Maddulo 6 2 profesores (UO, UC, )
3. Representantes de los estudiantes 2 representantes (UO, UC)
4. Representante del PAS 1 representante
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La Comision de Coordinacion Académica se responsabilizara del seguimiento del titulo, para lo que se
reunird al menos una vez al afio y propondra a las respectivas Comisiones de Estudios de Posgrado, si

fuera necesario, los cambios oportunos en los contenidos o en la organizacién del mismo. |
Sistemas de calificacion

En el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003 de 5 de Septiembre (BOE 18 de septiembre de 2003), se
establece cual es el sistema de calificaciones aplicable al ambito de titulaciones dentro del Espacio Europeo

de Educacion Superior. El sistema descrito es el siguiente:

La obtencion de los créditos correspondientes a las asignaturas comportara haber superado los examenes o

pruebas de evaluacién correspondientes.
El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresara con calificaciones numéricas.

Los resultados obtenidos por el alumno en las asignaturas se calificaran en funcién de la siguiente escala
numérica de 0 a 10, con expresion de un decimal, a la que podra afiadirse su correspondiente calificacion

cualitativa:
e 0-4,9: Suspenso (SS).
e 5,0-6,9: Aprobado (AP).
e 7,0-8,9: Notable (NT).
e 9,0-10: Sobresaliente (SB).

La mencion de «Matricula de Honor» se otorgard a alumnos que hayan obtenido una calificacion igual o
superior a 9,0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los alumnos matriculados en la materia
en el correspondiente curso académico, salvo que el nimero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en

cuyo caso se podra conceder una sola «Matricula de Honor».
Movilidad del alumnado y profesorado.

El Master, con la finalidad de limitar al maximo los costes econémicos de las universidades que lo imparten
y de los alumnos que lo cursan, se desarrolla en condiciones que no requieren practicamente movilidad del
profesorado ni del alumnado. Ello se consigue por dos vias:

1. El recurso a las videoconferencias como método casi exclusivo (complementado con tutorias en cada
universidad y con el Aula Virtual) para la imparticion de 4 de los 5 mddulos que requieren presencialidad

del profesorado.

2. La imparticion de dos moédulos optativos en forma de Taller con una oferta diferenciada por cada
universidad. El alumnado ha de elegir uno de ellos y, aunque la oferta es abierta, esta pensada para que

los alumnos puedan elegir, si asi lo desean, el de su propia universidad.

Las practicas externas se desarrollaran también en el entorno geogréfico de cada una de las universidades
y Unicamente el Trabajo de Campo, con la presencia de cuatro profesores y el conjunto del alumnado

supondra un minimo desplazamiento de tres dias de duracion. |
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.2. Actividades formativas

Actividades formativas utilizadas en la titulacién (indicar Si o No)

Clases Expositivas Si
Practicas de Aula/ Seminario / Taller Si
Préacticas de Laboratorio / Campo Si
Practicas Clinicas No
Presenciales iy
Practicas Externas Si
Tutorias Grupales Si
Evaluacién Si
Otras (Indicar cuales) [.] No
Trabajo en Grupo Si
No Presenciales —
Trabajo Auténomo Si

5.3. Metodologias docentes

Metodologias docentes utilizadas en la titulacién (indicar Si o No)

Método Expositivo / Leccion Magistral Si
Resolucién de Ejercicios y Problemas Si
Estudio de Casos Si
Aprendizaje Basado en Problemas No
Aprendizaje Orientado a Proyectos Si
Aprendizaje Cooperativo Si
Contrato de Aprendizaje No
Otras (Indicar cuales) ||..| No

5.4. Sistemas de evaluacion

Sistemas de evaluacion utilizados en la titulacion (indicar Si o No)

Pruebas Escritas (pruebas objetivas, pruebas de respuesta corta Si
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y/o pruebas de desarrollo)

Pruebas Orales (individual, en grupo, presentacion de temas-

. No
trabajos, etc.)
Trabajos y Proyectos Si
Informes/Memoria de Précticas Si
Pruebas de Ejecucién de Tareas Reales y/o Simuladas Nag
Sistemas de Autoevaluacion Nag
Escalas de Actitudes (para recoger opiniones, valores, NG|
habilidades sociales y directivas, conductas de interaccion, etc.) o
Técnicas de Observacion (registros, listas de control, etc.) Si
Portafolio Nag

Asistencia y participacion en las

Otros (indicar cuales) actividades de aula, trabajos de Si

campo y/o practicas externas|
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5.5. Médulos

Médulo 1

Denominacion del Médulo

BASES CONCEPTUALES Y METODOLOGICAS

Caréacter® Obligatorid ECTS? 6

Unidad Temporal® Semestral

ECTS Semestre 1 6 ECTS Semestre 2 ..
ECTS Semestre 3 .. ECTS Semestre 4 ..
Lenguas en que se imparte | [Castelland

Especialidad*

Asignaturas®

Denominacion de la Asignatura

Espacio, Naturaleza, Territorio y Paisaje

Caracter® Obligatorid ECTS 3
Unidad Temporal 'Semestral

ECTS Semestre 1 3 ECTS Semestre 2 ..
ECTS Semestre 3 .. ECTS Semestre 4 ..

Lenguas en que se imparte

(Castellang

Denominacion de la Asignatura

Los Modelos Territoriales en la Ordenacion del Territorio

Caracter Obligatorio ECTS 3
Unidad Temporal Semestral
ECTS Semestre 1 3 ECTS Semestre 2

ECTS Semestre 3

ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte

Castellano

! El caracter puede ser obligatorio, optativo, practicas externas obligatorias, trabajo fin de master, mixto o segtin asignaturas.

% Indicar los créditos totales ofertados dentro del médulo.

% Semestral o Anual.

* S6lo si procede en el caso de médulos optativos.
® Copiar el cuadro enmarcado tantas veces como sea necesario para introducir la informacién de todas las asignaturas del médulo.
® El caracter puede ser obligatorio, optativo, practicas externas obligatorias o trabajo fin de master.
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Resultados de Aprendizaje

[1. Demostrar el correcto uso de los conceptos adquiridos en una situacion de debate sobre el estado de la

cuestion de un aspecto tematico o relativo a los modelos territoriales

Contenidos

[El modulo se centra en el territorio como objeto de andlisis e intervencion y en sus dos componentes
béasicos: la naturaleza y la sociedad. Aborda, asimismo la definicion de otros conceptos conexos de especial
relevancia geografica, como el espacio y el paisaje y, en general, aclara el conjunto de términos que con
mayor frecuencia se utilizaran en el Master como lenguaje comun. Por Ultimo, diferencia diversos tipos o
modelos territoriales en razén del grado de naturalidad y de los procesos econémicos, sociales y culturales,
de transformacién territorial, de la division espacial de usos del suelo y de la permanencia de los rasgos

heredados en el paisaje.
El médulo se desglosa en dos asignaturas:

1. Espacio, Naturaleza, Territorio y Paisaje (el territorio como ambito de relacion socionatural, el espacio

como producto de dicha relacidn y el paisaje como manifestacion morfologica de la misma).
e Evolucion y configuracién actual del nacleo conceptual del saber territorial
e Larelacion entre la sociedad y la naturaleza y su traduccion espacial y morfoldgica
¢ Ladindmica territorial: intensidad de uso y division funcional
e Las esferas conexas al nacleo conceptual: la metodologia y las técnicas para el andlisis territorial

2. Los Modelos Territoriales en la Ordenacién del Territorio (conceptualizacion de la ordenacion del territorio
y de los modelos territoriales, tipos de modelos territoriales y los modelos territoriales como herramienta en
la ordenacion del territorio).

e Conceptualizacion de la ordenacion del territorio y de los modelos territoriales
e Profundizacion en los tipos de modelos territoriales

e Los modelos territoriales como herramienta avanzada en la ordenacién del territorig

Observaciones

IPor ser el modulo con un mayor contenido y competencias de caracter teérico, se otorga el mayor peso de
la evaluacion a las pruebas escritas, complementadas con la participacion individual y grupal (basicamente

a través de seminarios) de los alumnos)

Competencias’

Basicas y generales (CB6/CG1

Transversales ..

Especificas CE1

" Indicar sélo los codigos de las competencias definidas en el punto 3 de la memoria.
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Actividades formativas Horas
Clases Expositivas 27
Préacticas de Aula/ Seminario / Taller 12
Préacticas de Laboratorio / Campo ..
Bresandiles Précticas Clinicas ..
(Presencialidad 100%) | practicas Externas ..
Tutorias Grupales 3
Evaluacion 3
Otras (Indicar cuales) .. [.]
No Presenciales Trabajo en Grupo o]
(Presencialidad 0%) Trabajo Auténomo 1105
TOTAL 150
Metodologias docentes (indicar Si o No)
Método Expositivo / Leccién Magistral Si
Resolucion de Ejercicios y Problemas Si
Estudio de Casos No
Aprendizaje Basado en Problemas No
Aprendizaje Orientado a Proyectos No
Aprendizaje Cooperativo Si
Contrato de Aprendizaje No
Otras (Indicar cuales) ||..] ]

Sistema de evaluacién

Ponderaciéon Minima

Ponderacion Maxima

Pruebas Escritas (pruebas objetivas, pruebas

40% 60%
de respuesta corta y/o pruebas de desarrollo)
Pruebas Orales (individual, en grupo, ] ]
presentacién de temas-trabajos, etc.)
Trabajos y Proyectos .. .
Informes/Memoria de Préacticas 110% 40%

Pruebas de Ejecucién de Tareas Reales y/o

Simuladas

Sistemas de Autoevaluacién
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Escalas de Actitudes (para recoger opiniones,

valores, habilidades

sociales y directivas,

conductas de interaccion, etc.)

Técnicas de Observacion (registros, listas de

control, etc.)

Portafolio

Asistencia y

participacion en las

Otros (indicar cuales) | actividades de aula, 20% 30%
trabajos de campo y/o
practicas externas)

Médulo 28

Denominacion del Médulo | SABERES TECNICOS

Caracter Obligatorio ECTS 6

Unidad Temporal Semestral

ECTS Semestre 1 6 ECTS Semestre 2

ECTS Semestre 3

ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte

Castellano

Especialidad

Asignaturas

Denominacion de la Asignatura

Fuentes de datos territoriales

Caracter Obligatorio ECTS
Unidad Temporal Semestral
ECTS Semestre 1 3 ECTS Semestre 2

ECTS Semestre 3

ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte

Castellano

Denominacion de la Asignatura

Disefio de un SIG aplicado

& Copiar la plantilla del médulo 1 tantas veces como sea necesario para introducir la informacion del resto de los médulos.
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Caracter Obligatorio ECTS 3
Unidad Temporal Semestral

ECTS Semestre 1 3 ECTS Semestre 2

ECTS Semestre 3 ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte Castellano

Resultados de Aprendizaje

1. Obtener informacién para la creacion de bases de datos territoriales propias a partir de fuentes

documentales, estadisticas, cartograficas, fotograficas y de trabajo de campo.
2. Integrar la informacién para su tratamiento en sistemas de informacion geografica y cartografia tematica.

3. Gestionar de forma apropiada la informacién en su aplicacion a la resolucion de problemas y al andlisis y

diagnéstico territorial.

Contenidos

Se proporcionan los conocimientos necesarios para orientar y manejar de modo comun las diferentes
técnicas de analisis y gestién, sobre las fuentes de datos territoriales (documentales, estadisticas y
cartogréficas) de especial relevancia para la realizacion de analisis y evaluaciones territoriales, incluyendo
referencias a su localizacién, acceso, depuracion, tratamiento y uso. También se trata sobre los Sistemas
de Informacion Geogréfica, especialmente los SIG vectoriales, acometiendo la elaboracion y disefio de

cartografia con SIG destinada al analisis y representacion del territorio.
El médulo se desglosa en dos asignaturas:

1. Fuentes de datos territoriales (clasificacion, descripcién y manejo de los tipos de fuentes de interés

territorial con especial atencion a su origen, contenido y ambitos de aplicacion).

¢ Fuentes documentales. El Catastro y sus antecedentes. La informacién descriptiva y grafica de los

bienes inmuebles en el Catastro. El Catastro como fuente para el andlisis geografico.

e Fuentes estadisticas. Acceso y uso actual de la estadistica espafiola sobre la poblacion. Los
cambios en las fuentes demograficas modernas. Disponibilidad continua de informacién vy fiabilidad

de los andlisis espaciales

¢ Fuentes de imagenes. Las fototecas de ambito estatal (CENIG y CECAF). Las fototecas regionales

y los Sistemas de Informacién Territorial (SIT). Los servidores WMS

2. Disefio de un SIG aplicado (ingreso e integracion de la informacion, creacion de la base de datos

espacial, representaciéon de elementos geograficos y andlisis espacial utilizando un SIG vectorial).
e Implementacién de un proyecto SIG aplicado a supuestos practicos en ordenacion del territorio.
¢ Integracion y generacion de bases cartograficas especificas en soporte digital.

e Los SIG como herramientas para la realizacion de operaciones avanzadas de andlisis espacial y de
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apoyo a la toma de decisiones

Observaciones

Debido al caracter metodolégico y técnico del médulo, se evalla especialmente el gjercicio de las practicas

auténomas desarrollado por cada alumno.

Competencias

Basicas y generales CB6/CB7/CG2
Transversales
Especificas CE2/CE3/CE4
Actividades formativas Horas
Clases Expositivas 6
Préacticas de Aula/ Seminario / Taller 33
Practicas de Laboratorio / Campo
Presenciales Practicas Clinicas
(Presencialidad 100%) | practicas Externas
Tutorias Grupales 3
Evaluacion 3
Otras (Indicar cuales)
No Presenciales Trabajo en Grupo
(Presencialidad 0%) Trabajo Autbnomo 105
TOTAL 150
Metodologias docentes (indicar Si o No)
Método Expositivo / Leccion Magistral Si
Resolucion de Ejercicios y Problemas Si
Estudio de Casos No
Aprendizaje Basado en Problemas No
Aprendizaje Orientado a Proyectos No
Aprendizaje Cooperativo Si
Contrato de Aprendizaje No
Otras (Indicar cuales) No

Sistema de evaluacién

Ponderaciéon Minima

Ponderacion Maxima

Pruebas Escritas (pruebas objetivas, pruebas

10%

40%
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de respuesta corta y/o pruebas de desarrollo)

Pruebas Orales (individual, en grupo,
presentacion de temas-trabajos, etc.)

Trabajos y Proyectos

Informes/Memoria de Préacticas 30% 70%

Pruebas de Ejecucién de Tareas Reales y/o
Simuladas

Sistemas de Autoevaluacién

Escalas de Actitudes (para recoger opiniones,
valores, habilidades sociales y directivas,

conductas de interaccion, etc.)

Técnicas de Observacion (registros, listas de
control, etc.)

Portafolio
Asistencia y
participacion en las
Otros (indicar cuales) | actividades de aula, 20% 30%
trabajos de campo y/o
practicas externas.
Médulo 3

Denominacion del M6dulo | DINAMICAS Y ESTRATEGIAS TERRITORIALES

Caracter Obligatorio ECTS 18
Unidad Temporal Semestral

ECTS Semestre 1 18 ECTS Semestre 2
ECTS Semestre 3 ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte Castellano

Especialidad

Asignaturas

Denominacion de la Asignatura | Las dinamicas naturales
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Caracter Obligatorio ECTS 3
Unidad Temporal Semestral
ECTS Semestre 1 3 ECTS Semestre 2

ECTS Semestre 3

ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte

Castellano

Denominacion de la Asignatura

Patrimonio natural, paisaje y estrategias de intervencion

Caracter Obligatorio ECTS 3
Unidad Temporal Semestral
ECTS Semestre 1 3 ECTS Semestre 2

ECTS Semestre 3

ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte

Castellano

Denominacion de la Asignatura

Andlisis histérico y dinamicas en los espacios rurales

Caracter Obligatorio ECTS 3
Unidad Temporal Semestral
ECTS Semestre 1 3 ECTS Semestre 2

ECTS Semestre 3

ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte

Castellano

Denominacion de la Asignatura

Ordenacion y desarrollo territorial sostenible de los espacios

rurales
Caracter Obligatorio ECTS 3
Unidad Temporal Semestral
ECTS Semestre 1 3 ECTS Semestre 2
ECTS Semestre 3 ECTS Semestre 4
Lenguas en que se imparte Castellano
Denominacion de la Asignatura | Dindmica de los espacios urbanos
Caracter Obligatorio ECTS 3
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Unidad Temporal Semestral
ECTS Semestre 1 3 ECTS Semestre 2
ECTS Semestre 3 ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte Castellano

Denominacion de la Asignatura | Estrategias de intervencidn urbanas y territoriales

Caracter Obligatorio ECTS 3
Unidad Temporal Semestral

ECTS Semestre 1 3 ECTS Semestre 2

ECTS Semestre 3 ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte Castellano

Resultados de Aprendizaje

1. Saber diferenciar los modelos territoriales en funcién de los rasgos formales y funcionales, los procesos
de formacién y transformacion y los agentes implicados, con especial atencion al contexto actual espafiol y
cantabrico.

2. Realizar andlisis y valoraciones territoriales y plantear las posibles estrategias de intervencion desde los
principios que fundamentan el desarrollo territorial sostenible.

Contenidos

Tomando como referencia los espacios mas representativos (natural, rural y urbano), se proporcionan las
claves explicativas que permiten comprender, en el contexto espafiol, su dinamica temporal y espacial, los
recursos que contienen y sus posibilidades de valorizacion o revalorizacion, asi como las estrategias e
instrumentos para su analisis, diagnéstico y adecuada ordenacion. El médulo se desglosa en tres bloques

tematicos:
1. Dinamica de los espacios naturales y estrategias de intervencion:
1.1. Las dinamicas naturales.

e Los elementos del medio natural: interacciones, dinamica, las diferentes vias de aproximacion a su

estudio.

e Las formas de relieve y sus andlisis: analisis morfométricos y morfogenéticos. Metodologias y
técnicas avanzadas para su estudio y datacion.

e Técnicas avanzadas en el estudio de la Climatologia y Biogeografia: Andlisis de las fuentes

histéricas y estadisticas. Técnicas especializadas de campo y laboratorio.

e Las dinamicas naturales y la accion del hombre. Métodos de estudio integrado del medio natural.
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1.2. Patrimonio natural, paisaje y estrategias de intervencién (de proteccién, ordenacion y gestion).
e Lavaloracién de los elementos naturales en la ordenacion del territorio.
¢ Instrumentos avanzados de analisis y diagnostico aplicables en la intervencion territorial.
e La Evaluacion de Impacto Ambiental

e EIl paisaje como elemento patrimonial: de la proteccion de lugares y espacios notables a la

consideracion de los medios naturales y del paisaje en la intervencion territorial.
2. Dindmica y estrategias de intervencion en los espacios rurales:
2.1. Analisis histérico y dinamicas de los espacios rurales.

e La organizacion de los espacios pastoriles y ganaderos, de los terrazgos, del poblamiento, de las

redes camineras y de las actividades mineras, industriales y manufactureras en el medio rural.
e Lareconstruccion de los paisajes rurales del pasado desde una perspectiva regresiva.
e La explicacién retrospectiva de los paisajes rurales actuales.
2.2. Ordenacion y desarrollo territorial sostenible de los espacios rurales.
e El desarrollo rural sostenible y las estrategias de ordenacion rural en Espafia.
¢ Instrumentos avanzados de andlisis y diagndstico en la ordenacion rural.
¢ Modelos y propuestas de intervencion en el territorio rural.
3. Dindmica de los espacios urbanos y estrategias de intervencion:
3.1. Dinamica de los espacios urbanos
¢ Desarrollo urbano sostenible: experiencias de regeneracién y modelos de crecimiento.
¢ Dinamicas recientes de las periferias urbanas.
3.2. Estrategias de intervencién urbanas y territoriales

e Los objetivos: regeneracion y renovacion del tejido urbano, control de la expansion difusa y
movilidad sostenible.

e Los instrumentos: directrices, planes, programas Yy actuaciones sectoriales (espacios libres,

patrimonio, equipamientos, movilidad e infraestructuras).

e Los instrumentos: directrices, planes, programas y actuaciones territoriales y urbanisticas para el
desarrollo de estrategias integrales y en escala.

Observaciones

El trabajo de curso se realizard en una de las seis asignaturas del médulo, en funciéon de la orientacion
tematica del Trabajo de Fin de Master de cada alumno/a. La realizacion de dicho trabajo justifica la
importancia de las actividades practicas en la evaluacion final, que se completa con la valoracion de las

otras competencias a través de la participacion y de las pruebas escritas programadas en cada una de las
asignaturas.
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Competencias

Basicas y generales CB7/CG1/CG3

Transversales

Especificas CES/CE6/CE7/CES8
Actividades formativas Horas
Clases Expositivas 81
Préacticas de Aula/ Seminario / Taller 36

Practicas de Laboratorio / Campo

Presenciales Préacticas Clinicas

Tutorias Grupales 9

Evaluacién 9

Otras (Indicar cuales)

No Presenciales Trabajo en Grupo
(Presencialidad 0%) Trabajo Autébnomo 315

TOTAL 450
Metodologias docentes (indicar Si o No)
Método Expositivo / Leccion Magistral Si
Resolucion de Ejercicios y Problemas Si
Estudio de Casos Si
Aprendizaje Basado en Problemas No
Aprendizaje Orientado a Proyectos No
Aprendizaje Cooperativo Si
Contrato de Aprendizaje No
Otras (Indicar cuales)
Sistema de evaluacion Ponderacion Minima Ponderacién Maxima
Pruebas Escritas (pruebas objetivas, pruebas

10% 40%

de respuesta corta y/o pruebas de desarrollo)

Pruebas Orales (individual, en grupo,

presentacion de temas-trabajos, etc.)

Trabajos y Proyectos
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Informes/Memoria de Practicas 30% 70%
Pruebas de Ejecucién de Tareas Reales y/o
Simuladas
Sistemas de Autoevaluacién
Escalas de Actitudes (para recoger opiniones,
valores, habilidades sociales y directivas,
conductas de interaccion, etc.)
Técnicas de Observacion (registros, listas de
control, etc.)
Portafolio
Asistencia y
participacion en las
Otros (indicar cuales) | actividades de aula, 20% 30%
trabajos de campo y/o
practicas externas.
Médulo 4
Denominacion del Médulo | TALLERES
Caracter Optativo ECTS 24
Unidad Temporal Anual
ECTS Semestre 1 12 ECTS Semestre 2 12
ECTS Semestre 3 ECTS Semestre 4
Lenguas en que se imparte Castellano

Especialidad

Asignaturas

Denominacion de la Asignatura

La dinamica natural y socioeconémica en el Litoral Cantédbrico

Caracter Optativo ECTS 6
Unidad Temporal Anual
ECTS Semestre 1 6 ECTS Semestre 2

ECTS Semestre 3

ECTS Semestre 4
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Lenguas en que se imparte

Castellano

Denominacion de la Asignatura

La ordenacion territorial del Litoral Cantabrico

Caracter Optativo ECTS 6
Unidad Temporal Anual
ECTS Semestre 1 ECTS Semestre 2 6

ECTS Semestre 3

ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte

Castellano

Denominacion de la Asignatura

La dinamica natural y socioeconémica en la Montafia Cantébrica

Caracter Optativo ECTS 6
Unidad Temporal Anual
ECTS Semestre 1 6 ECTS Semestre 2

ECTS Semestre 3

ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte

Castellano

Denominacion de la Asignatura

La ordenacion territorial de la Montafia Cantabrica

Caracter Optativo ECTS 6
Unidad Temporal Anual
ECTS Semestre 1 ECTS Semestre 2 6

ECTS Semestre 3

ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte

Castellano

Resultados de Aprendizaje

1. Experimentar las técnicas de reconocimiento de campo para la produccién y control de la informacion

geografica.

2. Elaborar el diagnéstico territorial de un espacio concreto.

3. Disefiar propuestas de intervencién para un territorio concreto teniendo en cuenta los principios de

desarrollo territorial sostenible y previendo posibles escenarios de futuro para el control y direccion de las

tendencias territoriales.
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4. Aplicar los conocimientos tedricos, metodoldgicos, practicos y técnicos de caracter territorial a un informe

profesional.

Contenidos

El médulo se compone de dos talleres (de los que el alumno elegira uno) que se centran en territorios
concretos del norte de Espafa especialmente sensibles y complejos: el Litoral Cantabrico y la Montafia
Cantabrica.

Mediante un tratamiento transversal e integrador, y a través del trabajo en equipo, se profundiza en el
andlisis de la dinamica territorial (natural y socioeconémica) y se diagnostica el territorio, considerando sus
problemas especificos. En la segunda parte del taller, se trabaja en las estrategias de intervencion
aplicables (objetivos, criterios, modelos alternativos y propuestas de proteccién, ordenacion y gestién de los

recursos territoriales), desde los fundamentos de sostenibilidad.

El desarrollo completo de un taller consta de dos asignaturas:

1. EL LITORAL CANTABRICO

1.1. La dindmica natural y socioecondmica en el Litoral Cantabrico.

e Los rasgos originales del litoral cantabrico: el relieve costero, el marco biocliméatico y los paisajes

naturales.

e La ocupacion y transformacién historica del litoral cantdbrico: espacios agrarios, portuarios,
industriales y urbanos.

e La dinamica territorial reciente y actual: Las actividades de ocio y turismo, el crecimiento de la

poblacion y la expansién urbanistica.
e La puesta en practica de las metodologias de andlisis en un sector del litoral cantabrico.

1.2. La ordenacion territorial del Litoral Cantébrico.

El patrimonio natural y cultural del litoral cantabrico y los problemas derivados de la presion e

incompatibilidades de uso de los recursos (diagnostico).

e Objetivos y estrategias para la ordenacion del litoral cantdbrico: conservacion de la diversidad,
compatibilidad de usos y valorizacion de los recursos.

e Los instrumentos para la ordenacion del litoral y su articulaciéon en cascada, coordinacion sectorial e
integracion territorial (EIA, legislacién y planificacion estatal de costas, directrices y planes

autonémicos de ordenacion del litoral, planificacién urbanistica y estratégica municipal, etc.).

o Puesta en marcha de los métodos de diagnéstico y elaboracién de propuestas para un sector del
litoral cantdbrico

2. LA MONTARA CANTABRICA
2.1. La dindmica natural y socioeconémica en la Montafia Cantébrica.

e Las peculiaridades de los espacios de montafia y su plasmacién en la Cordillera Cantabrica.
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Los elementos clave de consideracién en las areas de montafia.

Métodos especializados de analisis para la deteccion de las dinamicas naturales y sociales de las

areas de montafa.

La puesta en préactica de las metodologias de andlisis en un valle o macizo cantébrico

2.2. La ordenacion territorial de la Montafia Cantabrica.

Experiencias avanzadas de ordenacién e intervencion territorial en las montafias espafolas y

cantabricas.
Las dindmicas y desequilibrios territoriales en la montafia cantabrica

Métodos especializados de diagndéstico y propuestas de ordenacion e intervencion en areas de

montana

Puesta en marcha de los métodos de diagndstico y elaboracion de propuestas en un valle o0 macizo

cantabrico

Observaciones

Se trata de un médulo formado por 4 asignaturas de seis créditos cada una que supone una oferta de 24

créditos. De esa oferta cada alumno/a habra de elegir un bloque de dos asignaturas (las referidas al Litoral

Cantabrico a la Montafia Cantabrica), de forma que cursara 12 créditos = 300 horas.

En los Talleres, la actividad practica tiene un sesgo eminentemente grupal, por lo que se evaluara

especialmente la participacién y el rendimiento de cada alumno en ese contexto.

Competencias

Basicas y generales CB8/CG1/CG2/CG3

Transversales

Especificas CE7/CE8
Actividades formativas Horas
Clases Expositivas 6
Préacticas de Aula/ Seminario / Taller 62
Practicas de Laboratorio / Campo 10
Presenciales Practicas Clinicas

(Presencialidad 100%) | practicas Externas

Tutorias Grupales 6

Evaluacién 6

Otras (Indicar cuales)

No Presenciales Trabajo en Grupo
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(Presencialidad 0%)

Trabajo Auténomo

210

TOTAL 300

Metodologias docentes (indicar Si o No)

Método Expositivo / Leccion Magistral

Si

Resolucion de Ejercicios y Problemas

No

Estudio de Casos

Si

Aprendizaje Basado en Problemas

No

Aprendizaje Orientado a Proyectos

Si

Aprendizaje Cooperativo

Si

Contrato de Aprendizaje

No

Otras (Indicar cuales)

Sistema de evaluacién

Ponderaciéon Minima

Ponderacion Maxima

Pruebas Escritas (pruebas objetivas, pruebas

de respuesta corta y/o pruebas de desarrollo)

10%

40%

Pruebas Orales (individual, en grupo,
presentacion de temas-trabajos, etc.)

Trabajos y Proyectos

Informes/Memoria de Préacticas

30%

70%

Pruebas de Ejecucién de Tareas Reales y/o

Simuladas

Sistemas de Autoevaluacién

Escalas de Actitudes (para recoger opiniones,
valores, habilidades sociales y directivas,

conductas de interaccion, etc.)

Técnicas de Observacion (registros, listas de

control, etc.)

Portafolio

Asistencia y
participacion en las
Otros (indicar cuales) | actividades de aula,
trabajos de campo y/o

practicas externas.

20%

30%

5-18




Master Universitario en [Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion

Médulo 5

Denominacion del Médulo

EXPERIENCIAS AVANZADAS: METODOS, TECNICAS Y PRACTICAS

Caracter Optativo

ECTS 18

Unidad Temporal

Semestral

ECTS Semestre 1

ECTS Semestre 2

18

ECTS Semestre 3

ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte

Castellano

Especialidad

Asignaturas

Denominacion de la Asignatura

Intensificacion en saberes técnicos: Disefio y gestién de bases de

datos territoriales

Caracter Optativo ECTS 3
Unidad Temporal Semestral
ECTS Semestre 1 ECTS Semestre 2 3

ECTS Semestre 3

ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte

Castellano

Denominacion de la Asignatura

Intensificacion en saberes técnicos: Disefio y produccién de

cartografia temética (series o atlas)

Caracter Optativo ECTS 3
Unidad Temporal Semestral

ECTS Semestre 1 ECTS Semestre 2 3
ECTS Semestre 3 ECTS Semestre 4
Lenguas en que se imparte Castellano

Denominacion de la Asignatura | Trabajo de Campo

Caracter Optativo ECTS 6
Unidad Temporal Semestral

ECTS Semestre 1 ECTS Semestre 2 6
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ECTS Semestre 3 ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte Castellano

Denominacion de la Asignatura | Practicas Externas

Caracter Optativo ECTS 6
Unidad Temporal Semestral

ECTS Semestre 1 ECTS Semestre 2 6
ECTS Semestre 3 ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte Castellano

Resultados de Aprendizaje

1.1. Disefiar y gestionar una base de datos territoriales.
1.2. Disefiar y producir cartografia tematica

2.1. Producir informacién contrastada y complementaria de las actividades de gabinete para la realizacion

de informes y propuestas.

3.1. Desempefiar actividades profesionales en un entorno laboral.

Contenidos

Profundiza en el conocimiento relativo a lenguajes y técnicas geograficas de aplicacion territorial a través de
la creacion y manejo de bases de datos, formularios e informes y mediante el disefio y realizacion de series
cartograficas de caracter tematico. Como segunda alternativa, el Taller ComUn completa los conocimientos
y competencias adquiridos en el Modulo 4 mediante un Trabajo de Campo conjunto en lugares
seleccionados dentro del ambito territorial de dicho Modulo. Una tercera alternativa incluye la realizacion de
Practicas Externas en instituciones y/o empresas en las que se desarrolla una importante actividad de

intervencion territorial, vinculadas también al ambito territorial especifico del Master.
El modulo se desglosa en tres blogues tematicos:
1. Intensificacion en saberes técnicos: consta de dos asignaturas:

1.1. Disefio y gestion de bases de datos territoriales (practicas con programas informaticos para la creacion,
mantenimiento y procesado de bases de datos destinadas al andlisis y la evaluacion territorial).

e Componentes de la informacion geografica y su sistematizacion a través de sistemas gestores

avanzados.
o Del disefio légico al disefio fisico de bases de datos territoriales.

e La gestidn especializada de la componente espacial y tematica en bases de datos territoriales.
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1.2. Disefio y produccién de cartografia teméatica (series o atlas) (practicas con programas informaticos de
cartografia digital para la elaboracion de cartografia tematica seriada destinada a la representacion de los

resultados del analisis, el diagnéstico y las propuestas de intervencion territorial).
e La cartografia teméatica y la geografia
e El Atlas Tematico de Espafia como ejemplo de cartografia tematica avanzada
¢ Disefio de la cartografia del medio fisico
e Disefio de la cartografia de los paisajes humanizados

2. Trabajo de Campo (ltinerario que abarca diversas areas especiales y representativas, seleccionadas en
el ambito territorial de referencia del Médulo 1V, destinado al contraste y complemento de las actividades de

gabinete y seminario propias de los Talleres de dicho mddulo).

3. Préacticas Externas (practicas a realizar en instituciones y/o empresas en las que se desarrolla una
actividad relacionada con el territorio con las que ya se ha contactado y se tienen compromisos de
colaboracion). El desarrollo de las practicas propone la inmersiéon del alumnado en centros de trabajo cuyos
proyectos y dedicacion especifica esté vinculada a la intervencion y la ordenacion territorial. La gama de
centros es variada debido a las distintas aplicaciones de los conocimientos adquiridos en el Master. Los
centros de desarrollo de las practicas pueden agruparse en diferentes tipos, segun la escala de sus

acciones de intervencion territorial:

Ayuntamientos y Agencias de Desarrollo Local. Los alumnos del Master podran integrarse en las labores
tanto de andlisis como de diagndstico territorial que conduzcan a una gestion sostenible del territorio y que

se estén desarrollando en el momento de su permanencia en los centros.

Organismos de Desarrollo Local supramunicipales. Las diferentes oficinas de los Grupos de Accion Local o
de Desarrollo Rural (GAL, CEDER...) procedentes de mancomunidades o consorcios municipales también
podran acoger a los alumnos del Master que participaran en la preparacion y desarrollo de la informacién

basica territorial, con el fin de ser aplicada en los diferentes proyectos que tengan en vigor.

Consejerias Autondmicas y Direcciones Generales con dedicacién a la Ordenacion del Territorio y a la
Gestiéon de los Espacios Naturales (Asturias y Cantabria). Los alumnos desarrollaran sus practicas de
acuerdo con los trabajos de ordenacion que en ese momento se lleven a cabo en estos centros, asi como
en aquellas labores de analisis del territorio que precisen, con el fin de avanzar informacion para la gestiéon

territorial.

Empresas que se dedican a la elaboracién de proyectos de ordenacion y de planes sectoriales de
intervencién en el territorio, tanto en sus aspectos naturales y ambientales como socioeconémicos,

participando en sus fases de andlisis, diagnéstico y propuestas de intervencién territorial.

Observaciones

El moédulo esta formado por tres bloques tematicos encaminados a profundizar en la adquisicion de
competencias y aprendizajes especificos, relacionados con las expectativas de futuro del alumnado del
Master y su orientacién a la investigacion (para los que, como mas arriba se dice, resultara particularmente

atil cursar la asignatura Taller Coman- Trabajo de Campo) o al ejercicio profesional (para los que, como
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también se sefiald, convendra realizar las Practicas Externas), mientras que el bloque de Intensificacion en

saberes técnicos ofrece una formacion Util para ambas orientaciones.

De los 18 créditos que componen la oferta del modulo el alumno habra de elegir 6.

Competencias

Basicas y generales CB7/CB8/CB9/CB10/CG2

Transversales

Especificas CE7, CES8
Actividades formativas Horas

Clases Expositivas 9
Préacticas de Aula/ Seminario / Taller 30
Practicas de Laboratorio / Campo 42

Presenciales Practicas Clinicas

(Presencialidad 100%) | practicas Externas 117
Tutorias Grupales 3
Evaluacion 9
Otras (Indicar cuales)

No Presenciales Trabajo en Grupo

(Presencialidad 0%) Trabajo Autbnomo 240

TOTAL 450

Metodologias docentes (indicar Si o No)

Método Expositivo / Leccion Magistral Si

Resolucion de Ejercicios y Problemas Si

Estudio de Casos Si

Aprendizaje Basado en Problemas No

Aprendizaje Orientado a Proyectos No

Aprendizaje Cooperativo Si

Contrato de Aprendizaje No

Otras (Indicar cuales) Practicas externas profesionales Si

Sistema de evaluacion Ponderacion Minima Ponderacion Maxima

Pruebas Escritas (pruebas objetivas, pruebas 0% 60%
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de respuesta corta y/o pruebas de desarrollo)

Pruebas Orales (individual, en grupo,
presentacion de temas-trabajos, etc.)

Trabajos y Proyectos

Informes/Memoria de Practicas 10% 70%
Pruebas de Ejecucién de Tareas Reales y/o
Simuladas
Sistemas de Autoevaluacién
Escalas de Actitudes (para recoger opiniones,
valores, habilidades sociales y directivas,
conductas de interaccion, etc.)
Técnicas de Observacion (registros, listas de
control, etc.)
Portafolio
Asistencia y
participacion en las
Otros (indicar cuales) | actividades de aula, 30% 90%
trabajos de campo y/o
practicas externas.
Médulo 6
Denominacion del Médulo | TRABAJO FIN DE MASTER
Caracter Trabajo Fin de Master ECTS 12
Unidad Temporal Anual
ECTS Semestre 1 6 ECTS Semestre 2

ECTS Semestre 3

ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte Castellano

Especialidad

Asignaturas

Denominaciéon del Médulo | TRABAJO FIN DE MASTER
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Caracter Trabajo Fin de Master ECTS 12

Unidad Temporal Anual

ECTS Semestre 1 6 ECTS Semestre 2 6
ECTS Semestre 3 ECTS Semestre 4

Lenguas en que se imparte Castellano

Especialidad

Resultados de Aprendizaje

1. Realizar un trabajo de iniciacién a la investigacién o un informe profesional que cumpla con las reglas de
rigurosidad en la exposicion y organizacion de los argumentos y de calidad formal en el uso correcto del

lenguaje, notas de referencia y expresion gréfica.

2. Transmitir mediante defensa publica los argumentos, resultados y conclusiones del trabajo de iniciacion a

la investigacion o del informe profesional.

Contenidos

Puesta en practica de los conocimientos tedricos, metodolégicos y técnicos adquiridos en el conjunto de los
modulos, mediante el desarrollo de un trabajo tutorado y l6gicamente vinculado a los objetivos, contenidos y
ambito territorial del Master. Respecto a su organizacién, durante el primer trimestre el alumno, asesorado
por un tutor, elegira proyecto entre las lineas ofrecidas por los profesores del Master, en febrero/marzo
tendra lugar una presentacion metodoldgica en la que se realizaran sugerencias de viabilidad y mejora. Por
ultimo, la presentacion del Trabajo Fin de Master se realizara ante un tribunal compuesto por, al menos, tres
profesores del Master. El Trabajo Fin de Master podra adoptar una de las modalidades siguientes: “Informe
Territorial profesional” o “Trabajo de Inicio a la Investigacion”.

1. El Informe Territorial profesional consistira en la elaboracion de un documento técnico en el que se
planteard uno de dos casos: bien un problema propio de intervencién territorial, real o ficticio, o bien
la elaboracién de un informe técnico dirigido supuestamente a un organismo publico o privado en el
gue se realicen acciones de analisis, diagnostico y propuesta de intervencion territorial. El
documento final a entregar por el estudiante tendra una extension minima de 25 paginas y maxima
de 50, con un formato estandar incluidos texto, gréaficos, tablas, ilustraciones, cartografia, indices,
fuentes, bibliografia y anexos. Debera ser defendido publicamente ante un tribunal formado por tres

profesores doctores del programa cuya composicién sera determinada en su momento.

2. El “Trabajo de Inicio a la Investigacion” consistira en el desarrollo de un tema de andlisis del
territorio en sus diferentes vertientes y aspectos, basado en el uso de bibliografia, fuentes primarias
y analisis de campo, elegido entre las lineas de investigacion propuestas por los profesores del
Méaster. Sus resultados s6lo pueden corresponderse con un muestreo o ensayo de puesta en
practica de procedimientos de analisis previamente descritos. El documento final a entregar por el
estudiante tendra una estructura y formato similar al que se emplea habitualmente en las revistas
cientificas, es decir constara de las siguientes partes (subdivididas, a su vez en apartados):
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¢ Introduccidén: donde se presenta claramente el objetivo o problema de investigacion, su alcance
y dimension, la organizacion de la exposicién del trabajo y el area de estudio.

e Texto principal: en el que se exponen las metodologias y procedimientos de analisis a emplear,
los resultados del ensayo o muestreo de la aplicacion de dichos procedimientos, la discusion de

los resultados al contrastarlos con la bibliografia.

e Conclusiones: en las que se resume el trabajo, se relacionan de modo breve sus partes, se
subrayan los elementos mas importantes y se identifican las vias de continuidad y oportunidad

de la investigacion.

El proyecto de investigacion se presentara por escrito y debera tener una extension aproximada de 50
paginas. El apartado de bibliografia y los anexos no deben superar el 10% de su extension total. Sera
defendido publicamente ante un tribunal formado por tres profesores doctores del programa cuya

composicion se determinara en su momento.

Observaciones

La evaluacion valorara la adquisicion de las competencias resefiadas observable a través de los contenidos,
la presentacion y la defensa del Trabajo Fin de Master realizado individualmente por cada alumno.

Las actividades formativas propuestas tendran una correlacion directa con las competencias sobre las que

trabajaran los estudiantes.

Cada curso académico se ofertaran diversos temas para realizar el Trabajo Fin de Master, cada uno de los
cuales contara con un tutor que se encargara de orientar al estudiante en la elaboracion del trabajo y en su
redaccioén, asi como en la preparacion para su exposicién oral.

Para poder presentar el trabajo fin de master el alumno debera tener cursados y superados los 48 créditos

de las otras materias obligatorias y optativas.

Competencias

Basicas y generales CB9/CB10/CG1/CG3

Transversales

Especificas CE9

Actividades formativas Horas

Clases Expositivas

Practicas de Aula/ Seminario / Taller

Presenciales Practicas de Laboratorio / Campo

(Presencialidad 100%) | practicas Clinicas

Practicas Externas

Tutorias Grupales
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Evaluacion 1
Otras (Indicar cuales) Tutorias 29
No Presenciales Trabajo en Grupo
(Presencialidad 0%) Trabajo Autbnomo 270
TOTAL 300
Metodologias docentes (indicar Si o No)
Método Expositivo / Leccion Magistral No
Resolucion de Ejercicios y Problemas No
Estudio de Casos No
Aprendizaje Basado en Problemas No
Aprendizaje Orientado a Proyectos No
Aprendizaje Cooperativo No
Contrato de Aprendizaje No

Otras (Indicar cuales) Trabajo Fin de Master

Si

Sistema de evaluacién

Ponderaciéon Minima

Ponderacion Maxima

Pruebas Escritas (pruebas objetivas, pruebas
de respuesta corta y/o pruebas de desarrollo)

Pruebas Orales (individual, en grupo,

presentacion de temas-trabajos, etc.)

Trabajos y Proyectos

Informes/Memoria de Préacticas

100%

100%

Pruebas de Ejecucién de Tareas Reales y/o

Simuladas

Sistemas de Autoevaluacién

Escalas de Actitudes (para recoger opiniones,
valores, habilidades sociales y directivas,

conductas de interaccion, etc.)

Técnicas de Observacion (registros, listas de
control, etc.)

Portafolio

Otros (indicar cuales)
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. Profesorado

LLa gran mayoria de los profesores que participan en el Master, estan en posesion del titulo de doctor en sus
respectivas especialidades, y cuentan con una dilatada trayectoria docente e investigadora. Los profesores
colaboradores externos a la Universidad han sido elegidos en razén de su especializacion y prestigio

reconocidos

UNIVERSIDAD DE OVIEDO

UNIVERSIDAD DE OVIEDO: PROFESORES DOCTORES

QUINQUENIOS SEXENIOS

AREA DE CONOCIMIENTO Numero (Méritos Docentes) | (Méritos de investigacion)

CATEDRATICOS

Analisis Geografico Regional 3 16 10

TITULARES DE UNIVERSIDAD

Analisis Geografico Regional 7 39 8
Geografia Fisica 2 9 1
Geografia Humana 2 11 1

PROFESORES COLABORADORES

Geografia Fisica 1 0 -

UNIVERSIDAD DE OVIEDO: PROFESORES NO DOCTORES

QUINQUENIOS SEXENIOS

AREA DE CONOCIMIENTO Numero (Méritos Docentes) | (Méritos de investigacion)

TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA

Analisis Geografico Regional 1 6 -
PROFESORES ASOCIADOS

Geografia Fisica 1 - -
Geografia Humana 1 - -

ADECUACION DEL PERFIL DOCENTE DEL PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO

El profesorado del Departamento de Geografia de la Universidad de Oviedo cuenta con una amplia
experiencia docente en distintos programas de estudios. Actualmente, la docencia se concentra
fundamentalmente en el Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio, en el que el profesorado cuenta
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Recursos humanos

con la responsabilidad docente de una serie de asignaturas estrechamente ligadas (a un nivel mas basico) a

los contenidos que se desarrollaran en el Master, especialmente las siguientes:
Mdédulo de Formacién Basica: Andlisis e Interpretacion del Paisaje.

Bloque Fundamental: Tratamiento de la Informacion Geografica, Planes y Directrices de Ordenacion
Territorial, ElI Planeamiento Urbanistico, La Ordenacion Rural, Conservacion y Ordenacion del Patrimonio
Natural.

Bloque Optativo

Materia: Analisis y Representacion del Territorio (Andlisis del Territorio con Sistemas de Informacion
Geografica, Cartografia del Medio Natural, Cartografia del Medio Urbano, Las Imagenes Aéreas en el

Analisis y la Representacion del Paisaje, Aplicaciones de los Sistemas de Informacién Geogréfica).

Materia: Analisis y Ordenacion del Territorio (Andlisis de Riesgos Naturales y Evaluacion
Medioambiental, Desarrollo Local, Andlisis y Evaluacion de la Poblacion, Planificacion de Cascos Historicos,
Planificacion de Espacios de Ocio y Turismo.

Ademas, profesores del Departamento de Geografia imparten docencia relacionada con los contenidos de
este Master en otras titulaciones: Grado en Turismo (Recursos Turisticos), Grado en Ingenieria en
Geomatica y Topografia (Catastro y Ordenacién del Territorio) y Grado en Ingenieria Forestal y del Medio

Natural (Ordenacion y planificacién del territorio).

Como ya se ha sefialado con anterioridad el Departamento ha impartido también programas de Doctorado
sobre Analisis y Ordenacion del territorio en el area Cantdbrica y sobre Analisis, Representacion y
Ordenacion del Territorio y su profesorado ha participado en los Master organizados por la Universidad de
Oviedo a través del Centro de Cooperacion y Ordenacion Territorial (CeCodet): Master en Excelencia
Territorial y Desarrollo Local 2005-2007, Master en Gestion Urbanistica y Ordenacion Territorial 2007-2008 y
Méaster en Desarrollo Local, Excelencia Territorial y Bienestar Social 2008-2010. Actualmente se participa,

entre otras ensefianzas de postgrado, en el Master Universitario en Direccion y Panificacion del Turismo.
ADECUACION DEL PERFIL INVESTIGADOR DEL PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO
Las principales lineas de investigacion vinculadas a los contenidos teméaticos del Master son las siguientes:

e Andlisis y representacion del paisaje

e Andlisis y representacion de los paisajes geograficos espafioles

e Fotointerpretacion

e Paisaje Natural

e Areas Protegidas

e Geografia rural

e Desarrollo urbano y territorial sostenible

e Gestidn de paisajes

e Regeneracion urbana
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e Historia de las ciudades
e Ordenacion del Territorio. Andlisis territorial y usos del suelo en el espacio central de Asturias

Como muestra de ello se resefian los Proyectos de Investigacion mas relevantes (activos entre 2008-2012)
recogidos en la Memoria 2012 de la Investigacion en Artes y Humanidades de la Universidad de Oviedo y
algunos otros recientes desarrollados por profesores del Departamento de Geografia que impartiran
docencia en el Master:

e La regeneracion urbana integrada como instrumento estratégico para un nuevo modelo de

desarrollo urbano mas inteligente, mas sostenible y socialmente inclusivo. Su estatuto juridico.
e Ordenacion, planificacion y gestion de las areas empresariales en el norte de Espafia.
e Nueva centralidad de Avilés (“Isla de la Innovacion”). Estudio de viabilidad técnica.
e Interpretacion gréfica de los problemas territoriales de Asturias

e Disefio de un sistema de localizacion de fotografias aéreas histéricas (Espafia). Aplicaciones a la

docencia, la investigacion, el planeamiento y la ordenacion del territorio.

e Las unidades basicas del paisaje agrario en Espafia: identificacion, delimitacion, caracterizacion y

valoracion. La Espafia Atlantica y Navarra.
¢ Dinamica reciente, estado actual y perspectivas de evolucién del sector litoral asturiano.

e Dinadmica socioeconémica y articulacion territorial de las areas de montafia de la Cordillera
Cantabrica y Pirineos Atlanticos. Experiencias y orientaciones para el desarrollo sostenible y la

cohesion.

e Los paisajes agrarios del oriente de Asturias y del occidente de Cantabria y su relacién con las

actividades ganaderas.

e Elaboracion de las bases metodoldgicas para la identificacion, caracterizacién y catalogacion de los
paisajes de Asturias.

e Caracterizacion, diagnostico territorial y avance de objetivos y estrategias de desarrollo de las zonas
delimitadas en Asturias conforme a lo dispuesto en la Ley 45/2007 de Desarrollo Sostenible del
Medio Rural.

e Delimitacién y calificacion de zonas rurales en Asturias segun lo dispuesto en la Ley de Desarrollo
Sostenible del Medio Rural.

e El paisaje natural de los Picos de Europa: gestion y desarrollo sostenible.

e Diagnostico urbanistico de los espacios verdes en las ciudades y villas asturianas.
e Elaboracién de graficos y mapas tematicos de Asturias.

e Directrices Estratégicas Territoriales de Ordenacion Rural de Asturias.

e Tratamiento semiético de los 26 puertos asturianos.



Recursos humanos

e Elaboracién de un Sistema de Informacion Geografica para la gestion del patrimonio cultural de

Asturias.
e Gobernanza territorial y urbana: Hacia una nueva cultura de laintervencion en el territorio.

e Configuraciones territoriales en el espacio metropolitano: Retos y estrategias para el planeamiento y
la gestion.
Medio rural y difusion urbana: propuestas para una articulacion que permita un desarrollo sostenible

integral.

EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO (SELECCION
DE PROYECTOS)

Practicamente todo el profesorado de la Universidad de Oviedo que participa en el Master cuenta con
experiencia profesional en materias relacionadas con las que se imparten en el mismo, especialmente
mediante la participacion en planes, proyectos, evaluaciones e informes de caracter territorial realizados

para todo tipo de administraciones publicas, organismos, instituciones y empresas.

Como ejemplo significativo de esta actividad se recogen a continuacion diversos proyectos de perfil
profesional desarrollados en los Ultimos afios bajo la direccion y/o participacion de profesores del
Departamento de Geografia y del Master, desarrollados respectivamente a través del Centro de
Cooperacion y Ordenacion Territorial (CeCodet, tomados de la Memoria de 2010) y del Grupo de Estudios

Juridico-sociales sobre Territorio y Desarrollo Sostenible:

e Bases para el diagnoéstico del estado medioambiental de referencia del posible emplazamiento de
una incineradora de residuos en el entorno de COGERSA (Organismo Financiador: Principado de
Asturias, 2007)

e Recomendaciones para la intervencion en vias de paisaje (Organismo Financiador:
Consejeria de Medio Rural y Pesca, 2009)

e Estudio de la demanda de vivienda de nueva construccion en Asturias (Organismo Financiador:

Confederacioén Asturiana de la Construccién (CAC), 2009 )

e Elaboracion de Informe de Sostenibilidad Ambiental para la revisién de las Directrices Sectoriales de
Equipamiento Comercial (Organismo Financiador: Principado de Asturias, 2009)

e Informe juridico sobre la situacidn de los emplazamientos caracterizados en el Inventario de Suelos
Contaminados del Principado de Asturias, sujetos responsables de la contaminacion y valoracion
juridica de las actuaciones llevadas a cabo por la Administracion (Organismo Financiador:
Principado de Asturias, 2009)

e Asesoramiento del impacto territorial del proyecto de reforma de la via ferroviaria Galicia-Asturias-
Cantabria (Organismo Financiador: FEVE, 2010)

e Plan de desarrollo local de Norefia (Organismo Financiador: Ayuntamiento de Norefia, 2010)

e Andlisis, clasificacion, disefio y gestion de caminos rurales (Organismo Financiador: Consejeria de
Medio Rural y Pesca, 2010)
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UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA: PROFESORES DOCTORES

AREA DE CONOCIMIENTO Namero (I\glgéLrJiltl(\)lS I;J(I)Ecl\gr?te?s) (MéritosS Ez:( liEnl:lllef')stSigacic’m)
CATEDRATICOS
Analisis Geografico Regional 3 18 9
Geografia Humana 1 6 2
TITULARES DE UNIVERSIDAD
Analisis Geografico Regional 3 11 3
Geografia Fisica 5 22 5
Geografia Humana 3 12 3
Urbanistica y Ord. del Territorio 3 12 -
TITULARES DE ESCUELA UNIVERSITARIA
Geografia Fisica 1 6 -
PROFESORES CONTRATADOS DOCTOR
Analisis Geografico Regional 2 2 -
Geografia Fisica 1 1 1
Geografia Humana 2 2 -

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA: PROFESORES NO DOCTORES

AREA DE CONOCIMIENTO Namero (I\glgéLrJiltl(\)lS I;J(I)Ecl\gr?te?s) (MéritosS Ez:( liEnl:l/Ie(gtSigacién)
PROFESORES AYUDANTE
Analisis Geografico Regional 1 -
PROFESORES ASOCIADOS
Geografia Humana 1 -
Urbanistica y Ord. del Territorio 1 -

ADECUACION DEL PERFIL DOCENTE DEL PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

El profesorado del Departamento de Geografia, Urbanismo y Ordenacion del Territorio de la Universidad de
Cantabria cuenta con una amplia experiencia docente en distintos programas de estudios. Actualmente, la
docencia de nlcleo de profesorado del Master por parte de la Universidad de Cantabria, se concentra
fundamentalmente en el Grado en Geografia y Ordenacién del Territorio y en el Master en Patrimonio
Historico y Territorial.
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Recursos humanos

Dentro del plan de estudios del Grado en Geografia y Ordenacién del Territorio de la Facultad de Filosofia y
Letras de la Universidad de Cantabria, el profesorado del Master cuenta con la responsabilidad docente de
una serie de asignaturas estrechamente ligadas a los contenidos de este Master. Estas pueden organizarse

en los siguientes ejes:

1. Fundamentos tedricos y metodoldgicos en Geografia: Cartografia y Técnicas de Analisis Geografico |
Geografia y Tecnologias de la Informacion y de la Comunicaciéon | Geografia de la Region Cantabrica |
Territorio y Paisaje. Iniciacion a la Observacion de Campo | Geografia Rural | Geografia Urbana |

Biogeografia | Geomorfologia Estructural | Procesos Geomorfolégicos

2. Fundamentos geograficos para la Ordenacion del Territorio: Los Espacios Agrarios y Forestales | Los
Espacios Industriales | Transportes, Infraestructuras y Territorio | Medio Natural y Ordenacion | Recursos

Hidricos | Los Espacios del Terciario | Los Espacios Residenciales

3. Fundamentos técnicos en Geografiay Ordenacidon del Territorio: Fotointerpretacion y Teledeteccion |
Los Sistemas de Informacion Geografica | (Raster) | Los Sistemas de Informacién Geografica Il (Vectorial) /
Geographical Information Systems Il (Vector-Based) | Técnicas y Reconocimiento de Campo | Desarrollo y
Ordenacion de los Espacios Rurales | El Paisaje: Andlisis, Valoracién y Proteccion | Evaluacion y Gestion de
los Riesgos Naturales | Gestiéon Urbanistica y Territorial | Planeamiento Urbanistico | Planificacion Territorial

| Taller de Ordenacion del Territorio | Taller de Proyectos SIG

En el Grado en Geografia y Ordenacién del Territorio, el profesorado participa en la tutoria del Trabajo Fin
de Grado del alumnado matriculado, a partir de una serie de lineas de trabajo, entre las cuales, a modo de

orientacion, por su proximidad tematica con el Master, se enuncian:

e Aplicaciones de los Sistemas de Informacion Geogréafica en Geografia

Dinamica y cartografia de los medios naturales en el transito de la Montafia Media a la Alta Montafa
e El Patrimonio Industrial en Cantabria: los ingenios hidraulicos

e Recursos hidricos y demanda

e Elusodelas TIC en el estudio del Territorio

e Cambios en la cobertura vegetal y recursos hidricos

e Dinamica territorial actual de los espacios rurales de Cantabria: espacios periurbanos litorales y

espacios de montafia (cambios y permanencias)
e Dinamica y evolucion de los espacios terciarios: lugares para el consumo y el ocio

e Transformaciones en el medio rural derivadas de la concentracion parcelaria

Por otro lado, en el plan de estudios del Master en Patrimonio Histérico y Territorial de la Universidad de

Cantabria, el profesorado desarrolla las siguientes asignaturas, también vinculadas a la tematica del Master:
e Estrategias de Intervencion en el Patrimonio Historico y Territorial

e Patrimonio y Ordenacion del Territorio
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e Estrategias de Uso del Patrimonio. Turismo Cultural
e Bases de Datos. SIG y otras Tecnologias
e El Patrimonio Industrial y Minero
e Patrimonio y Turismo en los Espacios Urbanos
e El Paisaje como Patrimonio Territorial y Cultural
e Definicion de Unidades de Paisaje
e Espacios Naturales Protegidos
e Patrimonio Forestal y Gestién de los Montes
e Organizacion del Espacio Rural
e Patrimonio y Turismo en los Espacios Rurales
e Patrimonio y Desarrollo Territorial

Finalmente, parte del profesorado participa en la denominada docencia transversal de la Universidad de

Cantabria, a partir de cursos ofertados, tales como:
e Comunicar con Mapas
e Cultura Urbanistica

ADECUACION DEL PERFIL INVESTIGADOR DEL PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE
CANTABRIA

El personal cuenta con una amplia trayectoria investigadora, que se enuncia en la siguiente seleccién de
lineas vinculadas a la tematica del Master:

Lineas generales de investigacion

Area de Geografia Fisica:
e Formacion, dinamica y organizacién de los espacios regionales del norte de Espafia.
e Consecuencias ambientales de las actividades humanas.
e Creacion y gestion de los espacios naturales protegidos.

e Cambios morfogenéticos y de los paisajes con diferente escala temporal: Pleistoceno, Holoceno e
Historia.

e Geomorfologia e Historia Ambiental.
e Geomorfologia glaciar y de las regiones frias.
e Los medios de montafia.
e Los medios naturales de las regiones cantabricas.
e Areas fluviales.
Area de Geografia Humana:
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Recursos humanos

e Politicas Urbanisticas.
e Cartografia tematica asistida por ordenador y Sistemas de Informacion Geografica.
e Espacios urbanos.
e Procesos urbanos y estrategias territoriales.
e Cartografia Historica.
e Andlisis y ordenacion territorial.
e Paisaje.
Area de Andlisis Geografico Regional:
e Andlisis Regional.
e Arqueologia Industrial.
e Desarrollo rural.
e El declive industrial.
e Estructuras territoriales y formas de articulacion espacial.
e Formas de organizacién de los espacios de habitat.
e Geografia Historica.
e Procesos de cambio en los espacios rurales de las regiones industriales.
e Procesos de crecimiento urbano.
e Sistemas de Informacion Geografica.
e Los espacios ganaderos en el Norte de Espanfa.
Area de Urbanistica y Ordenacion del Territorio:
e Disefio y planificacion de areas rurales.
e La ordenacion del territorio y la gestion de los servicios publicos a escala comarcal.
e Planeamiento, infraestructuras y equipamiento en el desarrollo local.
e Planificacion regional: incentivos y desarrollo.
e Transformaciones socioeconomicas y territoriales en areas rurales. Ordenacion y desarrollo rural.
e Ordenacion de areas fluviales.
e Conceptualizacion de la ordenacion del territorio y de la planificacion territorial.

e La planificacién territorial en el ordenamiento juridico espafiol y de la Comunidad Auténoma de
Cantabria.

e Los Espacios Naturales Protegidos y su Planificacion.

e El desarrollo sostenible.
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e EIl paisaje en la planificacion territorial.

EXPERIENCIA PROFESIONAL DEL PROFESORADO DE LA UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
(SELECCION DE PROYECTOS)

e Estudios de referencia para el plan regional de ordenacion del territorio de Cantabria.
(Universidad de Cantabria / Tecnologias y Servicios Agrarios, S.A. (Tragsatec).

e Inventario y catalogacion de los caminos histéricos de Liébana, Tresviso y Pefarrubia.(Universidad

de Cantabria y Gobierno de Cantabria).

e Dindmica socioeconomica y articulacion territorial de las areas de montafia de la Cordillera
Cantabrica y Pirineos Atlanticos. Experiencias y orientaciones para el desarrollo sostenible (Plan

Nacional. Universidad de Cantabria y Ministerio de Educacion y Ciencia).

e La evoluciéon de los medios naturales en el parque natural de collados del Ason (Universidad de

Cantabria y Gobierno de Cantabria).
e Historia de los paisajes rurales de Cantabria. (Universidad de Cantabria y Gobierno de Cantabria).

e Transformaciones historicas en espacios forestales de la montafia cantabrica. Aproximacién a su
dindmica natural y antropica mediante el estudio de casos (Ministerio de Educacion y

Ciencia/Universidad de Cantabria).

e Propuesta de valoracion del patrimonio territorial del Valle del Nansa (Universidad de

Cantabria/Fundacién Marcelino Botin).

e Bases Metodologicas y Criterios para el Tratamiento del Paisaje (Universidad de
Cantabria/Fundacién Marcelino Botin).

e Estudio del sistema de asentamientos de Cantabria (Direccion General de Ordenacion del Territorio
y Evaluacién Ambiental Urbanistica, Consejeria de Obras Publicas, Ordenacion del Territorio,

Vivienda y Urbanismo del Gobierno Regional de Cantabria).

e Estudio de las Estrategias Territoriales de Cantabria (Direccion General de Ordenacion del Territorio
y Evaluacién Ambiental Urbanistica, Consejeria de Obras Publicas, Ordenacion del Territorio,

Vivienda y Urbanismo del Gobierno Regional de Cantabria).

e Estudios de referencia para el Plan Regional de Ordenacion del Territorio de Cantabria (Direccion
General de Ordenacion del Territorio y Evaluacion Ambiental Urbanistica, Consejeria de Obras

Publicas, Ordenacion del Territorio, Vivienda y Urbanismo del Gobierno Regional de Cantabria).

e Sistema de informacion sobre ocupacion del suelo en Espafia (SIOSE). Cantabria (Universidad de

Cantabria y Gobierno de Cantabria).

e Servicio de Desarrollo de una Base de Datos del Suelo a Escala 1:100.000 de Cantabria (Gobierno
de Cantabria).

e Trabajos de Seguimiento del Estado Ambiental de las Reservas de la Biosfera localizadas en la
Comunidad Autébnoma de Cantabria (Ministerio de Medio Ambiente, Medio Rural y Marino y la

Universidad de Cantabria).
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¢, Cambio geomorfologico global? Implicaciones para la evaluacion y prediccion del riesgo de
deslizamientos (CAMGEO) (Ministerio de Educacion y Ciencia. Secretaria de Estado de

Universidades elinvestigacion.

Plan especial de ordenacién del Valle del Nansa y Pefarrubia (Universidad de Cantabria/Fundacion
Marcelino Botin)

Establecimiento de bases estratégicas de la recuperacién ambiental y socioeconémica del bajo
Besaya (Consejeria de Medio Ambiente, Ordenacién del Territorio y Urbanismo del Gobierno de

Cantabria).

Paisajes Patrimoniales de la Espafia Atlantica y Navarra (Secretaria de Estado de Investigacion.
Direccion General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional).

Las unidades basicas de paisaje agrario en Espafia: identificacion, delimitacion, caracterizacion y
valoracion. La Espafia Atlantica y Navarra (Secretaria de Estado de Investigacion. Direcciéon

General de Investigacion y Gestion del Plan Nacional).

Disefio de una Senda tematica dedicada al agua y al patrimonio hidrologico en el Valle del Nansa.
(Fundacion Marcelino Botin).

El uso del fuego y la conformacion de los paisajes (Ministerio de Economia y Competitividad).

Propuesta de una red de itinerarios y miradores del Valle del Nansa y Pefarrubia para la
contemplacion e interpretacion del patrimonio territorial y el paisaje (Fundacion Marcelino Botin.

Realizacién del Informe Decenal de la Reserva de la Biosfera de Picos de Europa por el Comité

Espafiol del Programa Mab. Consejo Cientifico del Comité Espafiol del Programa Mab).

Convenio de Colaboracién para la elaboracion de un Ecomuseo en la Comarca Saja-Nansa (Grupo

de Accion Local Saja-Nansa / Fundacion Leonardo Torres Quevedo / Universidad de Cantabria).
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6.1. Profesorado

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
. Catedratico de 0
Oviedo Universidad 6,82 100% 6,82
. Profesor titular de N
Oviedo universidad 25,00 100% 25,00
Profesor titular de
Oviedo escuela 2,27 0% 2,27
universitaria
Oviedo Profesor asociado 4,55 0% 4,55
. Catedratico de 0
Cantabria Universidad 9,09 100% 9,09
. Profesor titular de N
Cantabria universidad 31,82 100% 31,82
Profesor titular de
Cantabria escuela 2,27 100% 2,27
universitaria
. Profesor 0
Cantabria contratado doctor 11,36 100% 11,36
Cantabria Profesor ayudante 2,27 0% 2,27
Cantabria Profesor asociado 4,55 0% 4,55
Categorias
Ayudante Otro personal Profesor auxiliar Profesor ordinario

Ayudante doctor

Catedratico de escuela

universitaria
Catedratico de
universidad

Maestro de taller o
laboratorio

Otro personal docente
con contrato

funcionario

Personal docente
contratado por obra y
servicio

Profesor adjunto
Profesor agregado
Profesor asociado
(incluye profesor
asociado de CC de la
Salud)

Profesor colaborador
licenciado

Profesor colaborador o
colaborador diplomado
Profesor contratado
doctor

Profesor de nautica
Profesor director
Profesor emérito

catedratico

Profesor titular
Profesor titular de
escuela universitaria
Profesor titular de
universidad

Profesor visitante
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.2. Otros recursos humanos

UNIVERSIDAD DE OVIEDO

1. Personal de administracion y servicios del Campus de Humanidades

ADMINISTRACION Y SERVICIOS PERSONAL
Servicio deé;rmgzgstracién del (Inilﬁgz(l);?lzfa
del Servicio)
Personal de Conserjeria 18
Seccién de Alumnos 7
Seccion de Asuntos Generales 3
Seccion de Ordenacién Docente 3

Departamentos de Filologia
Area Interdepartamental 1 Espafiola, Filologia Clasica y

L . ; 4
Roménica y Filologia
Anglogermanica y Francesa
) Departamentos de Historia, Historia
Area Interdepartamental 2 del Arte y Musicologia, Filosofia y 6

Geografia

El personal directamente vinculado al Departamento de Geografia ha quedado encuadrado en el “Area
Interdepartamental 2” a la que se adscriben:

ADMINISTRACION Y SERVICIOS PERSONAL

Secretaria del Departamento Administrativo 1

Sirven de apoyo en la
L. - realizacion de cartografia, tanto
Técnicos Especialistas en . artog
- . con fines relacionados con la 2
Delineacion ;
docencia como con la
investigacion

2. Personal de la Biblioteca Universitaria: que desarrolla su trabajo en el Campus de Humanidades.
La plantilla de la Biblioteca del Campus esta formada por:

Jefe de servicio.
Ayudantes de Biblioteca.

Técnicos especialistas en Biblioteca.

3. Otros:




Recursos humanos

Cada curso vienen accediendo a la condicion de becarios de colaboracién uno o dos estudiantes del
ultimo curso de la actual Licenciatura, seleccionados en la convocatoria publica que anualmente
realiza el Ministerio de Educacién. Colaboran habitualmente en el inventario del material
cartogréfico y en la atencion al aula de informatica del Departamento.

Igualmente contamos con becarios de la propia universidad de Oviedo que prestan asistencia en las
aulas de informatica del Campus. El Boletin Oficial del Principado de Asturias de 24-VI-2011 publica
la convocatoria de 128 becas para el curso 2011-2012.

En el momento de redactar esta memoria el Departamento cuenta con un becario predoctoral

“Severo Ochoa”

UNIVERSIDAD DE CANTABRIA
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PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

TECNICO DE ORGANIZACION Y CALIDAD / (Grupo A2, Nivel 20)

ADMINISTRADORA DE FACULTAD / (Grupo C1, Nivel 20)

SECRETARIA DEL DECANO / (Grupo C2, Nivel 16)

PUESTO BASE FACULTAD / (Grupo C1, Nivel 16)

ADMINISTRADORA DE DEPARTAMENTO / (Grupo C, Nivel C18)

DELINEANTE PROYECTISTA (CARTOTECA) / (Grupo B, Nivel B15)

DOCUMENTALISTA (CARTOTECA) / (Grupo A, Nivel A2)

RPlRr|Rr|R|[RP|R|[RPR]|R

COORDINADOR DEL CENTRO DE ESTUDIOS RURALES / (Grupo A, Nivel A10)
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7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles

Universidad de Oviedo
Espacios y Aulas

La Facultad de Filosofia y Letras (de reciente creacion, por integracion de las antiguas facultades de
Geografia e Historia, Filologia y Filosofia) dispone de un nimero suficiente de aulas, de uso general, en las
gue impartir la docencia de las titulaciones de grado y master, y desarrollar otras posibles actividades
formativas. Estan distribuidas en tres edificios del Campus de Humanidades (Edificio Departamental, Aulario
A y Aulario B, http://www.unioviedo.es/geografia/wp-content/uploads/2010/08/Mil%C3%A1n-2-

€1280914913405.jpg), equipadas con equipos informaticos y de proyeccion, video, equipo de sonido y

pantalla de 180 cm y dotadas de conexion a Internet, y resultan accesibles a usuarios de movilidad
reducida. Cuenta, asi mismo, con un aula de informatica con 40 puestos de ordenador, una sala para
practicas con 20 ordenadores y una videoteca/mediateca con capacidad para 30 personas, ademas de
instalaciones adaptadas a las necesidades docentes de las distintas areas de conocimiento y
departamentos con sede en este Campus (Laboratorios de Fonética, de Idiomas, de Arqueologia y otros).

La ensefianza presencial del Master en la Universidad de Oviedo se impartira en los espacios de la primera
planta del edificio Departamental, donde se encuentran también los despachos del profesorado y las

dependencias de la Direccién y Secretaria del Departamento de Geografia. Se dispone aqui de:

e Tres aulas (15D-16D y 17D) que, ademas de estar dotadas del equipamiento mencionado para el
conjunto de las aulas de la Facultad, cuentan con mobiliario adaptado a algunas necesidades
especificas: el aula 16 D cuenta con un espacio de bancadas y otro contiguo de mesas de reunion,
dispuestas de manera adecuada para la celebracién de seminarios; el aula 17 D esta equipada con
tableros de dibujo y mesas de reunion adaptadas igualmente a la celebracién de seminarios y que ,
fuera de las horas lectivas, vienen siendo utilizadas por los estudiantes para el desarrollo de los

trabajos en grupo.

e La cartoteca-seminario, dotada de ordenador y cafién de proyeccion, con cabida para unas quince
personas y dispuesto para el desarrollo de metodologias de ensefianza-aprendizaje participativas.

Ademas de su uso docente habitual, alberga algunas colecciones de mapas.

e Un aula de informatica, de uso exclusivo par los estudiantes de Geografia, con 21 puestos de
ordenador. Se imparten en ella algunas materias y, fuera del horario de clases, permanece abierta para
que los alumnos puedan desarrollar el trabajo autbnomo que requiera de este equipamiento. Se esta

equipando una segunda aula de informatica en el Departamento.

e La sala de juntas, en la que se celebran reuniones de los distintos 6rganos colegiados del
Departamento y sesiones académicas de cierta relevancia, como defensa de tesis doctorales y otros
trabajos de investigacion. En ella se guardan series estadisticas y documentales de alto valor vy,

ocasionalmente, tiene también un uso docente.
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e Un laboratorio de Geografia Fisica. Espacio de trabajo que cuenta con aparatos de medida y de
experimentacion, mobiliario adecuado e infraestructuras necesarias para el desarrollo de practicas con
tierras, rocas y aguas. lgualmente se dispone de pequefios aparatos méviles para la toma de medidas

y observacioén en trabajo de campo.

e Una cartoteca-fototeca, que alberga la mayor parte de los fondos cartograficos del Departamento,
entre los que se cuentan distintas ediciones del MTN 1:50.000, del 1:25.000, Mapa Geoldgico, Mapa
de Cultivos y Aprovechamientos, Mapa forestal....) para el conjunto de Espafia, ademas de colecciones
de fotografia aérea de distintos afios y de diferentes organismos, estas Ultimas limitadas en cobertura a

nuestra region.
Para el adecuado uso de la fotografia aérea se dispone de 25 estereoscopios

e La sala de proyectos y de trabajos de investigacidon, que ocupan becarios y colaboradores en
proyectos de investigacion concedidos a miembros del Departamento y cuyas estanterias guardan una
importante coleccion de atlas geograficos adquiridos con motivo del desarrollo del “Proyecto Atlas de

Espafia”.

http://www.unioviedo.es/geografia/instalaciones-y-equipamiento/#Departamento

El Departamento de Geografia cuenta, en sus dependencias, con dos salas de delineacion y cartografia y
dispone de dos fotocopiadoras, varios escaneres, impresoras en blanco y negro y en color, y otro

equipamiento imprescindible en la preparacion de los materiales docentes.
Biblioteca

La Biblioteca del Campus de Humanidades tiene salas de lectura con capacidad para 500 usuarios,
hemeroteca, servicios de préstamo, informacion bibliografica, préstamo interbibliotecario y acceso a bases
de datos y para la que existe un proyecto de fonoteca. El fondo, formado por la centralizacién de las
bibliotecas de los departamentos del Campus, alberga mas de 200.000 libros y de 3.500 publicaciones
periddicas, relacionados unos y otras con las disciplinas de Humanidades de Ciencias Sociales, con un
buen nimero de las correspondientes a las disciplinas geograficas, singularmente en lo referido al fondo de
revistas, formado en el transcurso de las casi cuatro décadas de vida que tiene el Departamento de

Geografia de la Universidad de Oviedo (http://buo.uniovi.es/inicio). Téngase en cuenta que la revista Eria

gque edita el Departamento dese 1980 (http://www.revistaeria.es/index.php/eria/index) ha venido

manteniendo intercambios con mas de cien revistas geograficas espafiolas y extranjeras.

Entre las suscripciones de nuevos recursos por parte de la Biblioteca de la Universidad de Oviedo citamos,

por ser de reciente adquisicion, el archivo digital JStor.
Otros espacios y recursos

Compartiendo edificio con la Biblioteca, el Campus dispone de un gran Salén de Actos y. en el edificio de
Administracién existen tres salas de mediano (de unas cien butacas cada una), garantizando todo ello la

acogida de un publico numeroso, si fuera necesario para alguna actividad concreta.
Universidad de Cantabria

Con fecha 1 de junio de 2006 se rubricé el primer Contrato Programa entre el Gobierno de Cantabria y la
Universidad de Cantabria para implantar un plan de consolidacion y mejora de las ensefianzas
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universitarias, la investigacion y la gestion que promuevan la excelencia universitaria. Este acuerdo
proporciona un marco de financiacién estable para el establecimiento de los programas que dan la
cobertura necesaria para el desarrollo de las actividades docentes e investigadoras en las mejores
condiciones posibles. La Universidad de Cantabria dispone de dos programas para garantizar la adecuacion

de las infraestructuras a las necesidades derivadas de la implantacion de las nuevas titulaciones:

a) Programa de Obras de Reparacion y Conservacion (Inversiones) integrado como anexo 8 en los
presupuestos anuales, vinculado al Programa 5 "RAM y Equipamiento” del Contrato-Programa con el

Gobierno de Cantabria.
b) Planes trienales de Renovacion y Adquisicién de Equipamiento Docente.
Espacios y Aulas

El acceso a los espacios a continuacion referidos no presenta barreras arquitecténicas desde el punto de
vista de la movilidad reducida tras las reformas realizadas en los Ultimos afios tanto en las aulas, como en
los accesos al edificio o a sus diferentes alas y pisos. Dentro del Plan General de Supresion de barreras
arquitecténicas de la Universidad realizado en colaboracion con el IMSERSO y la Fundacién ONCE esta

previsto seguir trabajando para suprimir las referentes a la discapacidad visual.

La Facultad de Filosofia y Letras cuenta con los medios suficientes para desarrollar las actividades
formativas previstas. Aproximadamente un tercio de las aulas y demas equipamientos docentes del edificio
le estan asignados exclusivamente, disponiendo asi de suficientes espacios adaptados a las necesidades

docentes de las titulaciones que se imparten.

Las aulas, gracias a la participacién de la Facultad de Filosofia y Letras en el programa de convergencia
europea por medio de Planes Piloto de la UC, han conocido en lo relativo al mobiliario y al equipamiento
una remodelacion total en los Ultimos afios orientada al desarrollo de una docencia acorde con el sistema
del Crédito Europeo. De tamafio mediano y pequefio, cuentan con mobiliario modular, ordenador conectado
a Internet en la mesa del docente, cobertura wifi y cafién para la proyeccion de todo tipo de imagenes,
ademas de pizarras digitales de Ultima generacion, mapas murales y, en su caso, mesas de mayor
dimension para el despliegue y el trabajo con documentos cartograficos. Todo ello permite incrementar el
uso de las nuevas tecnologias de la informacién y comunicacion en la actividad docente habitual y asegurar
el desarrollo de actividades de aprendizaje cooperativo. Se cuenta, ademas, con un aula que, ademas del
equipamiento habitual, se ha dispuesto especialmente para el aprendizaje de Fotointerpretacion y

Teledeteccién en su mobiliario e instrumentacion.

En este plan de acondicionamiento de las aulas al EEES se incluy6é la adaptacién y equipamiento de
algunos espacios fundamentales, como es el caso del Laboratorio, la nueva Sala de Informatica para el
trabajo autbnomo de estudiantes y el Aula de Informatica de uso exclusivamente docente -con un ordenador

por puesto de alumno, actualmente dotada con 40 equipos- desde la apertura del espacio anterior.

Complementan estos recursos especializados, el Aula de Mapas, el Aula Audiovisual Hugo Obermaier, el
Salén de Actos (equipado con pantallas de ordenador, pantalla de proyeccion, cafion proyector, micré6fonos
y altavoces) y la Sala de Grados (dotada de reproductor de DVD, pantalla de proyeccién y pantallas de
ordenador), los dos Ultimos recientemente renovados, convenientemente aislados, equipados y con

conexién a Internet.
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Junto a los espacios para trabajos estudiantiles en grupo existentes en la Biblioteca, la Facultad en periodos

previos a los exdmenes habilita aulas de estudio.
Sala de Informatica

La Sala de Informatica, destinada al desarrollo del trabajo auténomo de los estudiantes, dispone de 40
puestos y cuenta con un equipamiento reciente de ordenadores, conexién a Internet, impresoras y mesas
amplias para poder realizar trabajos en equipo y en las que también se pueden conectar portatiles en area
wifi.

Biblioteca

Otro de los recursos para la imparticion del Master es la seccion de la Biblioteca. La Biblioteca Universitaria
dispone de dos divisiones especificas para obras de Geografia y Ordenacién del Territorio: una en la
Escuela de Ingenieros de Caminos donde se localiza el Departamento, en la que se ubican las revistas y
una seccion de monografias; y otra en la Facultad de Filosofia y Letras donde se desarrolla la docencia y el
aprendizaje, ubicdndose en ésta la seccion de manuales, obras de referencia y monografias de uso mas
frecuente con dotacion de varios ejemplares, ademas de la correspondiente seccion de monografias. El
ndmero de puestos en la biblioteca y salas de lectura de la Division Interfacultativo es de 355, repartidos en
cinco plantas, con una superficie total de 2.850 metros cuadrados. Puede afirmarse que se adecua a las
necesidades de los usuarios y al numero de los mismos al existir un puesto de lectura por cada cuatro

estudiantes que cursan sus estudios en el edificio.

Entre los demas servicios que presta la Division Interfacultativo de la Biblioteca de la Universidad de
Cantabria estdn la consulta de tesis, archivos y materiales especiales; las estaciones de trabajo
informatizadas (10); la sala de audiovisuales; la consulta de microformas; finalmente, el servicio de
reprografia (cuatro maquinas). La Biblioteca cuenta, ademas, con un servicio de préstamo de ordenadores

portatiles para los estudiantes.

La Biblioteca de la Universidad de Cantabria (BUC), con el reto de satisfacer las necesidades y nuevos
modelos del EEES, esté llevando a cabo un proceso de transformacion para convertirse en un CRAI (Centro
de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion), para lo cual desarrolla un plan de mejora de los
recursos de informacién (colecciones, documentacion electrénica, tareas de consultoria, préstamo
interbibliotecario y asesoria especializada), los recursos de infraestructuras (espacios, instalaciones y

equipamientos) y los servicios (personal, horarios de atencion).
Servicios Centralizados de la Universidad de Cantabria

La Universidad de Cantabria gestiona de forma centralizada una serie de servicios necesarios para el
Méaster, como son: la Biblioteca (en la division Interfacultativo se ubican los servicios centrales de la BUC); el

Aula Virtual y la infraestructura de Red.

El Servicio de Informética (Sdel) se encarga el servicio tecnolégico de la Universidad de Cantabria tanto
relativo a los alumnos como al profesorado y al personal de administracion y servicios, y es una base
fundamental de apoyo tanto a la gestién de la titulacion como a la formacién académica. El Sdel es el
responsable del mantenimiento, renovacién y actualizacion tanto del soporte técnico como del soporte

humano del servicio tecnolégico.

Cartoteca
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El Departamento de Geografia, Urbanismo y Ordenacién del Territorio cuenta, como especial recurso
docente, una Cartoteca destinada prioritariamente a la formacion de los alumnos matriculados en los
estudios de Geografia. En la actualidad se ha completado el inventario de sus fondos y se esté procediendo
a la catalogacion automatizada de los mismos. Su objetivo es ofrecer un mejor servicio a los diferentes
usuarios, poniendo a su disposicién una creciente colecciéon de cartografia, general y tematica, a diferentes

escalas y sobre diversos soportes.

La Cartoteca es miembro de la Asociacion de Cartotecas Publicas Hispano-Lusas (lbercarto), grupo de
trabajo especializado en el que se integran mas de cuarenta centros cartograficos de Espafia y Portugal.
Por otro lado, se han firmado convenios de colaboracion con varios organismos entre los que cabe
mencionar el Archivo Histérico de Simancas, el Instituto Geografico Nacional o el Servicio Geografico del

Ejército. El personal adscrito a la Cartoteca es una documentalista y un delineante proyectista.

Equipamiento: sala de consulta con 24 puestos de trabajo, mesas de dibujo, mesas de luz, estereoscopios,
un ordenador con conexion a Internet, plotter, fotocopiadora y cortadora de planos. Las colecciones y
tipologia de los fondos hacen de la Cartoteca un recurso especialmente interesante en el desarrollo de

Master. Entre otros se cuenta con:

- Mapas y planos topograficos y tematicos (Instituto Geografico Nacional, Servicio Geogréafico del
Ejército, Gobierno de Cantabria, Catastro, Instituto Tecnologico Geominero, Ministerio de Agricultura,
ICONA...).

- Fotografia aérea y ortofoto (USA Army, Toponova, Servicio Geografico del Ejército, Instituto Geografico

Nacional, Icona, Gobierno de Cantabria...).
- Atlas (generales y tematicos, espafioles y extranjeros).

- Documentos urbanisticos (planes generales de ordenacion urbana, normas subsidiarias, planes

especiales, proyectos de urbanizacion, encuestas sobre infraestructuras y equipamiento local).

- Monografias (especializadas en Geografia, Urbanismo, Ordenacion del Territorio y otras disciplinas de
interés para estas areas de conocimiento, escritas o editadas, total o parcialmente por miembros del

Departamento).
- Tesis y tesinas de los miembros del Departamento.

Servicios que ofrece la Cartoteca: blusquedas de informacion bibliografica y cartogréafica, consulta de
documentacioén, preparacion de materiales para la docencia y la investigacion, préstamo restringido (a

miembros del Departamento), formacion de usuarios y obtencién de documentos externos.
Laboratorio de Geografia Fisica

Espacio de trabajo que cuenta con aparatos de medida y de experimentacion, mobiliario adecuado e
infraestructuras necesarias para el desarrollo de practicas con tierras, rocas y aguas. Igualmente se dispone
de pequefios aparatos moviles para la toma de medidas y observacion en trabajo de campo. Al igual que en
el caso de la Cartoteca, como recurso docente el Laboratorio de Geografia Fisica esta destinado

prioritariamente a la formacién de los alumnos matriculados en las titulaciones de Geografia.

Otros servicios de la Universidad situados en el Edificio Interfacultativo
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El alumnado también puede recurrir a otras instalaciones y servicios de la Universidad de Cantabria
presentes en el mismo edificio como son el Servicio de Orientacion SOUCAN (dedicado a la informacion,
orientacion y apoyo a los estudiantes), el Servicio de Publicaciones o la Oficina de Solidaridad y

Voluntariado.

En el edificio anexo a la Facultad desarrolla su actividad el Centro de Idiomas de la Universidad, en el que

se imparten cursos de inglés, francés, chino, aleman, italiano o espafiol para extranjeros.
Espacios del personal docente y de administracion y servicios

Los profesores disponen de despachos individuales, cuyo equipamiento estandar es una mesa de
despacho, silla de despacho, dos sillas de confidente, 2-3 estanterias y el equipamiento informatico
(ordenador e impresora). Se trata de espacios, por tanto, adecuadamente habilitados para desarrollar su

trabajo docente, que incluye el recibir a los estudiantes y la realizacién de tutorias.

En cuanto al Personal de Administracion y Servicios, la Facultad cuenta con un espacio destinado a la
Secretaria ocupado por dos personas, el despacho de la Administradora, el despacho del Decano y un

almacén, asi como una sala de reuniones.

El Departamento de Geografia, Urbanismo y Ordenacién del Territorio dispone de un despacho de

Secretaria equipado con un puesto de trabajo, equipo informatico completo, fotocopiadora y fax.

La Conserjeria de la Facultad de Filosofia y Letras cuenta, junto a la principal puerta de acceso, con un
despacho de atencion al publico y ubicacién del personal (cuatro puestos de trabajo en turno de mafiana y
dos en turno de tarde). Y dispone de equipo informatico completo y mobiliario adecuado para el desarrollo

de sus funciones.
Centro de Estudios Rurales de Cantabria

El Centro de Estudios Rurales de Cantabria (http://www.unican.es/Departamentos/geourb/cerc/) es un

centro universitario dedicado a la docencia, investigacion y transferencia de conocimiento. Gestionado por
el Departamento de Geografia, Urbanismo y Ordenacion del Territorio, su actividad se centra

preferentemente en los espacios rurales de Cantabria y, mas ampliamente, del &mbito cantabrico.

El CERC es un foro de encuentro, intercambio y debate entre investigadores nacionales y extranjeros de
distintas disciplinas que se ocupan del medio rural, pero también es una plataforma para facilitar el
intercambio de informacion entre la Universidad y la sociedad, cumpliendo asi otro de sus cometidos: la
extension universitaria. Con esta finalidad se promueven y organizan actividades de muy diversa
naturaleza (jornadas, mesas redondas, conferencias, cursos de especializacion...) asi como labores de

conservacion de fondos documentales o actividades de apoyo a la docencia.

Especial mencién debe hacerse del Apoyo que desde el CERC recibe la investigacion, mediante becas
financiadas desde el Fondo de Investigacion Universitario o a través de convenios suscritos entre la
Universidad y diversos organismos publicos y privados, como el Ayuntamiento de Cabezon de la Sal, la

empresa Textil Santanderina o la Fundacion Marcelino Botin.
CAMPUS VIRTUAL - AULA VIRTUAL

Universidad de Oviedo
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El campus virtual de la Universidad de Oviedo (UnioviVirtual), la base sobre la que se ha consolidado el
Centro de Innovacién, comenzo en el afio 1999 con una asignatura y con un desarrollo realizado a medida.
A partir de este momento su evolucion ha sido progresiva con un incremento de asignaturas y usuarios afio
tras afio. Entre los cursos académicos del 2001/02 al 2005/06 se utilizé una plataforma propietaria “WebCT-
, que llegd a acoger unas 500 asignaturas y 450 profesores. En el curso académico 2006/07 se implanté la
plataforma Moodle —OpenSource- que actualmente acoge alrededor de 2.000 profesores y mas de 20.000
alumnos. El objetivo a corto plazo es que todas las asignaturas de la Universidad estén presentes en el

Campus Virtual.

Este entorno de formacion proporciona los recursos necesarios para un buen desarrollo del proceso de
ensefianza-aprendizaje, desde la planificacion de los cursos y los contenidos basicos de las materias, hasta
las herramientas y espacios de comunicacidn necesarios para garantizar un aprendizaje de calidad. El
Campus Virtual esta basado en una estructura modular, escalable y adaptable a las necesidades concretas

de cada ambito de aplicacién, que le confiere gran flexibilidad.

Se puede acceder al Campus Virtual de la Universidad de Oviedo a través del enlace: http://virtual.uniovi.es

Universidad de Cantabria

El Campus Virtual esta concebido para los asuntos administrativos y de gestion de la Universidad, mientras
que es la denominada Aula Virtual, integrada en el Area de Innovacion Docente de la Universidad de

Cantabria, el espacio reservado para los temas de docencia.

Al igual que la Universidad de Oviedo, comenz6é su andadura con la plataforma WebCT, implantdndose con
posterioridad las plataformas Open Course Ware y Moodle —OpenSource-. Son estas plataformas las que

acogeran las asignaturas del Master.

Aula Virtual UC: https://aulavirtual.unican.es/

Principales Caracteristicas del Campus y Aula Virtuales
Las herramientas de comunicacion

Estas herramientas permiten la interaccién entre estudiantes y profesores. Nuestro entorno dispone tanto de
herramientas de comunicacion asincrona (correo electrénico personal o foros), como sincrona (Chat). El

sistema dispone de diversas herramientas de comunicacion:

» Los foros de debate que permiten a los usuarios enviar mensajes o preguntas que son introducidas en
una lista. Los mensajes permanecen en la lista a disposicion del resto de usuarios que quieran realizar
comentarios sobre ellos. Su uso tiene multiples aplicaciones: resolucion de dudas, de los alumnos,

discusiones sobre temas, debates en grupos, tutorias, evaluacion, etc.

« El chat que se utiliza para discusiones on-line y tutorias; con ella el alumno o profesor puede
comunicarse (dialogando por escrito), con el resto de los usuarios que estén conectados en ese

momento.

« También se cuenta con un e-mail interno, donde cada usuario mantiene su correo privado. Permite
enviar y recibir correos electrénicos entre los usuarios, asi como guardarlos y gestionarlos de forma

personal.
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« Otra opcién de comunicacién del sistema es mediante el uso de mensajes emergentes. En este caso
el usuario elige otro usuario de los conectados en ese momento en el campus y le envia un mensaje,

tipicamente unas pocas lineas de texto.
Recursos / Contenidos

Permiten la elaboracién y creacién del contenido, material didactico y/o apuntes por parte del profesor tanto
mediante el uso de herramientas presentes en el propio entorno como de otras ajenas al mismo ya que
soporta diferentes tipos de materiales educativos mediante un gestor de base de datos que permite la
rapida actualizacion, busqueda y presentacion de los mismos. Los distintos recursos con los que contamos

son:
« Editar una pagina web
« Editar una pagina de texto
« Mostrar un directorio
« Enlazar un archivo o una web
« Afadir una etiqueta

Cabe destacar que el profesor tiene libertad para organizar los contenidos educativos en funcién de su
ambito de aplicacion: jerarquicamente o no, por temas, madulos, secciones... Asimismo, puede organizarlos
de manera que cada contenido tenga asociado su propia evaluacion, avisos del profesor, bibliografia,

glosario de términos, asi como sus herramientas de comunicacion.
Actividades

Moodle cuenta con distintos modulos de actividades que permiten realizar actividades de ensefianza-

aprendizaje que convierten al estudiante en el protagonista del proceso de ensefianza-aprendizaje.
Entre las actividades que podemos encontrar estan:

- Tareas: son de distintos tipos y mientras unas se realizan en el propio entorno, otras son enviadas por
medio del mismo y otras se realizan fuera del entorno. No obstante, todas ellas son calificadas y
evaluadas por el profesor en el propio entorno, quien ademas puede afadir comentarios a las mismas

gue seran visualizados posteriormente por el estudiante.

- Cuestionarios: permite realizar examenes, test, autoevaluaciones... acerca de los conocimientos
adquiridos. Tienen multiples posibilidades de configuracion en funcion de su finalidad y se componen
de distintos tipos de preguntas. Su calificacidn suele ser automatica lo que permite aportar un feedback

rapido al estudiante, caracteristica fundamental en la ensefianza online.

- Glosario: permite la introduccion de diferentes términos con su definicién bien como un diccionario en
distintos formatos, bien en forma de preguntas frecuentes (FAQs) o listas de entradas. El profesor
decide si los estudiantes pueden participar en la construccion del mismo y en dicho caso, pueden

evaluar su participacion.

- Wikis: promueven el trabajo colaborativo permitiendo la construccion del conocimiento entre varios
estudiantes y/o junto con el profesor. Se pueden configurar de distinta manera en funcion de su
finalidad y ambito de aplicacion.
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- Encuestas: permite realizar encuestas de evaluacién a los alumnos con distintos tipos de preguntas:
numéricas, de escala, opcion mdultiple, seleccion, etc. Permite una visualizacion rapida de las
respuestas por medio de graficos, pudiendo visualizar tanto las respuestas globales como
individualizadas, asi como una descarga de los mismos a un archivo de texto para su manejo fuera del

Campus Virtual.

- Portafolios: herramienta llamada “Exabis portfolio” que permite a cada usuario organizar una carpeta de
trabajos o contenidos propios que comparten con su profesor y también con sus compaiieros si lo

desean.

- WebQuest: actividad didactica que consiste en un trabajo guiado. Fomenta el desarrollo de habilidades
de manejo de informacién (analizar, sintetizar, comprender, transformar, crear, etc.) y de competencias

relacionadas con la sociedad de la informacion.
Herramientas para la gestion y administracion
Estas herramientas permiten realizar tareas de gestién y administracion de los cursos:
« Administracion: dispone de:

- Libro de calificaciones: recoge todas las calificaciones asignadas a los estudiantes y permite

ademas organizarlas por categorias y calcular los totales de distintas maneras.

- Informes: permite visualizar estadisticas en relacion al trabajo de los estudiantes, paginas visitadas,

fechas, horas, tiempo de visita, etc.

- Grupos: permite el trabajo en grupos tanto a nivel de curso como a nivel de actividad. Los grupos
pueden ser creados automaticamente por el entorno o pueden ser creados por el profesor

manualmente.

« Calendario: permite la creacion y publicacion de eventos de distintos tipos, personales, grupales o por
curso. Es muy util para el establecimiento de una agenda de trabajo y publica de manera automatica

todas aquellas actividades o tareas que tienen una fecha asignada.

« Actividad reciente: muestra, en una lista abreviada, las Ultimas actualizaciones del curso tanto si son
actividades como recursos o mensajes en los foros, con enlaces directos a cada uno donde pueden

verse todos sus detalles.

« Mis cursos: muestra un listado de todos los cursos en los que estamos matriculados bien como
estudiante, bien como profesores. Nos permite desplazarnos entre nuestros cursos de manera comoda
y &gil.

« Personas: permite no sélo consultar la lista de participantes en el curso, sino también distinta

informacién sobre los mismos (email, blog, estadisticas, notas, actividades...).

« Acceso al perfil personal: el usuario dispone de un espacio en el que tiene acceso a sus datos
personales, para consulta y modificaciéon. Puede visualizar y gestionar aquellos datos propios que son
visibles a otros usuarios, los debates que ha comenzado y las respuestas que ha enviado a los foros,

asi como visualizar sus informes de actividad en los que puede comprobar las tareas realizadas y no
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realizadas, participacion en foros, realizacion de examenes y estadisticas propias de accesos al

entorno. Desde su perfil personal también dispone de la herramienta ‘Diario’ y ‘Notas’.
Otras herramientas

Ademas de estas herramientas, el Centro de Innovacion incorpora cada afio nuevas herramientas que

facilitan el proceso de ensefianza-aprendizaje.

« Filtro TeX: permite al profesorado introducir férmulas y ecuaciones matematicas utilizando el lenguaje
TeX o LaTeX al que estan habituados. Su uso permite introducir las formulas entre los simbolos dobles
del ‘$’ y Moodle interpreta automaticamente lo escrito y lo transforma en una imagen de la férmula

introducida.

« Editores de formulas: como complemento al filtro TeX y a demanda del profesorado, se han instalado
dos editores de ecuaciones (Editor Wiris y Editor Codecogs) para que los usuarios puedan introducir
ecuaciones y formulas matematicas de manera sencilla y sin necesidad de utilizar el lenguaje TeX, muy

conocido y utilizado entre el profesorado pero no tanto entre los estudiantes.

« Filtros multimedia: filtro disponible en la version estandar de Moodle e incorporada desde el presente
curso. Permite la correcta visualizacion de ficheros de audio y video (mp3, swf, mov, wmv, avi...) ya
gue convierte los enlaces a éstos en controles embebidos en la pagina web que permiten el manejo del

fichero (parar, rebobinar, modificar el volumen, etc.).

« Mi Moodle: es una funcionalidad que viene en la versién estandar de Moodle. Es la primera pagina que
vemos al acceder al Campus y su particularidad es mostrar todas aquellas actividades o contenidos

que son nuevos en cada uno de nuestros cursos.
Herramientas en proceso de andlisis y evaluacién

Como complemento a todo lo anterior, se realizan analisis y evaluaciones continuas de herramientas
educativas cuyo uso facilitaria la labor de los usuarios en el proceso de ensefianza-aprendizaje. Entre las

herramientas que estamos analizando actualmente estan:

» Exelearning: herramienta que permite crear contenido y actividades en formatos IMS y SCORM.
Moodle dispone de recursos especificos que permiten incorporar contenidos y actividades realizadas

con ambos estandares.

« JClic: herramienta que permite realizar diversos tipos de actividades educativas multimedia (puzzles,
asociaciones, ejercicios de texto, crucigramas, sopas de letras, etc.). Moodle dispone de una actividad
especifica que permite la incorporacion de actividades realizadas con esta herramienta.

« Sistema de identificacion de copias: se estan analizando varias herramientas que permiten la

identificacion de plagios en los trabajos entregados por los estudiantes a través del campus virtual.

« Ensefianza-aprendizaje de idiomas: estamos analizando herramientas como ‘Nanogong’ o ‘Podcast’

gue permiten el uso de archivos de audio y video.

« Herramienta de Office: desde los propios laboratorios de Microsoft se ha desarrollado un plugin para
Office desde donde profesores y docentes en general pueden subir y administrar sus documentos en

Moodle directamente desde la suite de Microsoft.
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« Videoconferencias: se estan analizando distintas herramientas para la realizacién de videoconferencias
y reuniones online a través del Campus. Estas herramientas deben permitir compartir presentaciones,

imagenes, videos, audio..., disponer de pizarra virtual compartida, sala de chat, audio, video, etc.
Herramienta de videoconferencia

El Centro de Innovacion dispone de una sala de videoconferencia que, equipada con un sistema de
videoconferencia multipunto, pizarra interactiva y equipamiento audiovisual basico (megafonia, proyeccion,

pantallas...), permite la realizacidon de presentaciones en vivo, reuniones online o clases virtuales.

Como complemento a esta tecnologia, el Centro de Innovacion esta analizando y valorando la implantacion
de un software de videoconferencia que integrado en el campus virtual, permitiria a todos sus usuarios

disfrutar de todas las posibilidades que estas herramientas otorgan a la ensefianza online.

Desde el punto de vista de la ensefianza online, estas herramientas destacan fundamentalmente por las
posibilidades que ofrecen gracias a caracteristicas como la posibilidad de compartir aplicaciones entre los
usuarios; mostrar presentaciones sobre ideas o0 proyectos trabajados, ensefiar el escritorio o uno de los
programas abiertos, y fundamentalmente por la posibilidad de que el profesor pueda ceder el control de la

herramienta a un estudiantes para que realice las aportaciones que considere oportunas.

Ademas de caracteristicas como las mencionadas, en el analisis que realizamos de las herramientas,
también estamos considerando como un aspecto fundamental que la herramienta se integre con nuestro

campus virtual para facilitar la accesibilidad por parte de la comunidad universitaria.
Entre las caracteristicas que destacan en los sistemas de videoconferencia via web encontramos:

- Chat.

- Voz sobre IP (VolIP).

- Pizarra virtual compartida.

- Soporte para compartir maltiples documentos.

- Gestion de participacion por parte del profesor.

- Realizacion de encuestas.

- Gestion de asistentes.

- Accesibilidad.

- Gestion y almacenamiento de contenidos.

- Integracién en el campus virtual.

- Etc.

Entre las herramientas de videoconferencia que se estan analizando y valorando, se incluyen tanto aquellas
gue son de software libre (DimDim, Wizig, Sclipo...) como las basadas en una solucion propietaria

(Elluminate, Wimba, Radvision...).

RELACION DE COMPROMISOS DE COLABORACION Y CONVENIOS PARA REALIZAR LAS
PRACTICAS EXTERNAS. UNIVERSIDAD DE OVIEDO
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La Universidad de Oviedo ha obtenido el compromiso de colaboracién de las entidades que se relacionan a

continuacion:
e Principado de Asturias. Direccién General de Ordenacion del Territorio y Urbanismo
e Grupo de Desarrollo Rural Bajo Nal6n
e CEDER Navia. Porcia; CEDER Oscos-Eo
e Consorcio para el Desarrollo Rural del Oriente de Asturias
e CEDER Valle del Ese-Entrecabos
e CEDER Comarca de la Sidra
e Ayuntamiento de Valdés
e Ayuntamiento de Villaviciosa
e SADIM. Grupo HUNOSA
e INDUROT
e Tecnia Ingenieros
e GECUNA (Geografia, Cultura y Naturaleza)
e TRAGSATEC

Ademas la Universidad de Oviedo tiene convenios con instituciones y empresas para la realizacién de
practicas externas. A continuacion se sefialan las que mas especificamente podran utilizar los estudiantes

del Master:
e Ayuntamiento de Oviedo-Servicio de Urbanismo
e Ayuntamiento de Laviana-Servicio de Urbanismo
e Agencia de Desarrollo Local de Navia
e Confederacion Hidrogréafica del Cantabrico
e Ayuntamiento de Lena-Servicio de Urbanismo
e Archivo Historico de Asturias
e Archivo Historico de Hunosa
e Ayuntamiento de Llanera
e Grupo de Desarrollo Rural Alto Narcea-Muniellos
e Grupo de Desarrollo Rural Navia-Alto Porcia
e Grupo de Desarrollo Rural Valle del Este-Entrecabos
e Grupo de Desarrollo Rural Comarca de la Sidra

e Ayuntamiento de Aller
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Ayuntamiento de Nava.
Museo del Ferrocarril de Gijon.
Sadim, HUNOSA
SERESCO

Servicio de cartografia- Cartoteca del Principado de Asturias

RELACION DE COMPROMISOS DE COLABORACION Y CONVENIOS PARA REALIZAR LAS
PRACTICAS EXTERNAS. UNIVERSIDAD DE CANTABRIA

El Departamento de Geografia, Urbanismo y Ordenacién del Territorio de la Universidad de Cantabria ha

obtenido el compromiso de colaboracién para la imparticion de masteres universitarios por parte de las

siguientes entidades:

Ayuntamiento de Suances

Ayuntamiento de Reocin

Ayuntamiento de Cabezén de la Sal

Ayuntamiento de Comillas

Consejeria de Medioambiente, Ordenacion del Territorio y Urbanismo
Consejeria de Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural

Colegio de Gedgrafos

En el curso actual 2013-14 la Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de Cantabria cuenta con

convenios con instituciones y empresas para la realizacion de practicas de sus estudiantes. A modo de

referencia, se presenta una seleccion de esos destinos:

Consejeria de Ganaderia, Pesca y Desarrollo Rural- Dir. Gral. de Desarrollo Rural (CIFA)
Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte: Servicio de Patrimonio Cultural

Ministerio de Hacienda y administraciones publicas- Gerencia del Catastro

Ayuntamiento de Colindres

Autoridad Portuaria de Santander

Centro de Estudios Rurales de la UC (Cabezoén de la Sal)

APIA XXI

Ecoparque de Trasmiera

Ayuntamiento de Santa Cruz de Bezana

PRODER de Villacarriedo

Ayuntamiento de Laredo
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SERVICIO DE MANTENIMIENTO
Universidad de Oviedo

Dentro del Vicerrectorado de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad, la Universidad de Oviedo cuenta
con un servicio de mantenimiento encargado de la conservaciéon de las infraestructuras presentes en sus

campus, incluidos los inmuebles e instalaciones.

Bajo el responsable de este Servicio recae la gestion y organizacion tanto del personal universitario adscrito
al mismo como el control, planificacion y verificacion de las propias tareas de mantenimiento con el fin de
asegurar la calidad del proceso. Es funcion del responsable, garantizar tanto el mantenimiento preventivo
como el correctivo, conductivo y técnico legal, asi como establecer procedimientos propios y especificos
para las instalaciones universitarias. Asimismo, corresponde a este servicio la implantacion progresiva de
sistemas automaticos de control y gestién centralizada que junto con la elaboracién de programas de
mantenimiento preventivo orientados a mejorar el propio rendimiento de las instalaciones energéticas
favorezcan la reducciéon de consumos y disminucion de emisiones de CO2 a la atmésfera, fijando como
objetivo a alcanzar el equilibrio sostenible de nuestra Universidad con su entorno. Las solicitudes al Servicio
de Mantenimiento se canalizan de forma centralizada a través del Vicerrectorado de Infraestructuras,

Campus y Sostenibilidad, estableciéndose los siguientes criterios:

- Para reparaciones propiamente dichas se cuenta con un programa informatico donde los peticionarios

autorizados pueden realizar su solicitud y llevar a cabo un seguimiento de los trabajos.

- Para peticiones de asesoramiento técnico o nuevas instalaciones, las solicitudes se tramitan al propio
vicerrectorado que a su vez da traslado al responsable del servicio para su valoracion o ejecucion,

segun proceda.

- Para emergencias se dispone de un nimero de teléfono operativo 24 horas/dia, 365 dias/afio. En la
organizacion, el servicio cuenta con técnicos especializados en los distintos campus que recogen las
ordenes del responsable del servicio y que valoran y supervisan los trabajos encomendados a los

oficiales contratados en las distintas especialidades.
Universidad de Cantabria

El servicio de mantenimiento de la Universidad de Cantabria forma parte de las funciones del Servicio de
Infraestructuras. Se organiza en tres Areas y una Oficina de Proyectos, lo que permite coordinar los
trabajos de mantenimiento general y vigilancia, facilitar el control sobre los consumos de las instalaciones,

realizar planes de mantenimiento preventivo y gestionar el asesoramiento preventivo de riesgos laborales.
Unidad de Edificaciones
- Elaboracion del Plan Anual de Obras.

- Asesoramiento técnico en los procesos de seleccion, homologacion y contratacion de empresas

externas para la realizacion de proyectos y obras.
- Supervision técnica de los proyectos de obras realizados por empresas externas a la Universidad.

Direccion facultativa de las obras.

Unidad de Instalaciones y Seguridad
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Elaboracion del Plan Anual de mantenimiento preventivo.

Asesoramiento técnico en los procesos de seleccion, homologacién y contratacion de empresas

externas para la realizacion de instalaciones y mantenimientos de éstas.

Supervision técnica de los trabajos realizados en instalaciones por empresas externas a la

Universidad.
Unidad de Prevencion

Implantacién de una politica preventiva, del plan de prevencion y procedimientos de la actividad

preventiva.

Asesoramiento técnico al Comité de Seguridad y Salud, a la Universidad y a cualquier
unidad/division que lo precise.

Supervision técnica de los trabajos realizados en materia de prevencion por empresas externas a la

Universidad.

Oficina de Proyectos. Presta apoyo a las areas de Edificaciones e Instalaciones y Seguridad para el
mantenimiento, actualizacidn, registro y elaboracion de planos, informes, memorias técnicas, certificaciones
de obra, etc. Asimismo gestiona el control de accesos a los edificios, las comunicaciones telefonicas y la red

de gestion.

El Servicio de Informatica se encarga del mantenimiento y actualizacion de los equipos de la Universidad.
Ademas, centraliza las peticiones de los Centros y usuarios de la misma, elabora Boletines informativos. En
su pagina web se encuentra informacion sobre temas habituales: Internet y la Red Unican, Redes Windows,

Creacion de Paginas Web, Sistemas Operativos, Cursos...
APLICACION DE LOS CRITERIOS DE ACCESIBILIDAD UNIVERSAL Y DISENO PARA TODOS
Universidad de Oviedo

Actualmente esta en fase de elaboracion el Plan Autondmico de Accesibilidad del Principado de Asturias, 1o
gue permitira a la Universidad de Oviedo realizar actuaciones de mejora en términos de accesibilidad en el
marco de dicho plan.

Para el desarrollo de las practicas externas en empresas, entidades o instituciones con las que la
Universidad de Oviedo tiene suscrito un Convenio de Cooperaciéon Educativa, se observara el cumplimiento
de los criterios de disefio para todos y accesibilidad para los estudiantes que vayan a realizar las practicas y

presenten dificultades especiales por limitaciones ocasionadas por una discapacidad.

Los servicios disponibles en la Facultad observan los criterios de accesibilidad y disefio para personas con
problemas de movilidad. La reciente aprobacion por el Gobierno regional del Plan Autonémico de
Accesibilidad del Principado de Asturias ha de favorecer la adaptacién gradual del entorno a las exigencias
normativas y a las necesidades de la poblacion -en particular la de movilidad reducida-, y permitira a la
Universidad de Oviedo reforzar las realizar actuaciones de mejora en términos de accesibilidad en el marco
de dicho plan. Asi mismo, esta Universidad con los fondos de refuerzo al Campus Internacional que le
fueron concedidos en junio de 2011 tiene previsto emprender acciones de rehabilitacion y adecuacion de
entornos universitarios para facilitar la accesibilidad.
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Con el compromiso de avanzar en diferentes medidas procurando lograr la igualdad de oportunidades y una
plena integracion en la vida universitaria de las personas con discapacidad, la Universidad de Oviedo ha
suscrito convenios, como el firmado recientemente con la Fundacion Vinjoy, en el que se aborda la
discapacidad auditiva asi como diversas lineas de intervencion socioeducativa en casos de alteraciones del
comportamiento, disponiéndose de un intérprete de signos para los alumnos que presenten deficiencia

auditiva.
Universidad de Cantabria

La Universidad de Cantabria asume el compromiso de defender la igualdad entre hombres y mujeres como

un principio juridico universal, y de perseguir el objetivo de la eliminacion de desigualdades entre sexos.

En cumplimiento de este compromiso, se ha creado la Comisién Transversal de Igualdad, dependiente del
Vicerrectorado de Campus y Desarrollo Social, que esta trabajando para el desarrollo de un Plan de
Igualdad de la UC, y velara por el cumplimiento de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la

Igualdad efectiva de hombres y mujeres en todos los ambitos de la vida universitaria.

La Comision Transversal de Igualdad planificara el Plan de Igualdad de la UC, que desarrolla las iniciativas
previas que se han puesto en marcha para facilitar la igualdad efectiva entre hombres y mujeres mediante
el apoyo a medidas de conciliacion de las responsabilidades familiares y el compromiso laboral, como el

Campus Infantil, la Escuela Infantil de la Universidad de Cantabria, y el Plan Concilia.

En relacion con el principio de igualdad de oportunidades y de no discriminacion de personas con
discapacidad, la Universidad de Cantabria mantiene desde el afio 2005 convenios con el IMSERSO vy la
Fundacion ONCE para el desarrollo de proyectos de eliminacion de barreras arquitectonicas en todos los
edificios de la Universidad. Gracias a estos convenios todos los edificios son plenamente accesibles desde
el 2010. Actualmente se desarrolla también un proyecto conjunto con la Fundacion ONCE para la
accesibilidad informatica de personas con discapacidad. Ademas desde el afio 2005 se mantiene un
convenio con el Gobierno de Cantabria a través de la Direccién General de Asuntos Sociales para la
atencion a personas con discapacidad, que presta toda la atencion personal y académica necesaria a los

estudiantes con que lo solicitan.

La Universidad de Cantabria esta comprometida socialmente con el desarrollo de una cultura de paz y de
valores democraticos, ratificando el Cddigo de Conducta de las Universidades en materia de Cooperacion
al Desarrollo, elaborado por la Conferencia de Rectores de las Universidades Espafiolas, apoyando
iniciativas de ayuda al desarrollo a través de asociaciones universitarias como Universidad y Solidaridad,
del Aula de Cooperacion Internacional, y de la Oficina de Solidaridad y Voluntariado dependiente del
Vicerrectorado de Estudiantes. El Consejo de Gobierno en su sesion de 30 de mayo de 2008 aprobd el
"Plan de Desarrollo de Habilidades, Valores y Competencias Transversales para los Graduados de la
Universidad de Cantabria" en el que, dentro del "Programa de formacion en valores, competencias y

destrezas personales”, se incluye el "Subprograma de formacién en valores y derechos".

El Sistema de Orientacion de la Universidad de Cantabria (SOUCAN) ayuda al alumno a resolver cualquier
tipo de consulta y recibir orientacion académica y psicolégica. Puede obtenerse informacién sobre los

servicios que presta en www.unican.es/soucan/.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Estimacion de valores cuantitativos

Tasa de graduacion % 85
Tasa de abandono % 10
Tasa de eficiencia % 90

Otros indicadores

Tasa Valor %
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. Estimacion de valores cuantitativos

IAl ser un titulo de nueva implantacion, no disponemos de datos reales que permitan cumplimentar este
apartado con completa certidumbre. Unicamente podemos tratar de extrapolar los datos conseguidos en
otros masteres de nuestras universidades y los que se han obtenido en los afios de imparticion de los
respectivos Grados de Geografia y Ordenacion del Territorio, a pesar de que también cuentan con un rodaje

de escaso desarrollo temporal.

A partir de los indicadores de rendimiento académico que nos proporcionan las respectivas Unidades
Técnicas de Calidad esperamos que el Master en Recursos Territoriales y Estrategias de Ordenacion
cuente con una alta tasa de graduacién y una baja tasa de abandono (en torno al 85% y 10%
respectivamente), asi como con una tasa de eficiencia igualmente elevada (en torno a un 90%). Por otra
parte, en el programa del Master se incluye la realizacion de practicas en instituciones colaboradoras con el
objeto de incentivar una mayor motivacion entre los alumnos para la finalizacién de los estudios de
postgrado. Este es otro de los factores coadyuvantes a que la Tasa de Graduacién del futuro Master pueda

ser muy elevada. |
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.2. Procedimiento general para valorar el progreso y los resultados

Universidad de Oviedo

La Universidad de Oviedo desde su Centro Internacional de Postgrado ha arbitrado un procedimiento

general para valorar el progreso y los resultados de los alumnos del Master. El sistema consiste en;
1. Informe razonado de los alumnos

2. Evaluacion suplementaria de los miembros de tribunal en los trabajo Fin de Méster

3. Encuesta sobre grado de percepcion del estudiante de su propio aprendizaje

Si bien los sistemas de evaluacion calibran los resultados de aprendizaje, en gran medida referidos a las
competencias especificas, con este procedimiento se pretende supervisar y conocer en qué medida los
alumnos han adquirido las competencias propias de las ensefianzas avanzadas de master, asi como
también que el profesorado conozca el progreso del alumno en este aspecto. Asimismo, se pretende
recabar informacién del papel que ha jugado en el proceso formativo las actividades tuteladas y el trabajo

auténomo

Todo el procedimiento se llevara a cabo en la semana en que tenga lugar la presentacién ante el tribunal de
Trabajo Fin de Master. Y se organiza del siguiente modo:

1. Por un lado, el alumno ha de redactar un informe, que hara llegar al Centro Internacional de
Postgrado, en el que incluya:

Los aspectos originales de su Trabajo Fin de Master.
En que medida el trabajo fin de Master le ha servido para solucionar problemas de su area de
estudio y otros interdisciplinares

c. En qué medida el trabajo Fin de Master le ha permitido emitir juicios sobre aspectos cientificos,
profesiones, sociales y/o éticos.

d. Breve resumen del trabajo Fin de Master, claro, conciso y sin ambigiiedades, para un publico no
especializado

e. En un breve cronograma de las actividades que ha realizado de forma auténoma en Trabajo
Fin de Master.

2. Por otro lado, el mismo dia de la defensa todos los miembros del tribunal han de responder a un

cuestionario, -individual, anénimo y entregado en sobre cerrado-, en el que responda a:

Responda a las siguientes cuestiones sefialando de 1 a5
(Entendiendo que 5 es el maximo grado de adquisicion y 1 minimo grado de adquisicién)

1. En qué medida ha percibido que el alumno posee y comprende conocimientos que
ha aplicado de forma original en el desarrollo y aplicacion de ideas dentro del
trabajo fin de master.

2. En qué medida el estudiante ha sabido aplicar los conocimientos adquiridos y es
capaz de resolver problemas en entornos nuevos o poco conocidos normalmente
multidisciplinares.

3. En qué medida el estudiante es capaz de integrar conocimientos y enfrentarse a la
complejidad de formular juicios a partir de una informacién que, siendo incompleta
o limitada, incluya reflexiones sobre aspectos cientificos, profesionales, sociales y/o
éticos.

4. En gué medida el estudiante es capaz de comunicar sus conclusiones,




Resultados previstos

conocimientos y razones, a publicos especializados 0 no especializados, de un
modo claro y sin ambigiiedades.

5. En qué medida el estudiante ha demostrado capacidad para aprender de forma
autébnoma.

6. En qué medida el estudiante ha demostrado, tanto en la exposicién oral como en el
trabajo, un alto grado de autonomia.

3. Finalmente, el alumno respondera a una encuesta en la que tratamos de conocer el grado de
percepcion del estudiante de su propio proceso de aprendizaje. Esta, junto con el informe arriba
indicado, lo remitira al Centro Internacional de Postgrado tras el acto de defensa del Trabajo Fin de

Master.

1.-¢,Con qué frecuencia ha hecho lo siguiente?

Con mucha Con

. . A veces Nunca
frecuencia frecuencia

1. Hizo preguntas en clase o particip6 en discusiones en clase
2. Hizo una presentacion en clase

3. Prepar6 dos o mas borradores de una tarea o un trabajo
antes de entregarlo

4. Trabajo en un informe o proyecto que requeria la integracién
de ideas o informacion de varias fuentes

5. Acabo las lecturas o tareas en la fecha determinada

6. Trabajo con otros estudiantes

7. Se reunié con compafieros fuera de clase para preparar
tareas

8. Integro6 conceptos o ideas de otras asignaturas o cursos al
completar las tareas o durante las discusiones en clase

9. Utilizé el campus virtual para realizar tareas y actividades
10. Utilizé el correo electronico para comunicarse con los
profesores

11. Discuti6 las calificaciones con el profesor

12. Habl6 sobre planes de su carrera profesional con un
profesor o tutor

13. Discutio sus ideas sobre las tareas, lecturas o las clases con
profesores fuera del aula

14. Recibi6 respuesta rapida por escrito u oral sobre sus
calificaciones

15. Trabajé mas duro de lo que pensaba para alcanzar el nivel
minimo exigido en las asignaturas

2.-¢,Con qué frecuencia ha hecho lo siguiente?

Con mucha Con

. . A veces Nunca
frecuencia frecuencia

1. Memorizar hechos, ideas o0 métodos recogidos en los
libros o apuntes para repetirlos basicamente en la misma
forma en los exadmenes

2. Analizar los elementos basicos de una idea, experiencia
o teoria (por ejemplo, examinar un caso en particular o
cierta situacion a fondo tendiendo en consideracion sus
componentes)

3. Sintetizar y organizar ideas, informacion o experiencias
en interpretaciones y relaciones nuevas y mas complejas
4. Tomar decisiones sobre el valor de la informacién, de
los argumentos o de los métodos (por ejemplo, examinar
la manera en que otros han acumulado e interpretado la
informacién y evaluar la solidez de sus conclusiones)

5. Aplicar teorias o conceptos en problemas practicos o en
situaciones nuevas

3.-¢,Cuantas lecturas y trabajos escritos ha hecho?

Ninguno 1-4 5-10 11-20 >20

Nimero de libros de texto, libros o lecturas extensas asignados
Nimero de libros consultados por su propia cuenta

Namero de informes o trabajos escritos de 20 paginas o mas
realizados

Ndmero de informes o trabajos escritos de 5 a 19 paginas
realizados

NUmero de informes o trabajos escritos de menos de 5 paginas
realizados

4.- En su caso, en una semana tipo, ¢cuantos problemas resolvia?

Ninguno 1-2 3-4 5-6 >6

NUmero de problemas asignados por el profesor
NUmero de problemas resueltos por su propia cuenta
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5.-¢ Cudntas horas semanales dedicaba a las siguientes actividades?
0 15 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 >30

Preparar tareas (lecturas, trabajos, problemas,
etc.)
Estudiar

6.-¢ En qué medida el master ha contribuido al desarrollo de sus conocimientos y destrezas y a su desarrollo personal
en los siguientes aspectos?

Muchisimo Bastante Algo Muy poco

. Adquirir conocimientos

. Hablar en publico

. Escribir y hablar en otro idioma

. Pensar de forma critica y analitica

. Analizar problemas cuantitativos

. Utilizar herramientas informaticas

. Trabajar con otros en equipo

. Aprender de forma auténoma

. Resolver problemas complejos reales

10. Desarrollar sus valores personales y éticos

OO |N[O(O|RW[IN(F

Con toda esta informacion, y tras ser analizada, el Centro Internacional de Postgrado convocara a los
coordinadores de Master y sus comisiones académicas para tratar los aspectos resultantes de los

indicadores e incorporar las mejoras que sean necesarias en el desarrollo futuro del titulo.
Universidad de Cantabria.

El Plan Estratégico Marco de los Servicios Universitarios, aprobado en Consejo de Gobierno de la UC en

Febrero de 2007, define entre sus objetivos:

Objetivo 4: Disponer de un sistema de informacién que facilite los procesos de acreditacién y evaluacion de

la calidad, la rendicién de cuentas y el seguimiento de los indicadores del Contrato-Programa.

Objetivo 7: Colaborar en la captacién de nuevos estudiantes y mejorar la labor de informacion y de

orientacion profesional.

El Servicio de Gestion Académica de la Universidad de Cantabria desarrolla estos objetivos, facilitando a los
centros la informacién actualizada para el seguimiento de estos indicadores y facilitando a los responsables
de las titulaciones el seguimiento adecuado de los resultados obtenidos, y por tanto la definicion de

acciones y politicas de mejora.
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9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

9.1. Sistema de garantia de calidad (enlace Web)

http://www.uniovi.net/calidad/
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[10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Curso de inicio [2014-2015|

10.1. Cronograma de implantacién

/Al ser un master de un afio no procede
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[10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10. 2. Procedimiento de adaptacién

No procede

10.3. Ensefianzas que se extinguen

Ninguna,
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